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A bolognai-rendszerti tanarképzés keretében az elsé évfolyamok 2011 decemberé-
ben végeznek majd. Igy empirikus tapasztalatok e képzési rendszerrel kapcsolato-
san még nem allnak rendelkezésre, de maris olyan fesziiltségek tdmadtak, amelyek
indokoljak a képzési rendszer attekintését, és annak megfontolasat, hogy hosszabb
vagy rovidebb tavon indokolt-e a képzési rendszer modositasa.

Az elmult félévben kibontakozott polémia az aladbbi kérdéseket érintette:

—  Egységes lehet-e a pedagogusképzeés rendszere?

—  Célszerii-e megorizni a képzés harom ciklusos rendszerét?

—  Van-e létjogosultsaga a kompetencia alapt tanarképzésnek?

—  Egy-, masfél- vagy kétszakos képzésre van sziikség?

— Mego6rzend6 a tanar szak, vagy kiilonboz6 tanari szakok 1étesitése a cél-

szerti?
— Hogyan lehet vonzova tenni a pedagdguspalyat?

A tanarképzés egységessége

A 111/1997-es miniszteri rendelet volt az elsé 1épés az egységes tanarképzes ira-
nyaba, a pedagdgiai mesterség targyainak egységesitésével, majd a 15/2006-os mi-
niszteri rendelet tette ezt teljessé a szaktargyak egységesitésével.

Kérdéses, hogy az altalanos iskola felsd tagozata és a kozépiskolak, illetve az
orszag kiilonb6z6 részein igencsak eltérd tarsadalmi rétegek iskolaztatasat ellato
intézmények eltérd igényei szamara, lehetséges-e egységes rendszerben tanarokat
képezni?

Az egységes tanarképzésnek Magyarorszagon, ahol az iskolak kozotti kiilonb-
ségek igen jelentOsek, igen fontos tarsadalompolitikai jelentésége van. Rovidebb 1d6
alatt, alacsonyabb felkésziiltségli tanarokat képezni a rosszabb csaladi hattérrel ren-
delkezd gyerekek szamara, sulyos kovetkezményekkel jarna, az orszag kettészaka-
dasdhoz vezetne, eldsegiteni a hatranyos szocidlis helyzetiiek kiszoruldsat a mun-
kaerOpiacrol. Az egységes tanarképzésnek azokat az alapvetd kompetenciakat kell
kialakitania, amelyek minden iskolafokozatban ¢€s tipusban elengedhetetlenek. A kii-
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16nb6z6 igényekre torténd felkészitést nem a képzés kettészakitasdaval kell megoldani,
hanem az egységes tanarképzésen beliili tartalmi differencidlaassal kell megkezdeni,
a specialis igényekhez igazodo specialis kompetenciak kialakitasara pedig a beve-
zetd szakasz (induction period) soran — amikor mar tudjuk, hogy ki milyen iskola-
ban kezd el tanitani — és a folyamatos szakmai fejlédés keretében kell sort keriteni.

Az egységesség megkérddjelezése mogott gyakorta a foiskolai és egyetemi képzés
szembenalldsa huzodik meg. Vannak, aki azt feltételezik, hogy a bolognai kép-
z¢€s (egyébként nem bizonyitott !!!) alacsony szinvonalanak az az oka, hogy e képzés
keretében a korabbi féiskolak is adhatnak ki kozépiskolai tanari diplomat. Egyes
oktatok csak a kutatd egyetemeket tartjak alkalmasnak a tanarképzésre. Ezt a felfo-
gast sem a nemzetkozi gyakorlat, sem a hazai tapasztalatok nem tadmasztjak ala.
Aligha volna indokolt azt allitani, hogy a tudosképzésre koncentralo egyetemek al-
kalmatlanok arra, hogy a gyerekekkel a gyakorlatban is banni tudoé pedagoégusokat
képezzenek — pedig ez az allitas semmivel sem kevésbé megalapozott, mint a f6is-
koléak alkalmatlansagara utalo megallapitas.

Azt a kérdést, hogy melyik intézmény milyen feladatot vallalhat a tandrképzés-
ben egy jol mitkédo akkreditacios rendszernek kell eldontenie.

Tovabbi mérlegelendd kérdés, hogy Magyarorszag demografiai és gazdasagi
adottsagai kozott fenntarthato-e és raciondlis lenne-e egy fragmentalt pedagogus-
képzési modell visszaallitasa.

A haromciklusos képzés

A bolognai-folyamat keretében az alap-, a mester- és a doktori szint egymasra épii-
1ése keretében képzelik el a képzést. A PhD szint a pedagoégusok szamara mind a
szaktudomanyos, mind pedig a neveléstudomanyi teriileten a szakmai fejlodésnek
Iényeges 1épése lehet.

A vita az alap (BA, BSc) 1étjogosultsaga koriil forog. Nem neheziti-e meg a
pedagdgus személyiség kifejlodését a képzés megszakitasa? Nem veszitiink-e el je-
lentds szamu tandarjeldltet azaltal, hogy az alapszintli diploma megszerzésekor mas
palyara mennek? Nem veszitiink-e sok idot a harmadéves diplomamunka irasaval,
a specializaci6 felvételével, a zarovizsgaval?

A bolognai-folyamat bevezetésének alapvetden oktatas- és foglalkoztataspoli-
tikai megfontoldsai vannak: viszonylag széles réteg szamara lehet igy biztositani a
fels6foku oktatasban vald részvételt, ugyanakkor harom év végeztével ki lehet 1ép-
ni a munkaerépiacra, modositani lehet a képzés iranyat.

Ossze lehet-e egyeztetni a bolognai-rendszer mellett és ellen felsorakoztatott
érveket? Milyen valtoztatasokkal lehet ezeket 6sszebékiteni:

— atkell dolgozni az elhamarkodottan kidolgozott BA és BSc programokat;

— meg kell vizsgalni minden egyes tanari szakot megalapozo6 alapszak mun-

kaerOpiaci lehetOségeit;
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— a BA és BSc szakokat ugy kell felépiteni, hogy valéban modositani lehes-
sen viszonylag kevés tobbletraforditassal a tanulas iranyat szaktudoma-
nyos, illetve tanari palya felé;

— az eredetileg erre a célra tervezett tanari palyaorientacids targyakat (10
kredit) alkalmassa kell tenni arra, hogy a hallgato és az oktatok is felmér-
hess€k a palyaalkalmassagot (a nemzetkozi gyakorlatban a folyamatos
munkan alapuld alkalmassdg-megallapitas sokkal elterjedtebb, mint az
egy adott pillanatban végzett palyaalkalmassagi vizsgalat);

— a palyaalkalmassag mérésének modjait kiilonboz6 tesztbatéridk alkalma-
zasaval ki kell dolgozni, ezeket valosagos sziirésre csak tobb €ves tapasz-
talatgyiijtés utan lehet felhasznalni;

— az atlagot meghaladd tanulmanyi eredménnyel rendelkezé hallgatok sza-
mara lehetévé kell tenni, hogy BA, BSc diploma megszerzése és felvételi
vizsga letétele nélkiil folytathassak tanulmanyaikat a tanari diploma ira-
nyaba;

— a tanarszak valasztasat vonzova kell tenni az 6sztondijrendszer atalakita-
saval.

Van-e létjogosultsiaga a kompetencia alapu tanarképzésnek?

A kompetencia alapu tanarképzés hazankban 1ényegében a bolognai-folyamattal par-
huzamosan jelent meg, jollehet, az nem csak a bolognai-folyamatra jellemzd. Az
oktatas szabalyozasanak a kimeneti kdvetelményekre, és azon belill is a tanulasi
eredményekre (learning outcomes) torténd atallitasa vilagjelenség, és a képesitések
minden teriiletére vonatkozik. Elegendé az Eurdpai Képesitési Keretrendszer elvi
alapjaira utalnunk. A bolognai-folyamattal kapcsolatos vitak kezdetén meriiltek fel
csak ellenérzések a kompetenciakkal kapcsolatban, arra a tévhitre épitve, hogy a kom-
petenciak a tudomanyos megalapozottsagot kérddjelezik meg, azzal szemben allnak.
A kompetenciak megfelel6 értelmezése azonban hamarosan meggyézte a pedagogus-
képzoket arrol, hogy a kompetenciak olyan célrendszert alkotnak, amely alapjan a pe-
dagoguspalya ellatasahoz sziikséges minden fontos tudast, képességet és attitiidot tar-
talmazo tananyag és modszerek tervezhetok meg. A kompetenciakkal kapcsolatosan
ma nem az a fo kérdés, hogy sziikség van e rajuk, hanem az, hogy kell6 kovetkeze-
tességgel athatjak-e a képzés reformjat a szaklétesitéstol, a szakinditason, az akkredita-
cion keresztiil az intézményekben folyé mindennapi oktatdé munkaig.

Egy-, masfél- vagy kétszakos képzés
A szaktudomanyok ismeretanyaganak boviilése, valamint az az elvaras, hogy a ta-

narképzés a legkorszeribb szakmai tudast és hatékonyan miikodé pedagdgiai ké-
pességeket is kialakitson, szétfesziteni latszik a tanarképzés idékeretét. Ezt a fe-
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szlltséget a jelenlegi bolognai-rendszer ugy oldotta fel, hogy a masodik szakon ke-
vesebb Oraszamot biztositott a szakmai targyakbdl. Sok eurdpai orszagban fel is
hagytak a kétszakos képzéssel. Az egyszakos képzésnek azonban hazankban ko-
moly munkaerdpiaci hatranyai lennének.

Milyen célszerii megoldast lehet akkor talalni?

L.

A jelenlegi ,,masfél szakos” képzést megdrizve garantalni kell a kezdo ta-
nar szamara, hogy munka mellett teljes értékiivé egészithesse ki két fél-
¢éves ingyenes képzés keretében a masodik szakjat, és ezt a képzettséget a
szakmai fejlodés 1épéseként ismerjék el.

Az alapszak atszerkesztésével ki kell egyenliteni a két szak 6raszdmaban
tapasztalhato kiilonbségeket.

Az alapszak 3,5 évre emelésével (bennmaradva az allamilag finanszirozott
12 féléves kereten beliil) meg lehet emelni a masodik szak draszamat az
els6 szak szintjére (ez a megoldas megsziintetné azt a problémat is, hogy a
hallgatok januarban végeznek, munkahelyiik viszont csak szeptembertdl
van).

Eltéré megoldasokat kell alkalmazni a kiilonb6z6 tantargyak tanarai sza-
mara: az alacsony Oraszamban tanitott targyak esetében feltétleniil fenn
kell tartani a kétszakossdgot, mig a nagyobb oOraszamban tanitott targyak
esetében (magyar, torténelem, matematika, idegennyelv) elfogadotta kell
tenni az egyszakos végzettséget.

A fenti négy alternativ megoldas mellett és ellen is felsorakoztathatok szakmai érvek:

A végzés utani kiegészitd képzés rugalmas megoldasnak latszik, azonban
fennall annak a veszélye, hogy a munka melletti képzés szinvonala nem
éri el az alapképzésben biztosithatd szinvonalat, illetve, hogy nem min-
denki fogja folytatni tanulmanyait, és igy a félszak félszak marad.

A két szak draszamanak kiegyenlitése ohatatlanul az eddigi fészak kredit-
szamanak a csokkenéséhez vezet, és még a pedagogiai-pszichologiai-gya-
korlati irany kreditvesztését is eredményezheti.

Az alapszak egy félévvel torténd novelése sok problémat megold, hatra-
nyanak a pedagoguspalyara torténd felkésziilés talsdgosan hosszl iddtar-
tama tiinhet, amely egyfeldl elriaszthatja a palyara jelentkezoket, masfeldl
minden hallgatoé kihasznalja igy a 12 féléves finanszirozott keretet, ami
tobblet koltséggel jar.

A negyedik megoldas rugalmasan igazodik a munkaerépiaci igényekhez,
viszont megbontja a tanarképzés egységes rendszerét.

A dontés meghozatalakor ezeket a szempontokat mérlegelni kell!
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Tanarszak vagy tanari szakok

A jelenlegi képzésben egységes tandrszakrdl beszEliink, amelyen beliil kiilonb6z6
szakképzettségekre lehet szert tenni. Ennek a megoldasnak az az elvi alapja, hogy a
pedagdgus elsdsorban a gyermek személyiségéért felelds szakember, aki ezt a sze-
mélyiségfejlesztést kiilonbozo tantargyak keretében, azok segitségével oldja meg.
fgy biztositottnak latszik, hogy egy intézményen beliil egységes pedagogiai felké-
szités torténjék, ami kiegésziil az egyes szakképzettségek hozzajarulasaval. Ez a di-
lemma (fizikus vagyok, aki gyerekeket tanit, vagy pedagogus vagyok, akinek fizika
a szakteriilete) régota ismert, €s a palyamotivacioban jelenleg is mind a két kozeli-
tés fellelhetd. Barmelyik megoldast is valasztjuk, arra van sziikség, hogy a pedago-
giai-pszichologiai teriilet vegye figyelembe a szak tanitasanak igényeit, a szaktu-
domany pedig azt a tényt, hogy a szaktargyat gyerekek tanitasa céljabol tanitjak.

Amennyiben sor kerlilne a hagyomanyos, szaktanari rendszer visszaallitasara,
jelentOs eréfeszitéseket kellene tenni a pedagogusképzés dsszehangoltsaganak, egy-
ségességének meglrzésére.

A pedagoguspalya vonzova tétele

Az elmult félév vitajaban részt vevo minden fél egyetért abban az alapkérdésben,
hogy a palya vonzova tétele, presztizsének nodvelése, mind a pedagdgusképzés
eredményességének, mind a palyan torténd sikeres miikodésnek alapfeltétele. Ha-
zank csatlakozott ahhoz az EU-s dokumentumhoz is, amely szerint a tagallamok
komoly eréfeszitéseket tesznek a pedagdguspalya vonzova tétele érdekében.
Azokban az orszagokban, ahol eredményes az oktatas, ott jo pedagdgusok tani-
tanak, ¢s ott tanitanak jo pedagdgusok, ahol a pedagéguspalya vonzo. Finnorszagot
tartjak ma a pedagogusképzés szempontjabol a legsikeresebbnek. Elemzésekbdl kide-
ril, hogy nem a pedagogusképzés, hanem a pedagdguspalya vonzereje, presztizse,
a palyara jelentkez6k magas szinvonala az eredményes oktatas legfobb eldidézoje.
A palya presztizsében természetesen jelentds szerepet jatszik annak anyagi
megbecsiiltsége is. Ezen a téren is valtoztatasra van sziikség, radikalis béremelés
azonban aligha vérhato.
A palya presztizsében azonban jelentds szerepet jatszik:
a megfeleld elémeneteli rendszer (a palya egyes szakaszain elvart szintek,
kritériumok és az ehhez kapcsolodo elomenetel);
a palyara jutas utjainak megkonnyitése (példaul 6sztondijjal);
a palyakezdés nehézségeinek megkonnyitése a mar emlitett, Europaban
elterjedt bevezetd képzéssel (induction period, gyakornoki idészak);
folyamatos szakmai segitség a palya kezdetétdl annak végéig;
a pedagdgusok modszeres értékelése, az alkalmatlanok mas palyara ira-
nyitasa.

137



ESZMECSERE

Ahogyan javaslataim elején emlitettem, a bolognai-rendszer(i képzés eredményte-
lenségét semmiféle empirikus bizonyiték nem tamasztja ala. A tanari mesterszakra
jelentkezOk szamanak csokkenése nem magyarazhatd a bolognai képzés bevezeté-
sével (az mar korabban is elkezdddott, és a tendencia megfordulni latszik). Az
okok sokkal mélyebben, a kdzépiskolai természettudomanyos oktatas szinvonala-
ban, vonzerejében keresendo.

Ugyanakkor sziikség van a bolognai-rendszerti képzés vizsgélatara, a feltéte-
lezhetd gyenge pontok feltarasara és korrigalasara.

Mindennemii valtoztatas elott meg kell fontolni, hogy az egyes sajatossagok-
nak tulajdonitott hatranyos kdvetkezmények valdban fennallnak-e.

S mindenekel6tt végig kell gondolni, hogy a jelen szakaszban, amikorra harom
év munkaja, a szaklétesitések, szakinditasok elvégzése utan a képzés konszolidalo-
dik, milyen modon és milyen mértékben szabad beavatkozni ebbe a reformfo-
lyamatba. Az els6 1épést nem az jelentené-e, hogy a jelentds atalakulasbol fakado,
a legjobban megtervezett reformokat is jellemzd, kezdeti nehézségeket probaljuk
meg kikiiszobdlni? Gondoljuk végig, hogy a képzés 1ényegét (tartalmat, szerkeze-
tét, modszereit) érinté valtoztatasok nem zavarnak-e meg a hallgatokat, nem bi-
zonytalanitanak-e el az oktatokat, a kialakuld bizonytalansag nem demoralizalna-e
az egész pedagogusképzést?
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