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Alabbi irasunk egy nagyjabol tiz oldalas vitaanyag nagyon témér dsszefoglalasa, mely tar-
talmaz az elmult honap megbeszélései soran felvetett uj elemeket is. Az eredetiben szamba
vettiik a problémadkat, és kisérletet tettiink arra, hogy a tandrképzés osztatlan rendszeréhez
kétheto és a bolognai-rendszerben meglévo pozitiv elemeket 6sszekapcsoljuk és — mindkét
rendszer erényeit 0sszebékitve — felvazoljunk egy olyan modellt, melynek segitségeével az uj
tipusu tanarképzés eredményessége lényegesen javithato volna. A cél nyilvanvaloan az,
hogy a tanarképzeés valodi elitképzés legyen. Vilagossa kell azonban tenniink, hogy ennek a
célnak az elérése érdekében a képzés tartalmi javitasat célzo szerkezeti atalakitds nem ele-
gendé: a felséoktatas — és ezen beliil kiilondsen a tanarképzes — fejlesztési koncepcioja nem
szakithato el a kézoktatas rendszerétdl, és tekintettel kell lennie a tarsadalom igényeire, ér-
tékrendjére és tanari hivatas anyagi és tarsadalmi megbecsiiltségére. Amig a tanari atlagfi-
zetés Magyarorszagon alig éri el a hazai diplomds atlagfizetés kétharmadat, elitképzésben
gondolkodni ugyan lehet, de ennek az elit csoportnak a tarsadalomban elfoglalt presztizse
alatta fog maradni a varakozasoknak. Mindezek elérebocsatasa mellett, az alabbiakban ez-
uttal alapvetoen a meglévé igényeket és potencidlt tartalmilag is optimalizalni képes, szer-
kezeti atalakitdsokra vonatkozo javaslatainkat foglaljuk dssze.

1. Az elmult honapokban egyre markansabb mddon jelent meg a magyar oktatas-
igyben az az igény, hogy a bolognai-rendszert foladva vissza kell allitani az
osztatlan tanarképzés rendszerét. Meggy6z6désiink azonban, hogy a feleldsség-
teljes dontéshez igen alapos elemzésre és egyeztetésre van sziikség. Meggy6zodé-
stink, hogy még egy kapkodoé atalakitast ez a megtépazott rendszer mar nagyon ne-
hezen viselne el.
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Ugyanakkor tudvalévd, hogy a ma sem mindig megfelel6en teljesité kozokta-
tasban még kizardlag olyan pedagogusok tanitanak, akik a korabbi, osztatlan rend-
szerben végeztek. Ez dvatossagra kell, hogy intse a dontéshozokat, hiszen ugy ti-
nik, hogy az osztatlan rendszer visszaallitasa 6nmagaban biztosan nem hozhatja
meg a remélt valtozast. Uj helyzet van, amire 0j valaszokat kell adni. Ezért azt a
kérdeést tettiik f6l magunknak, hogy lehetséges-e a két rendszer legpozitivabb ele-
meinek az Osszeegyeztetése, s hogy ennek milyen szakmai feltételei vannak? (Az
alabbiakban tobb olyan kérdést is érintiink, melyek a felsdoktatas egészének a
problémaira vonatkoznak, ugyanakkor fontosnak tartjuk kiemelésiiket, mert figye-
lembe vételiik a tanarképzés helyzetét is nagymértékben befolyasolja.)

2. A miivelodéspolitikai, az oktatasi és szakmai kommunikacioban mind elter-
jedtebb felfogassa valik az a nézet, mely szerint a ,,bolognai tomegesitéssel”
szemben az egységes képzések képesek voltak megdrizni presztizsiiket és korabbi
pozicidikat. Nyilvanvaloé azonban, hogy a két képzési forma kozotti szinvonalkii-
16nbségben legalabb ekkora szerepet jatszik a szakmak presztizse is. A még mindig
tekintéllyel rendelkez6 orvosképzésbe, példaul eleve jobb képességii hallgatok je-
lentkeznek.

Emellett a kozgazdasagtudomanyi vagy a nemzetkdzi szakos osztott képzése-
ken kevéssé hallani a bolognai-rendszer hatranyairol, s ennek nyilvanvaloan az a f6
oka, hogy a kozépfoku oktatasbol ezekre a teriiletekre a szinvonalasabb tanulmanyi
eredményeket produkalo, nivosabb tudasu, tobbnyire ,,elitebb” csaladi hatterti hall-
gatok érkeznek. Mindezekbdl fakad, hogy a kovetkez6 parhuzamok: az osztatlan
képzés = elitképzés = szinvonal, mig az osztott képzés = tdmegképzés = szinvonal-
hiany, ebben a mechanikus formaban nem allithatok fel.

A hiba nem ott van, hogy milyen Magyarorszagon a diplomasok, illetve a fels6-
oktatasban 1évok lakossaghoz viszonyitott aranya (ezt a nemzetkozi 6sszehasonli-
tasban elfogadhatonak tarthatjuk), hanem ott, hogy a tomegképzést az oktataspolitika
,beleengedte” a korabbi elitképzési struktarakba, majd azokat széttdrve megpro-
balta jraszerkeszteni a rendszert oly modon, hogy nem garantalta a mindségi sze-
lekcio és tartalmi fejlodés lehetdségét. Sot, az arra vald torekvést a finanszirozasi
rendszer valojaban inkabb biintette, mint Osztondzte. Ez az egész felsdoktatasi
rendszer erkolcsi tartasat is kikezdte. (Evek ota rendre bort prédikalunk, és vizet
iszunk...)

3. Kérdés tehat szamunkra ezittal az, hogy megoldhaté-c hogy az egységes és osz-
tatlan tanarképzés ujrafogalmazott igénye (és a mogotte megfogalmazodo job-
bitasi szandék) s a bolognai képzési rendszer értékei egymasra talaljanak, s en-
nek kovetkeztében a lehetd legrovidebb idon belill a rendszerben valamiféle
mindséget javito kompromisszum jojjon 1étre? Ugy véljiik, hogy van erre lehetd-
ség. De kezdjiik a problémakkal.
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A bolognai tanari MA-val szemben rendre megfogalmazott leggyakoribb kifo-
gasok ko6zé tartozik, hogy széttoredezett, valojaban nem kétszakos, hanem csak
,,masfél-szakos” tanarokat képez, hogy a kétciklusu képzés szakmailag nem elég
koherens, illetve, hogy probléma van a gyakorlatorientaltsaggal, és tulsdgosan nagy
a ,,pedagogiai-pszicholdgiai” modul sulya a képzésen beliil. (Ez utdbbi probléma
szinte minden eddigi szakmai tanacskozas soran felvetddott, tehat ezzel kezdenilink
kell valamit.)

Ugyancsak a problémak kozott szerepel (s a szinvonalnak és a presztizsnek is
erdteljesen art) a 2-3 féléves kiegészito jellegl tanarszakok iigye, kiilondsen olyan
koriilmények kozott, amikor ,,el6zonlotték™ a tanari mesterképzést a szakmai el6z-
mények nélkiili — gyakran nomenklatirajukban is igen sajatos elnevezésii — mester-
szakok (a multikulturalis nevelés tanara, babjatéktanar és tarsaik), amelyeknek va-
l6jaban sokkal inkabb a szakiranyt tovabbképzés teriiletén lenne 1étjogosultsaguk.

4. A mesterszinti tanarképzés szakmai szinvonalanak garantaldsa érdekében lé-
nyegesnek tartjuk, hogy ez a képzés mindenekelétt az oktatasi téren is kiemelke-
dé6 szerepet jatszo kutatoegyetemekhez, illetve kivalosagi kozpontokhoz kapcso-
16djék. (Mint ismeretes, pl. orvosképzés olyan elitképzés, melyet hazankban négy
nagy oktatasi és egyben tudomanyos kozpont lat el. A tanari mesterképzési prog-
ramoknak nem automatikusan kellene kdvetni ezt a logikat, de mindenképpen fi-
gyelembe kellene vennie. Valdsziniileg aligha kertilhet6 el, hogy itt is meghataroz-
tassanak és nevesittessenek — még ha az elobbiekhez képest sokkal rugalmasabban
is — orszagos tanari mesterképzési keretszamok és kdzpontok.)

5. Ugyanakkor nagyon fontosnak tartjuk, hogy azok a tovabbi képzé intézmé-
nyek, amelyekben ma tanarképzés, illetve pedagogusképzés folyik, és amelyek
az adott régioban nem egyszeriien csak oktatasi kozpontok, hanem a helyi tar-
sadalom életében komplex funkcidkat toltenck be, megtalaljak a helyiiket a
rendszerben. Ehhez azonban meg kellene valtoztatni azt a finanszirozassal is félre-
orientalt bels6 szerkezeti logikat, mely ezeknek az intézményeknek az esetében is a
minél magasabb szintii (BA+MA+ doktori) képzések megvalositasan keresztiil ki-
naljak a kitorés lehetGségét. Ezeket a kérdéseket kiilon, egy erre a problémakorre
koncentral6 anyagban kellene felmérni, és az érintettek bevonasaval zajlo szakma-
politikai egyeztetés soran megtargyalni.

6. Az aldbbiakban megprobalunk egy olyan modellt felvazolni, amely a jelenlegi
kétszintii képzést nem gyokerestiil forgatja fel, viszont mikézben tekintettel van
az osztatlansag elényeire, sokkal kiegyensiilyozottabb aranyokat biztosit a két
szak kozott, egyuattal — arra az esetre, ha valaki rajon, hogy mégsem akar tanar
lenni — viszonylag kevés ,,vargabetiivel” modot ad a kétszintli képzésbe valo
visszatérésre is, illetve mas kimenetet is lehetévé tesz.
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Ennek a megoldasnak tobb elénye is van. Az egyik, hogy ha az osztatlan ta-
narképzés valami forradalmian 0j szakstruktira vagy akar a régi tanarképzési tan-
tervekre alapozva jonne létre, akkor Gt, de legalabb négy képzéstipus maradna a
rendszerben, ami nyilvanvaldan oktatasszervezési nehézségeket okoz, és a diszcip-
linaris teriiletekkel is konfliktusokhoz vezethet.

A masik ok az, hogy az osztatlan tanarképzés ellenzdi koziil sokan megkérdo-
jelezik, szerencsés dolog-e az, hogy a tanar szakos hallgatonak mar 18 éves korab-
ban meg kell hoznia azt az egzisztencialis dontést, hogy 6 késobb tanar akar lenni,
s ha igy dont, akkor késébb mar csak igen komoly palyakorrekcioval lesz képes
mas szakmak felé valtani. Tekintsiink el most attdl, hogy mennyire jogos ez a fel-
vetés, hiszen egy orvos vagy egy jogasz is 18 évesen hozza meg ezt a palyavalasz-
tasi dontést, s ha harmadévesen jon ra, hogy 6 bizony ujsagird vagy szinész szeretne
lenni, akkor éppolyan komoly korrekciora kényszeriil, mint egy ,,palyatévesztett”
tanar. Probaljunk viszont a lehetséges képzési szerkezettel elébe menni ennek a
problémanak.

Ez a két fentebb emlitett tényez0 azt a praktikus megoldast kivanna meg, hogy
az osztatlan tanarképzés nagyjabol a mai képzéseinkre épiiljon, azokbdl taplal-
kozzon, de mas belsé aranyokkal és kreditszamokkal. Sot, azt sem tartjuk kizartnak,
hogy a szakmai szempontok figyelembevételével akar 0j kurzusok is keriiljenek
a rendszerbe.

A megoldas egyik lehetséges utja tehat az lehetne, ha a jelenlegi képzést ugy
modositanank, hogy az 0j osztatlan tanarképzésre jelentkezok diszciplinaris tertile-
ten nagyrészt a mai BA-rendszer orait latogatnak, de nem 120-50 szakmai kredit
aranyban, hanem az els6 harom évben pl. 90 kreditet teljesitenének a ma ,,f0szak”-
nak tekintheté képzésiikon, s az 50 helyett 80-at a masikon. {gy mar sokkal ki-
egyensulyozottabb lenne a szakmai tudasuk szerkezete. Emellett a 10 pedagogiai-
pszichologiai kreditet kotelezen elére kellene hozni az elsé tanévre (1-2. szemesz-
ter). Ennek az lehetne az értelme, hogy a fentebb emlitett palyavalasztasi bizonyta-
lansagot oldana.

Akik ezeknek az 6raknak a nyomén ugyanis ugy éreznék, mégsem akarnak ta-
narok lenni, igy még minden tovabbi nélkiil vissza tudnanak szallni a bdlcsész, illetve
természettudomanyos ,,BA-vonatra”, s a tovabbiakban 120-50-10 kreditarannyal,
azaz a ma megszokott modon folytathatnak tanulmanyaikat. A mai rendszer tehat itt
annyiban moédosulna csupan, hogy a tanar szakosok a normal BA-szakok 120 kredit-
jébol 30-cal kevesebbet végeznének el, ugyanakkor a masik szakjukon a mai 50 kre-
dit mellé a szak 120 kredites valtozatabdl — iranyitott médon, elére meghatarozva,
mely targyakrol van sz6 — tovabbi 30 kreditet. Epp ez tenné lehet6vé az esetleges
kés6bbi palyakorrekciot, hiszen ha idében jon ra a hallgatd, hogy nem tanar akar
lenni, akkor a ,,f6szak” 90 kreditje mellé megszerzi a maradék 30-at, a melléksza-
kon pedig elegendd neki az 50 kredit.
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Az osztatlan tanarképzés azonban — értelemszeriien — nem szakadna meg a 6. félév
utan, hanem egyenes vonalian folytatddna tovabb. A tovabbiakban — szakmai mér-
legelés alapjan — feltehetden a mai tanari MA-szakok 40 kredites blokkjanak tan-
targyait volna érdemes tanulniuk, hiszen ezek tobbnyire olyan ismereteket tartal-
maznak, amelyek az iskolai oktatas szempontjabol relevansak.

Ebben az esetben — nagyjabol megtartva a mai 6+4 féléves szerkezetet, de azt
diplomakiadassal és 1 felvételivel meg nem bontva — a kovetkezo struktira ala-
kulhatna ki az altalunk javasolt ,,0j tipust” osztatlan tanarképzés szamara.

1. tablazat: Lehetséges struktira

1. szak 2. szak pedagogiai-pszicholdgiai Osszesen

modul
1-6. félév 90 kredit 80 kredit 10 kredit 180 kredit
7-10. félév 30 kredit 40 kredit 40 kredit 120 kredit
Osszesen: 120 kredit | 120 kredit 50 kredit 300 kredit

Mindezekhez tarsulhat tovabbra is a 11. félévben az egybefiiggd szakmai gyakorla-
tok rendszere, ha a szakma fenntartja annak sziikségességét, s a forrasok is rendel-
kezésre allnak.

7. Az itt felvazolt modell elénye lehet, hogy két szakmailag azonos silyu tanar-
szak végzését tenné lehetové, ami munkaerépiaci szempontbdl kétségteleniil
,.fajstilyosabb” tudast képvisel, mint a mai ,,masfél szakos” megoldas, emellett mo-
dot ad — a képzés kezdeti szakaszaiban minden kiilonésebb probléma nélkiil — a pa-
lyakorrekciora nem tanari szakok iranyaba is. Tudatdban vagyunk annak, hogy
mindez jo eséllyel feltételezi a tanari mesterszakok ujra akkreditalasanak sziiksé-
gességét, de ha ez altal javitani lehet a végzett tanarok targyi tudasanak és képzett-
ségének szintjét, akkor ezt a munkat — kiilondsen, ha birjuk hozza a megfelel6 ok-
tataspolitikai tamogatast — el kell tudni végezniink.

A fenti javaslatok természetesen a tanarképzés atalakitasanak csak egyik lehet-
séges iranyat rajzoljak meg. Ha ez a modell elfogadhatonak latszik, akkor nyilvan
sokkal részletesebb kifejtésére van sziikség és sokoldalu egyeztetésre a szakmacso-
portok képviseldivel. Mint jeleztiik, meg vagyunk arrol gy6zédve, hogy a képzési
szerkezet atalakitasa korantsem elegendé 6nmagaban a tanarképzés mindségi meg-
ujitasahoz, ehhez tobb, egymassal 6sszefliggd intézkedésre van sziikség.

Koziiliik a legfontosabb a tanari szakma presztizsének altalanos novelését célzo
intézkedések meghozatala, a megfeleld és a tehetséges hallgatokat a tanari palyara
vonzo bérezés kialakitasa (s az ehhez kapcsolodd kovetelmény- és teljesitmény-
mérési rendszer kidolgozasa), egy valodi — nemcsak a kozépiskolai eredményeken
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alapul6, hanem lehetdség szerint a palyaalkalmassagot is mér6 — felvételi rendszer
ujboli bevezetése, az oktatasi folyamat soran kdvetkezetesen alkalmazhatd minéségi
szelekcio biztositasa egy olyan szilard finanszirozasi rendszerben, mely a mindsé-
get és a teljesitményt, nem pedig csak a mennyiséget honoralja.

Ezzel 6sszefiiggésben is elengedhetetlennek tartjuk, hogy mielébb foglalkoz-
zunk a belépd évfolyamok felkésziiltségében meglévd hianyossagok kikiiszobolé-
sével, a hidanyzo tudasanyag potlasanak modozataival. Ez nem csak a tanarképzés
bemeneti problémaja, hanem joval altalanosabb kérdés, ugyanakkor a tanarképzés
esetében kiemelt fontossagot kaphat és a felvételi, illetve szakmai-tanulmanyi ori-
entacié szempontjabal is relevans lehet.

8. A tanarképzés vonzova tétele érdekében a leginkabb siirgeto 1épések koze tarto-
zik egy olyan, szignifikans elonyoket kinalo osztondijrendszer bevezetése, mely
a jo képességii ¢s a tanari palyara is alkalmas hallgatokat orientalja a tanari hiva-
tas iranyaba. Ez azonban feltételez egyfajta rovid, kozép és hosszabb tavra tervezo
nemzeti ,,statusgazdalkodast”, hiszen az 0sztondijak mennyiségét a jol megfizethe-
t6 és jol megfizetett, tervezheto tanari allashelyek szamahoz célszer(i igazitani.

9. Anyagunk ezuttal nem foglalkozik a diszciplindris képzés tartalmi kérdései-
vel, annak mindéségét adottnak veszi. (Ezzel persze nem azt akarjuk mondani,
hogy ezen a téren minden teljesen rendben van, csak azt, hogy az egy masik feje-
zet.) Egyrészt, mert ugy érezziik, hogy a tanarképzésnek és a diszciplindris képzés-
nek egymastdl nem szabad elszakadnia, masrészt mert a diszciplinaris képzések
szinvonalanak javitasa nyilvanvaloan kozos érdek. Ugy véljiik, hogy a tanari mes-
terképzés megvalositasara hivatott intézményeknek rendelkezniiik kell, és tobbnyi-
re rendelkeznek is olyan diszciplinaris kinalattal, mely lehetové teszi a tanarszakok
szakmai kurzusainak a koncepciozus és kellden rangos feltoltését.

Nincs sz6 tehat arrdl, hogy a karokon folyd diszciplinaris képzéseket alaren-
delnénk a tanarképzés szempontjainak. Javaslataink éppen arra iranyulnak, hogy a
diszciplinaris képzések lehet6ségei és kinalata a lehet6 legjobban hasznositodjék a
tanarképzési programokban. Elképzelhetonek — s6t kivanatosnak — tartjuk azonban,
hogy a tanarképzésben egy olyan irdnyitott szakmai képzés valosuljon meg, mely
tamaszkodik (s6t, az eddigickhez képest mas modon tamaszkodik) a diszciplinaris
tertilet alap- és mesterszintli kinalatara, és — sziikség szerint — general olyan tovabbi
kurzusokat is, melyek kdzvetleniil szolgaljak a tanarképzés érdekeit. Ezek azonban
csak a tanarképzési akkreditacios folyamatban jelennének meg, tehat a diszciplina-
ris szakokat nem érintenék, kovetkezésképp semmiképpen nem tételeznék fol a
diszciplinaris alap- és mesterszakok ujraakkreditalasanak sziikségességét.

10. Eddigi megbeszéléseink soran vilagossa valt, hogy valamennyi tanulmany, illetve
tervezet magan hordozza a készitoinek sajat szakmajukhoz kétodo elképzeléseit,
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az intézményi sajatossagokat, szerkezetet, a torténetileg kialakult tapasztalatai-
kat. Tudataban vagyunk annak, hogy ez a mi esetiinkben is nagy valosziniiséggel
igy van, de ugy véljik, hogy ez nem f6ltétleniil hatrany.

Ezzel egyiitt tervezetiink Gsszeallitasanal — attekintve a kiillonbozé forumok vo-
natkozé elképzeléseiben megfogalmazott problémakat és javaslatokat — igyekeztiink
figyelemmel lenni minden altalunk belathatd szempontra, és egy olyan kompro-
misszumos javaslatot eléterjeszteni, melyben jelen vannak a rendszer belsé atstruktu-
ralasahoz sziikséges tervezhetOség, a hatarozottsag, az iranyitottsag, a rugalmassag,
a mindség és a hatékonysag elemei. Ugy véljiik, hogy ez a megkozelités lehetdsé-
get nyujt arra is, hogy — bizonyos hatarokon beliil — megjelenjenek (megmaradja-
nak) a rendszerben az adott intézmény sajatossagai, képzéseinek sokszinlisége €s
tekintettel tudjunk lenni a sajatos intézményi érdekekre is.

Ennek azonban nézetiink szerint vannak bizonyos korlatai: jelenlegi tudasunk
szerint nem tartanank szerencsésnek, ha vélt vagy valds diszciplinaris vagy éppen
intézményi érdekek, sajatossagok €s hatarok mentén szétvalna (mintegy ,,két-sebes-
ségess€” lenne) a tanarképzés; vagyis az egyik szakmateriileten (bolcsészeti) ma-
radna a ,,bolognai”, a masik teriileten (természettudomanyos, esetleg miiszaki) pedig
beindulna osztatlan tanarképzés. Hogy az altalunk folvazolt modellt ,, i tipusu tandri
mesterképzésnek”, vagy a ,,bolognai tanari mesterképzés uj modelljének” hivhat-
juk az valoszintileg tartalom, aranyok és egy kissé marketing kérdése is.

Mindenestre nyilvanvald, hogy a megoldand6 feladat igen Osszetett, s mivel
oktatasi rendszerlink gyengéi nemzetiink erejét és fejlodési lehetdségeit is gyengi-
tik, a lehetd legrovidebb id6n beliil, de felelosséggel s kozép- €s hosszabb tava
koncepcioval hozza kellene fognunk. Ha a legkiilonb6z6bb helyekrél annyian
mondjak, mondjuk, hogy a tanarképzés mostani helyzetén siirgdsen valtoztatni kell,
akkor ugy véljiik, valoban itt az id6, hogy cselekedjiink, s a lehet6 legrovidebb ha-
taridén beliil igyekezziink 1épni. Javaslataink elonyének tartjuk, hogy — ha a 6 ira-
nyokban egyetértés van — a sziikséges atalakitasi munkalatok szinte azonnal bein-
dithatok.
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