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Bevezetés

Az allami tanitoképzés elindulasanak 150. évforduldja az el6dok eldtti féhajtas
mellett egyfajta szamvetésre, reflektiv 6sszegzésre is készteti az emlékezéket. Kii-
16n6s tekintettel érvényes ez a megallapitas a tanitoképzésben, a tanitoképzés
professzionalis és tudomanyos szinvonalanak folyamatos emelkedése érdekében
munkalkod6 szakemberekre. Magam is — harom évtizedes tanitoképzésbeli
multtal a hatam mogott — olyan szandékkal kivanom 6sszefoglalni a gyakorlati
képzés multjat és jelenét, hogy a kronologikus ismertetésen tullépve feltarjam a
valtozasok/valtoztatasok okait, mérlegelve azt is, hogy a modositasok, innovaciok
elénydsek vagy éppen hatranyosak voltak-e a képzés szempontjabol.
Gondolataimat harom csomépont kéré rendeztem. Irdsom elsd részében a tan-
tervi/ératervi valtozasokat kvantitativ szempontbdl kovetem nyomon, elsésorban
az elméleti és gyakorlati képzés aranyaira fokuszalva. Azt kivanom feltarni, hogy
a mennyiségi mutatok hatterében miként lelhet6 fel a tanit6i professziorol kiala-
kult felfogas alakulasa. A masodik részben a gyakorlati képzés szervezeti formait
és tartalmi kérdéseit allitom kozéppontba, a harmadik részben pedig a gyakorlati
képzés szintereit és a gyakorlati képzésben részt vevd szakemberekkel szemben
tamasztott kovetelményeket tekintem at. A gyakorlati képzés torténete szerves
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része a magyarorszagi tanitoképzés torténetének, igy szitkségszertien érintenem
kell a magyarorszagi tanitoképzés torténetének lényeges csomopontjait is.

A gyakorlati képzés tantervi aranyainak alakulasa

Kézépfoku képzés (1868—-1959) — Szakmunkas vagy ezermester?

A tanitoképzés torténetét taglaldé munkak mindegyike kivétel nélkiil hangsuilyoz-
za, hogy a tanitoképzés tradicionalisan professzionalis képzés, amelyben az elmé-
let és a gyakorlat szoros egységet alkot. A gyakorlati képzés a szakmai palyaszoci-
alizaci6 fontos eleme, a tanitoképzés teljes folyamataban zajlik, feladata a tanit6i
tevékenységhez sziikséges gyakorlati készségek és képességek kialakitasa, amely
magaban foglalja a tanitasra vald tanitast és a tanitassal dsszefiiggé gyakorlati
tennivalokra valé felkészitést egyarant. A tanitoi professziora valé felkészités 6sz-
szetett folyamat, amely a fels6oktatasi intézmények és a gyakorlati képzésnek he-
lyet adé kozoktatasi/koznevelési intézmények (gyakorloéiskolak, bazisiskolak,
Bollokné, 1990; Hunyadyné, 1993 ; Molnar, 2007).

A német mintakat kovetd gyakorlati képzés kezdetleges formai mar az E6tvos-
féle torvény altal szabalyozott allami tanitoképzést megel6z6 idészakban, a 18.
szazad utols6 harmadaban megjelentek a tanitoképzé tanfolyamokhoz kapcsolod-
va. A tanitéjeldltek az allam altal kijelolt in. normal- vagy mintaiskolakban kote-
lesek voltak néhany o6rat megtekinteni, s a latott minta utan néhany 6rat megtar-
tani. Az 1868. évi XXXVIIL torvény (81. § — 115. §) jelentds valtozast hozott a ta-
nitoképzés teriiletén. A képzést elsésorban allami feladatnak tekintve - de
megtartva a felekezeti és egyéb fenntartok altal miikodtetett tanitoképzé intézmé-
nyeket — egységes keretbe foglalta a korabbi hagyomanyokat, szabalyozta a tani-
toképzés formajat és tartalmat egyarant. Témank szempontjabdl kitiintetett jelen-
téséggel bir, hogy a torvény 82. §-a, a tanitoképzok mellett elemi iskolak felallita-
sardl is rendelkezett: ,A képezdének egy gyakorlo iskolaval kell 6sszekotve lenni,
melyben a névendék-tanitok gyakorlatilag képeztethessenek” A torvény 88. §-
aban a ,tanitoképezdékben” kotelezéen oktatott tantargyak kozott a ,a gyakorld
iskolaban a tanitas gyakorlasa” is szerepelt. A tanitéi hivatas miiveléséhez sziiksé-
ges gyakorlati készségek jelentéségére utal a 102. § is: ,A tanfolyam bevégzése
utan egy évre, de legfolebb két év eltelte alatt, a mely id6ét gyakorlati tanitassal
toltheti a tanulod, koteles minden névendék a képezdei 6sszes tantargyakbol, iras-
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beli dolgozatokbol és kiilondsen a tanitas gyakorlasabol vizsgat allani ki, és csak e
feltétel sikeres teljesitése utan nyerhet tanitoi oklevelet” A gyakorlati képzést te-
kintve két lényeges informaciot tartalmaz még a torvénycikk. Itt talalkozunk el6-
szOr az Osszefiiggd gyakorlat (gyakorlo év), valamint a zaré tanitas/vizsgatanitas
(tanitas gyakorlasabol vizsgat allani ki) fogalmaval.

Az 1868. évi torvényhez tartozo tanterv 1869-ben jelent meg, és 1877-ig volt
érvényben. A gyakorlati képzésre forditott 6raszam nem volt benne pontosan
meghatarozva, csupan annyi, hogy a heti 6sszéraszambol (93 6ra a harom évfo-
lyamon egytittesen), 13 orat kell forditani a pedagogiai targyakra és a gyakorlati
tanitasokra. Az 1877. évi tanterv nem hozott emlitésre mélto valtozast a gyakorla-
ti képzés aranyat illetéen: a heti 6sszéraszambol, ugyancsak 13 orat hatarozott
meg a pedagogiai targyakra, valamint a gyakorlati tanitasokra vonatkozoan. A
képzést koveté minimum egy éves Osszefiiggd gyakorlat tovabbra is szerepelt a
kovetelményekben (Szakal, 1934 ; Bollokné, 1990; Kékes Szabd, 2003).

Az 1881-es és 1882-es’ tantervek jelent6s valtozast hoztak. A képzés ideje négy
évre nott, ezzel egyiitt megemelkedett a heti 6sszéraszam (107/110 — a négy évfo-
lyamon egyiittesen) is. A pedagdgiai targyak két ora tobbletet kaptak azzal a ja-
vaslattal, hogy ezeket az 6rakat gyakorloiskolai hospitalasokra kell forditani. Lé-
nyegesebb valtozas azonban a gyakorlati képzést illetden az, hogy a négyéves
képzéshez mar nem kapcsolodott 6sszefiiggd gyakorlat (gyakorloév).

Az 1903-as és az 1911-es tanterv Ujra Oraszam-emelkedést hozott (1903:
123/133; 1911: 144).> Az 1911-es tanterv mar a pedagogiai targyaktol elkiilonitve
adta meg a tanitasi gyakorlatok 6raszamat (nyolc), amely a képzés 6sszoraszama-
nak 5,5%-a. A fokozatos éraszamemelés — amely csak kis mértékben érintette a
gyakorlati képzést — és az ezzel egyitt jaré tartalmi béviilés nemcsak a jeloltek
talterhelése szempontjabol volt problematikus, hanem a tanit6i professziora néz-
ve is. A néptanitéi szerep, amely azt jelentette, hogy a tanitoknak nemcsak a nép
gyermekeit kell nevelniiik, hanem magat a népet is, sokféle ismeretet kovetelt:
méhészet, selyemhernyo6-tenyésztés, gazdasag, hazi ipar, kantori feladatok, ttizol-
tas stb., s mindezt nyilvanvaléan csak a szakmaisag, a pedagogia és a gyakorlat
rovasara lehetett megvalositani. A kialakult helyzet tarthatatlansagat jelzik a
megélénkiilé szakmai vitak, valamint a képzési id6 tovabbi meghosszabbitasara
tett kisérletek is (Szakal, 1934).

' Az 1881-es tanterv vonatkozott a férfiképzdkre, az 1882-es pedig a néi képzékre.
* A n6i képzokben magasabb volt az el8irt éraszam.
*Egyenld lett a tanitdképzdk és tanitonéképzok szamara eldirt draszam.
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Ezek eredményeképpen az 1925. évi tantervben enyhe emelkedést figyelhetiink
meg a neveléstudomanyi targyak, valamint a tanitasi gyakorlatok szamat illetéen:
a neveléstudomanyi targyak oOraszama tizenharomra, és a tanitasi gyakorlatok
oraszama kilencre emelkedett (ez a képzés 9sszéraszamanak 6%-a).

A szakmai vitdk eredményeképpen az 1938. évi XIV. torvénycikk rendelkezett
a kozépfoku képzés megreformalasarol (kéttagozati képzés, négy éves liceumi
érettségire épiil két éves tanitoképz6 akadémia). Bar nem késziilt el a tanitokép-
z6 akadémiara vonatkozoé tanterv, annyi korvonalazodik a torvénybél, hogy meg
kivanta sziintetni az Un. el6kép-teodriat és a szakmai képzésre, benne a gyakorlati
képzésre helyezte a hangsulyt: ,9. § (1) Tanitoképz6é-akadémian hit- és erkolcs-
tant, elméleti és gyakorlati nevelési és tanitasi ismereteket, magyar mivel6dési és
tarsadalmi ismereteket, gazdasagi és egészségtani ismereteket, éneket, zenét és
testnevelést kell tanitani.”

A héborus idészakban megtorpant atalakité torekvések a masodik vilaghaboru
befejez6dése utan folytatodtak, és az egységes felséfoku altalanos iskolai pedago-
gusképzésrol folytatott vitak részeként jelentek meg. Egy rovid ideig tart6 kisérlet
utan a tanitoképzés ujra kozépfoku lett, el6szor négy osztalyos pedagogiai gimna-
ziumokban, majd 1950-t6] négyéves tanitoképz6 intézetekben folyt, amelyhez egy
éves gyakorloév tarsult (Ladanyi, 1990, p. 51-53). Mindkét iskolatipusban a peda-
gogiai és tanitasi gyakorlatok 6raszama egyiittesen 18 volt, ebbél kilenc orat tett
ki a tanitasi gyakorlat, amely az &sszoraszam 6,7%-at jelentette. A tanitoképzés
formajarol és tartalmarol folytatott vitak azonban nem zarultak le, hanem tovabb
folytatodtak az 6tvenes években is: fels6foku vagy kozépfoku; altalanos mivelt-
séget vagy szakképzést preferald legyen-e a képzés. A szakmai vitakat politikai
dontés zarta le, s ennek eredményeként 1959 szeptemberében megindulhatott Ma-

gyarorszagon az érettségire épild felséfoku tanito- és 6voképzés.+

A felséfoki képzés elsé szakasza (1959-1995) — Tanito vagy ,kis” tanar?

A felséfoku képzés 1959-ben megjelent elsé tanterve a gyakorlati képzés aranyat
tekintve oOriasi elérelépést jelentett. A gyakorlati képzésre forditott id6 kozel 25%-
a lett a képzés Osszoraszamanak, beleértve a féléves kiils6 iskolai gyakorlat ora-
szamat is (288+451). Ez a valtozas azt jelzi, hogy a korabbi szakmai vitak eredmé-
nyei beépiiltek a tantervbe. A tanitoképzés az un. el6kép-teoria, valamint az alta-
lanos miuveltségi tartalmakat kozvetit6 tantargyak feldl erételjesen a szakképzés

+187/1958. (M.K 23.) MM utasités
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iranyaba mozdult el. A fels6foku képzés gyakorlati 6raszamainak valtozasait nyo-
mon kovetve azonban 1976-ig ujra fokozatos csokkenést figyelhetiink meg (Ro-
mankovics, 1985; Bollokné, 1990; Ladanyi, 1990).

Az 1976-os tanterv jelenti a mélypontot, amikor a gyakorlati képzés a képzés
Osszes Oraszamanak csupan 12%-at tette ki, a kiils6 iskolai gyakorlat idétartama
pedig egy hoénapra redukalodott. A tanitoképzést tantervtorténeti aspektusbol
vizsgald kutatok (Bollokné, 1990; Ladanyi, 1990) allaspontjaval egyet értve azt
mondhatjuk, hogy a hangsulyeltolodas hatterében ismét a tanitéi professziorol ki-
alakult kép valtozasa all. A képzés felséfokuva valasa, 1975-ben a fels6foku inté-
zetek féiskolai szintre val6é emelése, a képzési id6 harom évre vald kiterjesztése,
valamint néhany varosban (pl. Szombathely, Nyiregyhaza) a felséfokd tanitokép-
z6 intézetek és a tanarképzd foiskolak fuzidja kovetkeztében ujra felmeriilt az
egységes altalanos iskolai pedagégusképzés koncepcidja, azaz a tanitdi és a tanari
professzi6 integralasa.

Jogosan meriilhet fel a kovetkez6 kérdés: hova tlintek a gyakorlati képzést6l
elvett oraszamok? Egy résziiket a tanitoképzést a tanarképzéshez kozelit szak-
kollégiumok, masik résziiket a szaktargyak (pl. matematika, magyar nyelv és iro-
dalom stb.) kaptak meg. A tanterv/oraterv atrendezésének hatterében meghuzodo
okokat érdekes adalékokkal egésziti ki Romankovics Andras egy 1985-0s irasaban.
Eszerint: ,A tantervkésziték ugy vélték, hogy az él6 kozegben lefolytatott tanitasi
gyakorlatok szamanak nagyfoku visszaesése ellensulyozhat6 példaul a 70-es évek
kozepétdl minden képzében kiépiil6 ZTV-technikaval, melytél azt lehetett remél-
ni, hogy az iskolat beviszik a tanitoképzésbe” (Romankovics, 1985, p. 70). Roman-
kovics masik okfejtése is elgondolkodtatd. A tanitoképzés féiskolai rangra emelé-
se, a hallgatoi 1étszam er6teljes novekedése kovetkeztében egyre tobb olyan okta-
to keriillt a képzésbe, akik inkabb elméleti, mintsem gyakorlati szakemberek
voltak, s ezaltal a ,nem tanitoképzés-specifikus elméleti képzés magas aranyanak
fenntartasa oktatoi érdekké is valik”. S ennek a folyamatnak kovetkezménye,
hogy a ,dontési hierarchidban az elméleti képzés hivei er6sddnek meg”, mintegy
generalva és fenntartva a késébbiekben is ezt a folyamatot (Romankovics, 1985, p.
72).

Az 1980-as tanterv némiképp korrigalta az el6z6 hibait (pl. a szakkollégiumok
szamat egyre csokkentette), s ezzel egyutt valamelyest er6s6dott benne a gyakor-
lati képzés is. A gyakorlat sszoraszamon beliilli aranya 14%-ra emelkedett, s az
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1986-ban elkészult tantervben (1987-t6] tantervi iranyelvek)® mar 14%-ot ért el. Bi-
zonyara jelentGs szerepet jatszott ebben az 1980-as években kibontakozo kritikai
szakirodalom, amely a tanitoképzés legproblematikusabb kérdéseit hozta felszin-
re, koztuk a gyakorlati képzés aranyat és minéségét (Hunyadyné, 2012). Ezzel
egyutt a képzési rendszert megujito kisérletek sorozata zajlott szamos képzdhe-
lyen: pl. Jaszberény, Sarospatak — képességfejlesztd, értékkozvetité tanitoképzés;
Nyiregyhaza, Szombathely - a tanari és tanitoi képzés 6sszekapcsolasa; Kecske-
mét — a tanitoi és 6vodapedagogusi képzés Gsszekapcesolasa (Fabian, 1989). S nem
utolsosorban ekkor indult el a budai képzében a négyéves kisérleti tanitoképzés,
amelyben nagy hangsulyt kapott a gyakorlati képzés mennyiségének és mindsé-
gének novelése, valamint rendszerszertivé tétele.

A felsé6foki képzés masodik szakasza (1995-t6] napjainkig) — Integrativ
tanitoi szerep

A budai képzdben kidolgozott négyéves képzési koncepcid orszagos modellé valt,
s a korabbi tanterveket, tantervi iranyelveket felvaltd kimeneti szabalyozas (képe-
sitési kovetelmények) 1994-ben mar erre épiilt.

1995-ben orszagszerte elindult a négyéves, miiveltségi teriiletekkel bovitett ta-
nitoképzés. A gyakorlati képzés aranya tovabb er6sodott (20%), s az Osszefiiggd
kiils6 gyakorlat idétartama nyolc-tiz hétre novekedett. Ezek a valtoztatasok nem
pusztan a formalitas kedvéért torténtek, hanem tiikrozik a tanitéi professziorol ki-
alakult kép ujabb valtozasat. A négyéves képzés kidolgozoi a képzés integrativ
erejét kivantak megerGsiteni (a tanité nem ,kis tanar”), részben a palya tradicio-
nalis értelmezése, masrészt pedig a kozoktatas igényei miatt (Hunyadyné, 2012, p.
43-44).

A gyakorlati képzés képzésen beliili aranya a bolognai folyamatra valo attérés,
a kreditalapu képesitési kovetelmények (2006, 2016, 2019) megjelenése utan sem
valtozott jelent6sen. A kotelez6en el6irt 240 kreditbél 40-50 kreditet fordithatnak
az intézmények a gyakorlatra, amely az 0sszkreditszam 17-20%-at teszi ki, s az
Osszefiigg6 kiilsé gyakorlat id6tartama is valtozatlan maradt.

° Az 1985-0s oktatasi torvény megsziintette a kotelez6 centralis tanterveket, helyettitk rugalmasabb, tan-
tervi iranyelvek jelentek meg, amelyek teret biztositottak a helyi elképzeléseknek is. A tanitoképzés tan-
tervi iranyelvei els6ként késziilt el a fels6oktatasban (Hunyadyné, 2012, p. 40)
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A gyakorlati képzés szervezeti formai és tartalmi kérdései

A tanitoképzés gyakorlati képzésének ma is hasznalatos alapelemei mar az elsé
képzési probalkozasokban, valamint az 1868. évi XVIIIL. torvényt kovetd allami ta-
nitoképzést szabalyozo tantervekben is felfedezheték. A jeloltek feladataiban a fo-
kozatossag érvényesilt: megfigyelés, probalkozas, tanitas. A mintatanitasok meg-
tekintése utan a novendékek a gyakorlo iskolai tanitok iranyitasaval végzett eld-
késziiletek utan tanitottak, majd el6re rogzitett megfigyelési szempontok alapjan
biraltak a latott 6rat (Molnar, 2007). A gyakorlat rangjat bizonyitja, hogy a harom-
éves képzést kovetden csak egy vagy két év tanitasi gyakorlat utan lehetett képe-
sité vizsgat tenni. A képzés négy évre emelését kovetd tantervek (1881, 1882) a
neveléstani és modszertani targyakhoz kapcsolodoan irtak el masodik osztaly-
ban ,tanitasi latogatasokat” (hospitalasokat) a jeloltek szamara, a harmadik, ne-
gyedik osztalyban pedig gyakorlotanitasokat a képzdsok szamara. A tanterv ko-
vetkezetesen hangsulyozta a jeloltek felkészitésének fontossagat, amelyet a gya-
korlé iskolai tanitonak és a modszertant tanit6 tanarnak egyttt kellett végeznie. A
jelolt altal megtartott 6rat pedig mindig ,tanacskozas” (megbeszélés) kovette. Az
1881, 1882-ben kiadott tantervek viszont a kiilsé dsszefiiggé gyakorlatot eltorol-
ték.

Az 1903-as és az 1911-es tantervek a tanitasi gyakorlatok céljat a kovetkez6-
képpen hataroztak meg: pedagogiai elvek szemléltetése, és metodikai jartassagok
megszerzése. A tanitasi gyakorlatok a harmadik osztalyban kezdédtek a gyakorlo-
iskolaban, a harmassag elve itt is érvényesiilt (el6készités, tanitas, megbeszélés).
Két honapig tarté megfigyelés utan a névendékeknek probatanitasokat kellett tar-
taniuk beszéd- és értelemgyakorlatok, olvasas, iras, és szamolas korében. A gya-
korlatot a pedagogia tanara, valamint a gyakorloiskola vezetéje iranyitotta. Ne-
gyedik osztalyban a gyakorlati terepek megvaltoztak: a tanitasi gyakorlat szinhe-
lye az osztatlan népiskola, valamint az ismétl6 iskola lett. A névendékek feladatai
ugyanazok maradtak, gyakorlati munkajukat a gyakorlé iskolai tanito, a modszer-
tant és a szaktargyat oktatd tanarok egyiittesen iranyitottak.

A gyakorlati képzés szabalyozasanak tekintetében lényegesebb elérelépést je-
lentett az 1925-6s tanterv. A dokumentum harmadik fejezete részletesen irja le —
mintegy szintetizalva a megel6z6 tantervek vonatkozo részeit — a gyakorlati kép-
zés rendjét és tartalmi kovetelményeit. A cimben rogton észrevehetd egy lényeges
valtozas: Nevelési és tanitasi gyakorlat, azaz a tanitasi feladatok nevelési feladatok-
kal egésziiltek ki. A gyakorlati feladatok az egyes osztalyokra részletesen lebontva

95



Pedagdgusképzés « 18(46), 2019. Kiilonszam

szerepeltek. Negyedik osztalyban — kell6 szamu hospitalast kévet6en — az olva-
sas-iras, tovabba az elsé és masodik népiskolai osztalybeli szamtan, beszéd- és ér-
telemgyakorlat, ének és testgyakorlas modszeres tanitasanak begyakorlasa volt a
feladat. Az 6todik osztalyban a népiskola 3-6. osztalyanak tagozatai alapjan kel-
lett csoportokba osztani a jelolteket tigy, hogy valamennyi targy oktatasaban gya-
korlatot szerezhessenek. Uj elemként keriilt be a tantervbe a Pedagégiai gyakorlat,
amely gyermektanulmanyi vizsgalatokat, kisérleteket, tudomanyos irasok megis-
merését és megbeszélését foglalta magaban, azzal a céllal, hogy a névendékek ,a
gyermek testi, értelmi és erkolcsi vilagat minél jobban megismerjék”. A gyakorlat
soran kitekintést kellett kapniuk a tovabbképzé oktatasra (ismétlé iskola) és a
népmiivelés egyéb agaira, pedagdgiai kirandulasok keretében meg kellett ismer-
kednitik mas népiskolakkal, kisdedovokkal, gyogypedagogiai intézetekkel is.
Amint lathato, a feladatok igen sokréttiek voltak, és egyre inkabb szétfeszitették a
tanitoképzés id6beli kereteit. A jeloltek gyakorlati munkajanak iranyitasa tovabb-
ra is a gyakorloiskolai és képzdbeli tanarok kozos feladata volt.

Ahogyan irasunk el6z6 alfejezetében mar szoltunk réla, az 1938-as torvényhez,
amely érettségire épiilé kétéves tanitoképzé akadémidk felallitasat rendelte el,
nem készilt tanterv, a tanitoképzés reformjai elakadtak a masodik vilaghabora
idészakaban, igy nem tudjuk, hogyan épiilt volna fel az akadémiai gyakorlati kép-
zés.

Ha a gyakorlati képzés vonatkozasaban meg akarjuk vonni az 1945 el6tti ko-
zépfoku képzés mérlegét, akkor azt mondhatjuk, hogy 1925-re kialakult a képzés
szisztematikus, fokozatossagra épiilé rendszere. Az els6é és masodik évfolyamokon
egyénileg és/vagy csoportosan hospitaltak a novendékek, a hospitalasokrdl meg-
figyelési szempontok alapjan naplot vezettek, amelyek az aktuélisan tanult tantar-
gyakhoz szorosan kapcsolodtak. Negyedik, 6todik évfolyamon pedig rendszeresen
részt vettek bemutat6 tanitisokon (mintatanitasokon), tervezeteket irtak, tarsaik
el6tt probatanitasokat végeztek, s csak ezutan tartottak orakat onalléan. A foko-
zatossag az oratervek kidolgozasanak részletességében és az 6nallosag fokaban is
érvényesiilt. Megallapithatjuk, hogy a gyakorlati képzés tekintetében a kozépfoku
képzés mennyiségi és mindségi szempontbdl elegendének mondhaté municidval
bocsatotta ki a hallgatokat (Molnar, 2007).

Ahogyan azt mar emlitettiik, az 1945 utan létrehozott pedagoégiai gimnaziumok
nem valtak be, kiilonos tekintettel érvényes ez a megallapitas a gyakorlati képzés-
re. Az oktatasiigy gyorsan korrigalt, 1950-ben ujra visszatért a négyéves tanito-
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képzés (+ egy év gyakorloév). A gyakorlati képzés szempontjabol kiemelendd,
hogy a tantervet kovetéen 1951-ben kiadtak a gyakorlati kiképzés szabalyait. A
szabalyzat 0j szakkifejezéseket vezetett be: hospitalas helyett latogatas, mintatani-
tas helyett bemutaté tanitas, probatanitas helyett gyakorlo tanitas, biralat he-
lyett megbeszélés, f6biralo helyett helyettes tanito. A gyakorlati képzés rendje és
formaja is megvaltozott valamelyest. A névendékek mar az els6 és masodik osz-
talyban csoportos hospitalasokon vettek részt, ami masodik osztalyban egyéni la-
togatasokkal egészilt ki. Harmadik és negyedik osztalyban mindezek a tevékeny-
ségek gyakorlo tanitasokkal egésziiltek ki, valamint tanyai iskolak és mas tanito-
képz6 intézetek meglatogatasaval. Tekintettel arra, hogy a tanyai iskolakban
Osszevont osztalyokban folyt a tanitas, a gyakorlé iskolakban is inditottak ilyen
osztalyokat, azzal a céllal, hogy a jeloltek felkésziilhessenek erre a sajatos feladat-
ra is (Molnar, 2007, p. 111-113). Régi-0j elemmel is gazdagodott a gyakorlati kép-
zés, visszatért a képesitd vizsgat megel6z6 gyakorloév a prepak szamara. A gya-
korl6év beiktatasa kettds célt szolgalt, a tanitdi készségek elmélyitése, a hivatastu-
dat er6sitése mellett az akkori kormanyzat ezzel kivanta enyhiteni a tanitohianyt.

Az 1950-es években ismét egyre tobb szakmai forumon merilt fel a tanitokép-
zés fels6fokuva tétele, s mint az kozismert, 1959-ben valora is valt. A gyakorlati
képzés tekintetében, ahogyan azt az el6z6 fejezetben mar bemutattuk, jelentds
elérelépés tortént, ugyanis képzésbeli aranya a korabbiaknal lényegesen maga-
sabbra emelkedett (kozel 25%), és féléves kiils6 iskolai gyakorlattal egésziilt ki. A
tanitoképzés a fels6fokuva valas mellett megdrizte és tovabbfejlesztette a kozépfo-
terv leszamolt az el6kép-tedriaval, és a kozépiskolaban elsajatitott tananyagot
sem kivanta Ujratanitani. A tantervben felsorolt tantargyak sora metodikai, tan-
targy-pedagodgiai szempontbol érintkezett az altalanos iskolai tantargyakkal (Bol-
16kné, 1990; Németh, 1990). A modszertancentrikus szemlélet a tanitoképzés szak-
képzésjellegét erdsitette.

Az 1965-ben megjelent Utmutaté a korabbiaknal részletesebben irta le a gya-
korlati képzés céljat, szervezeti formajat, tartalmat, a képzést iranyit6 és a képzés-
ben részt vevé szakemberek és hallgatok feladatait, magaban foglalva a tertleti
szakmai gyakorlatot is.

Mivel az 1960-as évek végétdl kezdédben ujra eltérbe kerilt az egységes pe-
dagogusképzés gondolata, az 6vodapedagdgusi, tanitoi és tanari professzio egy-

¢Kozpontilag kijelolték a gyakorl6év helyét, szabalyoztak a tovabbtanulast, a végzettek mindéssze 20%-a
tanulhatott tovabb (Ladanyi, 1990).
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mashoz vald kozelitése, igy az 1970-es tantervben mar érezhet ennek hatasa. A
kiils6 iskolai gyakorlat idétartama egy honapra zsugorodott, a szakkollégiumok-
hoz rendelt gyakorlati 6raszamok pedig gyengitették a tanitoi professzidra vald
felkészitést. Meg kell emliteniink azonban azt is, hogy az 1970-es tanterv elérelé-
pést is jelentett a korabbiakhoz képest. Az 1965-6s Utmutaté a gyakorlati képzés
céljainak meghatarozasakor kiilon szerepeltette az iskolan és tanoéran kivili fel-
adatokra vald felkészitést, az 1970-es tanterv ora- és vizsgatervében pedig tan-
targynév-modositast is megfigyelhetiink: tanitasi gyakorlat helyett iskolai gya-
korlat szerepel. Mindez nem pusztan elnevezésbeli valtozas: azt mutatja, hogy a
tanitoképzés egyre inkabb komplex pedagogusi feladatokra kivanta felkésziteni a
jelolteket. De ezzel parhuzamosan olyan, a képzés szempontjabol nem igazan el -
nyos gondolkodasmoéd is megjelent, amely szétvalasztani, kés6bb pedig szinte
szembeallitani igyekezett egymassal az elméleti és gyakorlati képzést. A f6iskolai
szintd és rendszerd képzés még inkabb erdsitette ezt a tendenciat (Deli, 1994).

Az 1973-ban, valamint 1976-ban megjelend integralt tantervek — a tanarképzé
és tanitoképzé fbiskolak, tovabba az 6vondképzd intézetek nappali és levelez6 ta-
gozata szamara — az egységes pedagogusképzés szellemében késziiltek. A tanito-
képzés féiskolai rangra valo emelkedése, az id6keretet tekintve, a gyakorlati kép-
zés mélypontjat jelentette. Egyetlen pozitiv valtozas, hogy béviilt a gyakorlati
képzés spektruma, az egyhonapos kiils6 tanitasi gyakorlatot megel6z6en a hallga-
toknak a gyakorl6 iskolaban kéthetes egyéni gyakorlatot is kellett teljesitenitik.

Ahogyan az els6 fejezetben mar ramutattunk, a gyakorlati képzés visszaszoru-
lasanak egyik oka a tanarképzéshez vald kozelités, az elméleti képzés boviilése a
két kotelezd szakkollégium valasztasa miatt. De bizonyara szerepet jatszottak eb-
ben egyéb okok is. A tanitoképzésben dolgozd szakemberekben talan talzott mér-
tékben miikodott a felsdoktatasnak, féiskolai szintnek valé megfelelés. A felséfo-
kuva valé tanitoképzés sokaig identitaszavarral kiizdott. S ebbdl a rosszul értel-
mezett, a felsGoktatadsnak minden aron megfelelni akarasbol - ,nehogy azt
gondoljak, mi nem vagyunk elég tudomanyosak” - szorult hattérbe a gyakorlati
képzés (Bollokné & Hunyadyné, 2003). A szakma azonban rovidesen korrigalni
igyekezett.

1976-ot kovetéen a gyakorlati képzés draszamai Gjra novekedni kezdtek, és a
tartalom is gazdagodott. Ekkor jelent meg a gyakorlati képzésben a Csoportos pe-
dagégiai gyakorlat cim( tantargy, amelynek els6dleges célja az volt, hogy a pszi-
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chologia altal kidolgozott 1j eljarasok (tréningek) segitségével a tanitojeloltek job-
ban megismerjék sajat képességeiket.

Az 1980-as évek masodik felében a budai képzében — hosszu kutato-, elemzé és
elékészité munkat kovetden kisérleti jelleggel elindult a négyéves tanitoképzés,
amelynek egyik célja a gyakorlati képzés sulyanak, rangjanak helyreallitasa, vala-
mint rendszerszer(ivé tétele volt. A kisérleti képzést kovet6en az 1994-es képesité-
si kovetelmények (a Kormany 158/1994. sz. rendelete) mar a négyéves képzés
alapjan késziilt el. Nagy elérelépésnek tekinthetjiik, hogy nemcsak aranyaiban
novekedett a gyakorlati képzésre forditott idé, hanem — megérizve a kozépfoka
képzés hagyomanyait — az Gn. konkurent modellt kovetve a képzés kezdetétdl an-
nak egész folyamatan zajlott. Kialakult és rogziilt a szisztematikus épitkezés a je-
16ltek tevékenységét (megfigyelés, részfeladatok, 6nallé tanitas és egyéb felada-
tok); a gyakorlat idétartamat (egynapos, tobb napos, két honapos); a tarsas jelle-
get (egyéni és csoportos) és a hallgatéi onallosagot (részletes iranyitas, 6nallo
felkésziilés és értékelés) tekintve egyarant. A négyéves képzés megalkotdi a tan-
tervkészités soran igyekeztek megteremteni az elméleti és gyakorlati képzés 6ssz-
hangjat. Lényeges valtozas, hogy a képzés utolso félévében a kiilsé szakmai gya-
korlat idétartama két honapra novekedett, amelyhez gyakorlatkisérd, tapasztala-
tokat megbeszél6 szeminarium is kapcsolédott (Hunyadyné, 2012).

A Kképesitési kovetelmények megjelenése a magyarorszagi felséoktatasban
megsziintette a kozpontilag kiadott tanterveket, viszonylag nagy szabadsagot
adva az intézményeknek a sajat ora- és vizsgahalo kialakitasaban. A tanitoképzés-
ben viszont 1étrejott egy olyan szakmai szervezet, az Orszagos Tantervfejleszt6 Bi-
zottsag’ (1994), amely szakmai konszenzus alapjan koordinalta a helyi tantervek
kialakitasat, és ajanlasokat fogalmazott meg a képz6helyek szamara, beleértve ter-
mészetesen a gyakorlati képzés strukturajat és tartalmat is.

A 2000-es év azonban Uj helyzetet teremtett a magyarorszagi felsoktatasban,
amely nem hagyta érintetleniil a tanitoképzést sem. Az integracié kovetkeztében
megszilntek a tiszta profilu tanitoképzéssel foglalkozé intézmények (az egyhaziak
kivételével), a tanito szak egy lett a sok koziil, a dontéshozatali hierarchia megval-
tozott. Ez a valtozas a gyakorlati képzésre is hatassal volt, és napjainkban is érez-
teti hatasat. (Errél a kovetkezd részben kivanunk szélni.)

”Ma is miikddik Programfejleszt6 Bizottsag néven.
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A kreditrendszer bevezetése, valamint a Bologna-folyamat a tanitoképzést vi-
szonylag érintetleniil hagyta, a gyakorlati képzés sem aranyat, sem tartalmat te-
kintve nem valtozott lényegesen.

A gyakorlati képzés szinterei, a gyakorlati képzésben részt vevd
szakemberek

Ahogyan irasunk elsé részében mar idéztiik, az Eotvos-féle torvény 82.§-a a tani-
toképzOk mellett elemi iskolak felallitasarol is rendelkezett A tanitojeldltek gya-
korlati képzése kozel masfél szazadon keresztill elsésorban gyakorldiskolakban
zajlott, minden képz8helynek volt sajat fenntartasa kozoktatasi intézménye. (Az
ELTE Gyertyanfty Istvan Gyakorl6 Iskolajat 1869-ben alapitottak.)

A gyakorloiskolaknak és a képzéknek azonos telken kellett felépiilnitik, kozos
udvarral kellett rendelkezniik. Ez nem csupan kényelmi és idétakarékossagi
szempontokat szolgalt, hanem komoly és figyelemre mélté szakmai célokat is
mind a jeloltek, mind pedig a tanarok szamara. A névendékek igy a sziinetekben
is gyakorolhattdk a gyermekekkel valé foglalkozast, spontan nevelési szituaciok-
ban préobalhattak ki magukat, s tapasztalataik a palyaszocializacié fontos részeivé
valtak.

A képzobhely és a gyakorloiskola kozos iranyitas ala tartozott, ez a szimbidzis
az elméleti és gyakorlati képzés elvalaszthatatlansagat, valamint paritasat is szim-
bolizalta. A gyakorloiskolai tanitok és a képzés tanarok egy tantestiiletet alkottak,
egyutt dolgoztak. A kozépfoku képzést szabalyozo tantervekbdl (pl. 1881, 1882;
1911, 1925) kideriil, hogy a noévendékek gyakorlati munkajanak iranyitasaban a
pedagogiat, modszertant tanité tanaroknak szorosan egyiitt kellett mtikodnitik, de
az un. elméleti tantargyakat oktatd tanaroknak is figyelemmel kellett kisérniiik a
tanitojeloltek gyakorlati tevékenységét. Az elméleti és gyakorlati képzés egymast
er6sité 0sszekapcesolodasa nemcesak a kozépfoku tanitoképzés idején mikodott ki-
valéan, hanem a fels6fokuva valas kezdeti idészakaban is. A fels6foku tanitokép -
z6k oktatdi tobbnyire olyan szakemberek voltak, akik részt vettek a kozépfoku
képzésben, és az Apponyi Kollégiumban® szerzett tanito- és tanitonéképzé intézeti
tanari végzettséggel rendelkeztek.

A fels6foku képzok tobbnyire ugyanabban az épiiletben folytattak tevékenysé-
giiket, ahol a kozépfoku képzés folyt, igy a gyakorloiskolaval valo kozos udvar to-

# Az Apponyi Kollégium: Tanito- és tanitonéképz6 intézeti tanarok specilis képz6intézménye. 1906-1949
kozott mikodott.
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vabbra is megmaradt. A képzés féiskolai szintre valéo emelésével azonban lazulni
kezdett a gyakorloiskolak és a képzdintézmények kapcsolata. Bar a gyakorloisko-
I3k a foiskolak fenntartisdban miikodtek, a tanitok és az oktatok nem alkottak
mar egy tantestiiletet, a kozottiik 1évé szakmai kapcesolat is egyre inkabb gyen-
gilt. A tradicionalis egyiittmiikodés felbomlasat a rendszervaltast kovet6en kiala-
kult fels6oktatasi expanzio is generalta. A hallgatoi létszam novekedése kovetkez-
tében a gyakorloiskolak tobb helyen nem tudtak teljes egészében felvallalni a ta-
nitd szakos hallgatok gyakorlati képzését, igy sziikség volt olyan bazisiskolai
(partneriskolai) halozat kialakitasara, amely intézmények vallaltak a hallgatok fel-
készitését.

Az elméleti és gyakorlati képzésben dolgozo6 szakemberek kozotti tavolsagot a
2000-es felsGoktatasi integracid, s az integraciot kovetd infrastrukturalis fejlesz-
tés, felsGoktatasi campusok kialakitasa tobb képzéhelyen még tovabb erésitette. A
térbeli tavolsag (vagy a gyakorlodiskola, vagy az egyetem, féiskola koltozott 4j
helyre), valamint az akkreditacios kovetelmények altal diktalt mindsitettségi
kényszer kovetkeztében kialakuld szemléletbeli valtozas megbontotta az elméleti
és gyakorlati képzés tradicionalis egységét és egyensulyat.

A tanitoképzés gyakorlata mindig kiemelt figyelmet szentelt a gyakorlati kép-
zésben részt vevl tanitok (szakvezetdk, gyakorlatvezeték) felkésziiltségének. A
kozépfoka képzés id6szakaban, majd a fels6foku képzés elsé tizenot évében a gya-
korloiskolai tanitoknak vizsgat kellett tenniiik. A vizsga anyagat a tanitoképzos
tanterv alapjan kijelolt pedagogiai, pszichologiai és modszertani ismeret képezte.
Sajnos ez a tradicio a féiskolai szintre valé emelkedéssel tobb, mint hisz évre
megszakadt, s csak az 1990-es évek masodik felében indult Gjra szakmai tovabb-
képzések, szakiranyt tovabbképzések formajaban (Deli, 1994).

2015-ben igen kedvezétlen valtozas tortént néhany allami képzdéhelyen a gya-
korlati képzést illetéen. Megszakadt az e6tvosi tradicio, tobb intézmény (financia-
lis okok miatt) kénytelen volt lemondani gyakorloiskolajardl, ezen iskolak allami
fenntartasba keriiltek. A gyakorloiskolak szerepét un. partneriskolak vették at,
amelyek egyuttmikodési megallapodas révén kapcsolédnak a képzéintézmények-
hez. Meg kell azonban jegyezniink, hogy a partneriskolakkal valé magas szinvo-
nalu szakmai egytttmiikodést finanszirozasi gondok is nehezitik. A partneriskolai
gyakorlatvezet6k munkajat a fels6oktatasi intézményeknek kell honoralniuk, az
alacsony normativa azonban nem teszi lehetévé a gyakorlati képzésbe bevont
szakemberek munkajanak mélté megbecsiilését.
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A gyakorloiskolak létjogosultsagat megkérdéjelezé allaspontok az 1960-as
évektdl kezdédden fel-felbukkantak és bukkannak ma is a pedagégiai szakiroda-
lomban, a pedagégusképzést érinté diskurzusokban (Agoston, 1973). A gyakorl6-
iskolak ellenz6i azzal érvelnek, hogy ezek az intézmények nem a pedagdgiai valo-
sagot mutatjak a jelolteknek, infrastrukturalis feltételeik jobbak az atlagnal, s nem
utolsé sorban valogatott, jobban felkésziilt szakemberek tanitanak benniik. Az
sem elhanyagolhat6, hogy a gyakorléiskolak elitintézményként funkcionalnak,
ahova kilonbo6z6 szelekcios mechanizmusok folytan rendezett, tobbnyire a kozép-
osztalyhoz tartozd, tanulasra motivalt csaladok gyermekei keriilnek be. Nem vi-
tatjuk, hogy ezek kozott az érvek kozott vannak megszivlelendék is. Ugyanakkor
meggy6z6déssel allitjuk, hogy a képzés szempontjabol hasznosabb, ha kezdetben
kovetésre érdemes mintakat (6ravazlatokat, pedagogiai modszereket, tanitasi 6ra-
kat) latnak a tanitojeloltek, s a végzéshez kozeledve, ismeretekkel és tapasztala-
tokkal felvértezve a két honapos dsszefiiggé kiilsé szakmai gyakorlaton talalkoz-
nak Osszetettebb pedagogiai feladatokkal, nehézségekkel.

A partneriskolakkal val6 kapcsolattartas — mar csak a foldrajzi tavolsag okan is
- igen nehézkes, s ezaltal az elméleti képzésben részt vevé oktatok (pedagogia,
pszichologia, szakmodszertanok), valamint a gyakorlati képzésben részt vevé ta-
nitok tradicionalis egyiittmiikodésének fenntartasa szinte lehetetlen. Emellett
még egyéb érveket is fel lehet sorakoztatni a gyakorloiskolak fenntartasa mellett.

A gyakorloiskolanak a tanitdjeloltek felkészitése mellett egyfajta laboratorium-
funkciot is be kell tolteniiik. Az intézményvezetéknek, szakvezet6knek, mento-
roknak részt kell venniiik a szaktanszékek oktatoval egyiittmiikodve pedagogiai
kutatasokban, kisérletekben, s lehetéség szerint bevonni ebbe a munkaba a jelol-
teket is.

A gyakorloiskolanak a pedagogus-tovabbképzésekben is nagyobb szerepet kel-
lene vallalniuk, a varos, a megye pedagogusai szamara megbeszéléssel egybe ko-
tott bemutat6 oréakat, szakmai workshopokat kellene tartaniuk. A j6 gyakorlato-
kat laboratoriumi kérnyezetben bemutato iskolak tehat nélkiilozhetetlenek a tani-
toképzésben, de nyilvanvald, hogy sziikségiik van a tanitdjelolteknek a kozoktatas
természetes kozegében zajlo tapasztalatszerzésre is, amelyet az 6sszefiiggd nyolc-
tiz hetes kiils6 gyakorlaton szerezhetnek meg.

102



Jenei Teréz

Osszegzés

A gyakorlati képzés tantervi aranyainak, tartalmanak és szervezeti valtozasainak
vazlatos attekintése utan milyen kovetkeztetéseket vonhatunk le? Azt gondolom,
batran allithatjuk, hogy kisebb botlasok és megtorpanasok ellenére a tanitoképzés
mind a mai napig 6rzi a kozépfoku képzés idején kialakult jo tradiciokat, nem
adva fel a képzés professzionalis jellegét. Ugyanakkor a megsziintetve megérzés
elvének megfelel6en a tanitoképzéssel foglalkozo szakemberek folyamatosan dol-
goztak és dolgoznak ma is az elméleti és gyakorlati képzés harmonizalasan,
egyenrangusaguknak megdrzésén, valamint azon, hogy a KKK-ban rogzitett kom-
petencidk kialakitasahoz a gyakorlati képzés megfelel6 teret biztositson.

Természetesen ez a folyamat Gjabb és ujabb kihivasokat allit a szakma elé. A
pedagogusképzésnek, benne a tanitoképzésnek, szoros kapcsolatban kell allnia a
kozoktatassal/kdzneveléssel. Az igények folyton valtoznak: valtozik az iskola-
rendszer, valtoznak a tantervek, a pedagégus szerepe atértékelédik (pl. iranyitod
vagy facilitator?), feladatkore 1j elemekkel bévil (pl. a csaladtol atvett nevelési
feladatok, inkluziv szemlélet). Vajon meg tud-e, vagy meg kell-e felelnie mindezen
kihivasoknak a tanitoképzés, benne a gyakorlati képzés? A kérdésre egyszerre
igennel és nemmel is valaszolhatunk. Nyilvanvalo, hogy a koézoktatasi/kdznevelé-
si igények kielégitésére valo torekvésnek tiikrozédnie kell a képzési programok-
ban, tantargyi tartalmakban, a csoportos és egyéni iskolai gyakorlatokon teljesi-
tend6 feladatokban.

Ugyanakkor le kell szamolnunk azzal az illuziéval, hogy minden tekintetben
»Kkész” tanitokat tudunk kibocsatani. Fel kell ismerniink, s meg kell értetniink a
kozoktatasi/koznevelési szakemberekkel, hogy ,aki sokat markol, az keveset fog”
elkeriilése érdekében meg kell 6vni a képzést a felaprozodastol, felszinességtol. A
gyakorlati képzés legfébb célja, hogy olyan kompetenciakat alakitsunk ki az isme-
retek, képességek és attitlidok teriiletén, amelyek szilard fundamentumként szol-
galnak a jeloltek késébbi szakmai épitkezéséhez. A szakiranyu tovabbképzési sza-
kok és egyéb 30 vagy 60 oras pedagogus-tovabbképzések feladata, hogy az éppen
aktualis (divatos?) szaktudomanyi, modszertani ismereteket és nevelési elveket
kozvetitsék a pedagogusok szamara. Vannak viszont olyan siirget teendék, ame-
lyeket a szakmanak minél hamarabb el kellene végeznie.

Erdemes volna reprezentativ minta alapjan kvantitativ és kvalitativ médsze-
rekkel mérni a tanitoképzés gyakorlati képzésének hatékonysagat, szinvonalat a
hallgaték, a gyakorlatvezeték, a képzésben részt vevé oktatok aspektusabol; ta-
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nulmanyozni és 0sszegyUjteni az eurdpai orszagokban miikodé jo gyakorlatokat,
s a feltaro és elemzo kutatasok eredményei alapjan javaslatokat tenni a gyakorlati
képzés tartalmanak, szervezeti formainak tovabbi korszertsitésére.’

Es nem utols6 sorban fontos feladat volna erésebb érdekérvényesité tevékeny-
séget kifejteni annak érdekében, hogy a gyakorlati képzés finanszirozasa ne csak
a fels6oktatasi intézményeket terhelje. A tanit6 szak szinvonala és minésége csak
ugy tarthato6 fenn, ha az allam és a fels6oktatasi intézmények kozott megegyezés
sziiletik a gyakorlati képzés koltségeinek megosztasat illeten.

Munkam végére érve kdszonetemet és nagyrabecsiilésemet szeretném kifejezni
dr. Hunyady Gyorgyné Zsuzsanak, aki értékes tanacsaival jarult hozza irasom
koncepcidjanak kialakitasdhoz.
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Practical training and teacher training

The study follows the development of the practical training of Hungarian state
teacher training from the beginning to the present day (1869-2019). It explores
the reasons for change, including the innovations how reflect the interpretations
of the teaching profession. The study covers three areas: the proportion of theo-
retical and practical training, the organizational form and content of practical
training, the scene of practical training and the skills of the Mentor Teachers.
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