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A felséoktatas rendszerében elengedhetetlen, hogy a tanar szakos hallgatok megismerked-
Jenek a kiilonbozo tarsadalmi hatteri, kulturalis hovatartozasu és egyéni sajatossagokkal
rendelkezd tanulok cimkézésektol mentes nevelésével. Vagyis elsddleges a pedagogusje-
l6ltek szamara olyan kompetencidak kialakitisa, melyek képessé teszik Gket a — heterogén
iskolai kézegben zajlo, valamint a didkok egyediségében rejld soksziniiséget értekkent elis-
merd, arra pedagogiailag eredményesen reflektdlo — mindségi oktatasi kornyezet megszerve-
zésere. Mindezt a tudast ésszefoglaloan az inkluziv nevelés szemléletének és gyakorlatinak
nevezziik. Az inkliziot tamogato tandarvi kompetencidak kialakitasanak folyamata kettos. sziik-
séges hozza a célzott kurzusok egymasra épiilo sora, valamint a felséoktatast athato inkluziv
szemlélet és gyakorlat. A kovetkezokben e két teriilet bemutatasara keriil sor a Pécsi Egyetem
vonatkozasaban.

Befogadas régen és most

A Pécsi Tudomanyegyetem pedagogusképzésének torténetében évtizedekre vissza-
nyuléan megjelenik az a szemlélet, mely rairanyitja a figyelmet a didkok sokféle-
ségére, illetve az a mddszertani repertoar, mely konkrét eszkoztarat kinal a sokszi-
nliség mentén kialakitott pedagogiai folyamatokra. A rendszervaltast megeldzo,
majd az azt kdvetd évtizedben a ,, Hatranyos helyzet pedagogiaja” néven mitkodo
kurzus keretében tanulhattak a hallgatok a tarsadalmi hatrany mibenlétérdl, a ki-
sebbségi csoportokrol és a kiilonbozé egyéni adottsagokrol, hatranyokrol (Varnagy
és Varnagy, 2000). Ugyanekkor a ,,kooperativ stratégiak az iskolaban” mint kuta-
tasi teriilet és gyakorlati alkalmazas is jelen volt az intézményben (Vastagh, 1999;
Bardossy et al., 2003).

Az ezredfordulon, a nemzetkdzi és hazai szakirodalomban (Potts, 2003; Réthy,
2004) is megfigyelhetd szemléletvaltasnak megfeleléen a pécsi tanarképzés is
megujult a nevelésszociologiai megkdzelités tertiletén (Varga, 2010). A , hatranyos
helyzet pedagogiaja” kurzus helyébe az ,inkluziv pedagogia” 1épett, mely nem
csak elnevezésében tiikkrozte a cimkézés nélkiili szemléletet, hanem tartalmaban is
alapvetden megvaltozott (Varga, 2006). Mindez azonban csak a kezdeti 1épés volt
a nevelésszocioldgia ujragondolasara, hiszen a bolognai folyamattal osszefiiggés-
ben nyilt igazan lehetOség a tanarképzés teljes atdolgozasara. Ekkor alakult ki az az
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egyre jobban csiszolddo és nevelésszocioldgiai tartalmakban egymasra épiilé rend-
szer, mely az el6adasokon kozvetitett tudomanyos alapokra épitve a szeminariumok
interaktiv feldolgozasain keresztiil a terepgyakorlatig iveléen kozvetiti az inkluziv
pedagogia mibenlétét.

Az iskolai inklazio témajaval valo elso talalkozas a BA képzés utolsod félévé-
ben torténik, amikor a tanari alapozo képzés részeként vehetik fel a hallgatok a ne-
velésszociologia fobb témakdreit targyald kurzust. Ezen az ,, Iskola és tarsadalom”
elnevezésli kurzuson a résztvevok tobbek kozott megismerkednek a multikultu-
ralizmus eszmeiségével, a sokszini tarsadalmak egytittélési stratégiaival, a kiilon-
boz6 tarsadalmi hatranyok iskolai megjelenésével, a Bourdieu-i t6keelmélet és az
adleri bikulturalis szocializacié elméletével, valamint a legnagyobb hazai kisebb-
séggel, a magyarorszagi ciganysaggal. A kurzuson felsorakoztatott témak mind-
egyike a sokszinii tarsadalom és a sikeres iskolaztatas demokratikus joga (mint inklu-
ziv tarsadalmi idea) mentén keriil eld.

A kovetkez0 1épés, amikor az MA képzésbe felvételt nyert tanar szakos hallgatok
a ,,Nevelésszociologia™ targy keretében az alapozas soran szerzett tudasukat to-
vabb mélyitik, és 6nallé tudomanyos munkaval jarjak korbe az iskola és tarsadalom
inkluzivitasanak lehetOségeit és gatjait. Itt még elsdsorban az elméleti ismeretek
dominalnak, azonban interaktiv modon feldolgozva. Csak ezt kdveti az MA képzés
végén tovabbi — egyre inkabb gyakorlati jellegli — lehetdségek sora az inkluziv
szemlélet elmélyitésére, és a mesterségbeli tudas kompetencia-alapu fejlesztésére.

Az ,, Inkluziv pedagdgia” elnevezésli szemindrium a kooperativ tanulasszerve-
z¢€s sajatélmeényll elsajatitasaval ad egy konkrét, inkluzivitast tamogaté pedagogiai
eszkozt a hallgatok kezébe, mikozben — elsésorban dramapedagogiai eszkozokkel —
dolgozza fel a didkok sokszinliségének megjelenését az iskolaban. (Lasd az 1. szdmu
mellékletet!)

Tovabbi kurzus az ,, Inkluziv pedagogia” specialis kollégium, mely terepen zajlik:
a vallalkozo hallgatok terepen — civil szervezet altal miikodtetett tanodaban — talal-
kozhatnak hatranyos helyzetii, gyermekvédelemben €16, roma/cigany stb. diak-
kozosséggel. Itt probalhatjak ki ,,élesben” eddig szerzett pedagogiai mesterségbeli
tasaban. A kurzus terepe a baranyai hatokorrel miikodo Faag Barati Kor Egyesiilet
mar 6t éve fogadja az érdeklddo hallgatokat pécsi k6zosségi hazaban. A hallgatok
20 orat toltenek el az intézményben oraadassal, projektek szervezésével, kulturalis
¢és sport programok megvalositasaval — megismerkedve ekozben a gyermekvéde-
lemben €16 vagy csaladsegitd latokorébe keriilt, cigany és nem cigany fiatalok élet-
helyzetével. Az 6t év tapasztalata, hogy — a kezdeti félelmek ellenére — a hallgatok
egy része ,talteljesiti” az elvart oraszamot és rabizott feladatokat a kurzus soran.
Tobben pedig a kurzus vége utan is onkéntes munkat végeznek az egyesiiletben.
A hallgatdk a kurzus befejeztével egy személyes beszamoloban 0sszegzik pedagod-
giai tapasztalataikat (szemelvényeket 1asd a 2. szamu mellékletben). A beszamolok-
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bdl kideriil, hogy olyan pedagdgiai helyzetekbe kerililnek e kurzuson a hallgatok, me-
lyek bar nem mindennapiak, de lattatjak a gyerekek hatterébdl adodo sokféleséget.
A gyakorlat soran deriil ki a hallgatok szamara, hogy a pedagdgusnak — a szaktar-
gyi tudason tal — milyen sokrétien kell ahhoz felkésziiltnek lennie, hogy valoban
eredményes tudjon lenni a rabizott diakokkal.

Tovabbi tereplehetdség a tanitasi gyakorlatok kiilonbozé formaiban kinalkozik.
Egyetemiink t6bb olyan iskolaval all partnerintézményi kapcsolatban, ahol a kiilon-
b6z0 tarsadalmi helyzetti, kulturalis hovatartozasu és egyéni adottsagu tanulok egyitt-
nevelése valodi inkluziv szemlélet és gyakorlat mentén zajlik. Legutobb 2009 és
2011 kozott valosult meg az a projekt, mely soran harom megye (Baranya, Somogy,
Tolna) telepiilésein — Kétajfalu, Bata és Darany — 1év0 iskolak késziiltek fel arra,
hogy hallgatok csoportos és egyéni tanitasi gyakorlatahoz, illetve az Gsszefiiggd ta-
nitasi gyakorlatukhoz nyujtsanak terepet. A harom iskola kdzos jellemzoje, hogy
nagy szamban fogadnak hatranyos helyzetii, roma/cigany és sajatos nevelési igényi
tanulot, akik inkluziv nevelésére modellprogramot alakitottak ki — az Orszagos Ok-
tatasi Integracios Halozat bazisintézményeiként.

Sajatélmény az inklaziorol a felséoktatasban

Az inklizio szemléletének a fentiekben részletezett kurzusokon torténd hallgatoi
interiorizacioja csakis akkor képzelhet6 el, ha maga a felsdoktatas is egyre inklu-
zivabba valik. Ennek gyakorlati eszkoze a formalis és informalis teriileteken kiala-
kitando6 egyiittmiikodés. Fontos, hogy a hallgatok sajatélményként megéljék, hogy
az inkltzid és a kooperativitas nem a kdzoktatas osztalytermeinek kizarolagos jellem-
z6je, hanem minél t6bb kontextusban értelmezendé: tanar-tanar, tanar-diak, diak-diak
relacidban is (Forray és Varga, 2011).

Mindezek végiggondolasahoz latnunk kell, hogy akkor beszélhetiink inkluziot
eredményez6 kooperativ miikodésrol, ha egy-egy teriiletrél, helyzetr6l, miikkodésrol
bebizonyosodik, hogy a benne 1év6 szerepldk tevékenységei nem végezhetok el si-
keresen egymas nélkiil (épito és 6sztonzo egymasrautaltsag van kozottiik), ha a fel-
adatok egyidejlileg késziilnek a résztvevok kozos tevékenységeivel (parhuzamosan
interakcioik soran), ha minden bevont személy maga felel a munkajaért, és err6l fo-
lyamatosan szamot ad (az egyéni feleldsségvallalds és szamonkérés miikodik), illetve
ha biztositott, hogy mindenki egyenlden férjen hozza az informaciokhoz, lehetdsé-
gekhez, és személyre szabottan vehessen részt a folyamatokban egyenlo részvétel és
hozzaférés szemlélete szerint (Arato és Varga, 2006).

A fels6oktatast az el6z6 elvrendszer mentén szemlélve megallapithatjuk, hogy
amennyiben a felsGoktatasban dolgozo tanarok ugy alakitjak sokrétii tevékenysé-
geiket, hogy kdzben szerves részei egy kooperativan miikodd szakmai csoportnak,
akkor hatékonnya, eredményessé és méltanyossa valik a felsdoktatas valamennyi ott
dolgoz6 szamara. Egy masik viszonyrendszer a tanarok és diakok kozotti egyiitt-
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miikddés, mely ha az egyedi igények és sziikségletek figyelembe vételén alapul,
akkor olyan inkluziv rendszert eredményez, mely a didkokbol a legtobbet képes ki-
hozni. Tovabbi hozadéka, hogy képes a tudas interiorizaciojat a diakoknal elérni, és
a tanar-diak kapcsolat nem csak egy rovid és kotelez6 id6szak hatalmi befolyaso-
lasi szintjét éri el. A harmadik viszonyrendszerben (didk-diak) megfigyelhetd,
hogy a hallgatok kozott legtobb esetben miikodik az a — tanulast is tdimogatd — ko-
operativ hald, ami a tapasztalatok szerint az informalis kapcsolataik egyik {6 jel-
lemz6je. Tudnunk kell, hogy formalis helyzetekben alapvetden a tanari kompeten-
cian (attitlid-, ismeret- és képességrendszeren) mulik, hogy felerésodik-e a diakok
kozotti kooperacio vagy kiszorul az informalis mezdkre. Ezzel egy idoben a forma-
lis mezoben pedig az inkluzidéval szemben a versengést vagy éppen az érdektelen-
séget generalja.

Az alabbiakban olyan tanulasszervezési példak kovetkeznek, melyek a koope-
rativ tanari attitiddel és mesterségbeli tudassal a felsGoktatas formalis terében is
inkluzivva tudjak tenni a tanulasi folyamatot.

Az inkluziv tanulési kdrnyezet alapegységeként el0szor sziikséges 1étrehozni
a kooperativ csoportot. Vagyis egy adott kurzuson résztvevok korét kisebb egysé-
gekké, csoportokka szervezziik. A csoportok létrehozasakor tobb szempontot is fi-
gyelembe kell venniink. Egyik legfontosabb elv, hogy a csoportok heterogén 0sszeté-
teltiek legyenek a hozott tudas, a tématertilettel kapcsolatos kompetenciak, az életkor
¢és a nem szempontjabol. Amennyiben relevans, tovabbi szempont lehet a kiilonb6z6
kisebbségi csoportokhoz tartozas vagy a nyelvtudas. A hagyomanyos csoportalko-
tassal szemben a kooperativ csoport esetén a tanar eldre tervezi, hogy a résztvevok
mely csoportban fognak dolgozni — ezzel tudja biztositani, hogy a csoportok bizto-
san heterogének legyenek. A tervezés kiinduld pontja, hogy a tanar alaposan meg-
ismerje diakjait, és erre épitve alakitsa ki a heterogén csoportokat.

Az igy 1étrehozott csoportok még nem allnak készen a k6zos munkara: elészor
olyan k6zos tevékenységsoron kell végighaladniuk, melyek elsddleges célja a cso-
portfejlesztés. A fejlesztés kettds: individualizacids és csoportidentitasi részekbol
all. Ez azt jelenti, hogy a csoportba bevont egyén lehetdséget kap arra, hogy szemé-
lyes tulajdonsagait, tudasat, elvarasait megossza tarsaival, a tarsai pedig egyéni fel-
adatot és kooperativ szerepet biznak ra. Mindezzel azt célozzuk, hogy mindenki érzé-
kelje egyéni felelosségvallalasat a kdzos munkaban, azt a helyzetet, hogy a csoport
segitd hattér a tanulési folyamatban. A csoport kdzdsségének kialakitdsa mindezzel
egy idoben zajlik: egyiittes élményeken keresztiil a csoporttagok maguk azonosit-
jak csoportjukat egyiittmikodo kozosségként. E fejlesztési folyamat fontos eleme,
hogy a csoport-egyiittmiikddés soran kialakuld spontan csoportdinamikat iranyitott
pedagodgiai folyamatként az egyén személyes fejlesztésének szolgalataba allitjuk.
Vagyis a csoporttagok az egyiittmiikodés kezdetén olyan kooperativ szerepeket
kapnak (vagy osztanak ki egymas kozott), amelyek segitik a csoport hatékony mii-
kodését. Igy lesz, aki arra figyel, hogy mindenki a feladattal foglalkozzon, aki azt
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ellenérzi, hogy minden irasos munka elkésziilt-e, aki beosztja a rendelkezésre allo
idékeretet, és aki szervezi a csoporttagok egyenld részvételét és hozzaférését. Ezek
a szerepek spontan alakulnak ki egy egyiittm{ikod6 kozosségben ugy, hogy min-
denki a legfejlettebb képességei szerint vallal feladatot. Ezzel szemben a koopera-
tiv csoportban mindenki olyan szerepet kap és vallal, mely teriileten fejlesztésre
szorul. Igy az adott szerep miikddése soran lehetéség van hianyzo kompetenciai fo-
lyamatos és észrevétlen fejlodésére. A szerepek tovabbi funkcidja, hogy a tanulasi
folyamattal kapcsolatos jogokat és kotelességeket (felelosséget) delegaljak azok
szédmara, akik a tanuldsi folyamat aktiv szerepldi. Ez alapvetéen megvaltoztatja
a hagyomanyos tanarszerepet is: a kooperativ tanulasszervezés csoportjaiban sze-
repet betoltd diakok a tanar helyett maguk figyelnek arra, hogy mindannyian folya-
matosan ¢és interaktivan a feladattal foglalkozzanak. Ezzel elérhet6, hogy a tanulas
ne csak a tanar szamara legyen fontos: a didkok pozitiv attitiidje az adott tématerii-
lettel kapcsolatban interiorizalodik, és nem kizardlag a tanari hatalmi befolyasolas
miatt foglalkoznak a tananyaggal.

A tanar altal tervezett és fejlesztett csoportok ezt kovetden kaphatnak 6nallo
feladatokat. Természetesen a legjobban kialakitott és fejlesztett csoportok esetén is
folyamatosan biztositani kell a valodi kooperacio érvényesiilését. Ennek tdmogatoi
a kooperativ struktardk (Kagan, 2000), melyek a feladatok elvégzésének modjat
hatarozzak meg. A kooperativ struktira olyan 1épéssor, mely barmely tartalommal
feltolthetd, és amely legfobb sajatossaga, hogy a kooperativ alapelvek miikodését
biztositja. A leginkébb ismert és leggyakrabban — sokszor nem is tudatosan — hasz-
nalt struktura a ,,;mozaik” (jigsaw puzzle — Aronson, 1978, 2009). A mozaik lénye-
ge, hogy egy konkrét tananyagot bontunk részekre, és osztunk szét differencialtan
egy csoport tagjai kozott. Ezt kovetden fontos, hogy a kapott sajat részt mindenki
onalloan dolgozza fel, majd egyeztesse az azonos téman dolgozo mas csoportok
tagjaival. A feldolgozott és tarsak altal pontositott tananyagrészt mindenki a cso-
porttagjainak megtanitja, és végiil egyénileg ad szamot a teljes tananyagrol. gy
miikddik a személyes felelésségvallalas és szamonkérés, hiszen van egyéni feladat-
rész, amit csak egy csoporttag tud, és neki kell a tobbiekkel megosztania. Ervénye-
stilni tud az, egyenld a részvétel és hozzaférés, mivel mindenki kap feladatot, de
olyat, amit meg is tud oldani. Mindezt az épitd egymasrautaltsag is erdsiti, vagyis
csak akkor rakhato Ossze a teljes tudas, ha a csoporttagok megosztjak egymassal
a sajatjukat. A belsové valast erdsiti a résztvevoi bevonodas, mely az egy idében
parhuzamosan dolgoz6 csoportok interaktiv kisk6zosségében érheto el.

Hasonl6 strukturakat igen sokat ismeriink, és egy kooperativ tanulasszervezés-
sel dolgozd csoport szamara a ,hasznaljuk a széforgot”, ,készitslink ablakot”,
.jatsszunk egy fiillent6st” vagy ,,ellendrizziink villantokartyaval és kettés korrel”
tanari utasitasok nem bonyolultabbak, mintha az hangozna el, hogy ,,nyissuk ki
a konyvet”.
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Az a tanar, aki ilyen modon szervezi a tanuldsi folyamatot, egyuttal a koopera-
tiv értékelésre is megtanitja a csoportot. Ez esetben a valasztovonal nem a jeggyel
vagy szoveggel torténo értékelés kozott htizodik, hanem az egyéni-csoportos, a ta-
nari-diak, a sajat-masok értékelése lehetnek a visszajelzés teriiletei. Ezeket az érté-
kelési formakat felhasznaljuk a diakok formalis értékeléséhez is, de ennél sokkal
amelyet a csoport tagjai a folyamatos interakciok soran egymasnak adnak. Hiszen
a tudasszerzés kooperativ nyilvanossaga arra készteti a didkokat, hogy batran mer-
jenek kérdezni, vallalni tudasukat és nem tudasukat. Egyuttal azt is elsajatitjak,
hogy ugy tudjanak a masik szamara segitséget nyujtani, hogy az mindkett6jitknek
jO érzés legyen, a kdlcsondsség és nem a kiszolgaltatottsag alapjan. Vagyis valoban
befogadok legyenek a kooperacid nyujtotta lehetéségek segitségével. A kooperativ
szemlélet alapjan dolgozo didkok elfelejtik azt a formalis nevelés altal kondicionalt
rendszert, melynek egyenes kovetkezménye egy olyan tarsas kapcsolat, ahol a ,,ne
sugj” (ne segits) és a ,,ne less” (ne kérj segitséget) az elvaras és alapérték. Itt nem
a stgas, lesés tiltasardl van szo, hanem kdzos munkarol, egymas segitésérol. A masik
egyedi tulajdonsagaira valo értékként tekintésrél, melynek természetes hozadéka az
inkluziv szemlélet.

A felsdoktatasban, a katedrarol talan még nehezebb a tanarnak elfogadni, hogy
az inkluziot célz6 kooperativ csoportokban zajloé tanulési folyamat ,,f0szerepléje”
a didk — minden szempontbol. Azonban a leendd tanarjeldltek csak akkor tudjak
valoban képviselni az inkliizioé szemléletét és gyakorlatat, ha errdl sajatélményt sze-
reznek — a felsdoktatas falai kozott is.
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MELLEKLET

1. szamu melléklet: Az Inkluziv pedagdgia kurzus célja és eredménye egy kérdo-
ives felmérés alapjan

. ,A'l,curzufv . A hallgatéi visszajelzésekbdl lathaté eredmény’
— akkreditacioban is szerepld —
e (Azt tanultam...)
céljai

,,miként illesszem be a kooperacié/differencialas
eszkozével a kiilonbozé gyerekeket egy csoportba.”
,hogyan szervezzem, milyen szempontokat tartsak szem
elott a tanulas megtervezésekor, hogy minden gyerek
egyénileg is tanuljon.”

,,sokkal motivaltabbak a didkok az aktiv részvétel és
az egyéni vélemény-kifejtés segitségével.”

»az egyéni igények mentén kell alakitani a tanuldsi
folyamatot.”

»a tanar a tanulasi folyamat irdnyitdja és nem a tudas
forrasa.”

A hallgatok szerezzenek
konkrét ismereteket

a kooperativ tanulasszervezésrol,
mint az inklizi6 gyakorlati
eszkozérdl. Az ismeretszerzés
sajatélményi tanulas
segitségével torténjen, és
legyen lehetéségiik

a résztvevoknek tanari
kompetenciaik bévitésére is

ezen a teriileten Lstratégiat, hogy hogyan szervezzek egy kooperativ orat.”

»egyltt vagyunk erdsek, illetve akkor nyerek, ha masik
is nyer.”

' Az onkéntes, onkitoltés és név nélkiil késziils kérddiv két nyitott mondat befejezését varta a kurzus
végén a részt vevo hallgatotol. A nyitott mondatok:

1. Azt tanultam a kooperativ tanuldsszervezésrdl, mint az inklizio eszkézérdl, hogy...

2. Azt tanultam a kiilonbozo tarsadalmi helyzetii, kulturadlis hovatartozasu és egyéni adottsagu didkok-
rol, mint az inkluziv pedagogia érintettjeirol, hogy...
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A kurzus
— akkreditacioban is szereplé —
céljai

A hallgatdi visszajelzésekbdl lathato eredmény’
(Azt tanultam...)

A hallgatok ismerjék meg

a sokszinii tarsadalomban
megjelend egyiittélési
stratégiakat: az asszimilacio,
szeparacio, szegregacio,
integracio, inkluziéo mikodési
mechanizmusait. Dolgozzak fel
az inkluziv tarsadalom és iskola
heterogén vilagaban megjelend
egyének és csoportok
sajatossagait — kiilonds
tekintettel a tarsadalmilag
hatranyos helyzetre és

a magyarorszagi ciganysagra.
Szerezzenek sajatélményt

a kiilonboz6 tarsadalmi helyzeti,
kulturalis hovatartozast és
egyéni adottsagli tanulok
jellemzdirdl.

»,Meger0sitette azt a nézetemet, hogy sziikséges

a kiilonbozd gyerekek integralasa, a szegregacio csak
ront a helyzetiikon.”

,.,BszkOztarat mutatott az ora az inklizidra, kiilondsen
a cigany kisebbséggel kapcsolatban.”

.Senkir6l sem szabad lemondani.”

,»A kiillonbozo gyerekek kimerithetetlen eréforrasok.”
,»A hatranyos helyzetii és cigany csoportokban élok
helyzetét mi is atérezhettiik.”

»Fontos a hatranyos helyzetliek inkluzidja, hogy
megadjuk nekik az esélyt. Erre vannak szakmai
modszerek.”

»Hatranyos helyzet mibenlétét.”

,»Ne kategoriakba soroljuk az embereket, hanem
egyénekkel foglalkozzunk.”

»Vannak csoportok kulturdlis sajatossagokkal.”

,»A cigany kisebbséget nem kell azonositani

a tarsadalmilag hatranyos helyzetii csoporttal.”

2. szamu melléklet: Részletek hallgatoi beszamolokbol, melyek az ,,Inkluziv peda-

gogia specialis kollégium” zarasara késziiltek

Bevezeto gondolatok

Osszegzeések

»Korabban még nem talalkoztam az
egyesiilet nevével, de az els6 oran
elhangzottak nagyon tetszettek. Maga
a tény azonban nagyon is megrémitett,
hogy én, aki gyereket csak a hospitalas
kdzben a hatso sorbdl lattam, rogton
bekeriilok egy a hatranyos helyzetii
gyerekek ¢életét megkonnyitd egyesiilet
munkajaba.” L. K.

»Mivel az utols6 pillanatban kaptam egy 1j
diakot, igy dontottem, hogy a ,hivatalos’
oraim lejarta utan is bejarok korrepetalni,
kivancsi vagyok, mennyire tudom
hasznositani az egyetem alatt tanult
didaktikai modszereket és alaptéziseket egy
olyan kdzdsségben, amelynek nem ,atlagos’
gyerekek a tagjai.” L. K.
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Bevezeto gondolatok

Osszegzeések

A FAAG Egyesiiletré] ezen a kurzuson
hallottam elészor. Korabban nem tudtam
rola, hogy van egy ilyen szervezet, amely
a roma gyerekek megsegitését tiizte ki
céljaul, hogy segitsen nekik felzarkdzni
az iskolaban. Tehat az els6 informacioimat
a szervezetrdl az els6 Oran szereztem, és
sz6 mi sz0, nem voltam elragadtatva az
otlettdl, hogy a gyakorlatomat egy olyan
helyen kell eltdltsem, ahol a gyerek
gondol egyet és lehet kiugrik az ablakon.”
B. E.

,»Az ebéd jol sikeriilt, mindenkinek izlett, és
miutan mindenki jollakott, elramoltuk az
edényeket. Ezen a rendezvényen mar sokkal
jobban éreztem magam, mint a legelsé
alkalomkor, amikor a FAAG-ban jartam, igy,
hogy tele volt a haz gyerekekkel minden
sokkal baratsagosabb volt. Egy-két gyerekre
azt hiszem, még sokaig emlékezni fogok,

pl. a Janikara, aki egy tiindéri kisgyerek, vagy
a Dzseni-re, aki nagyon eleven.” B. E.

Az Faag Barati Korbe még az elsé
kurzus-megbesz¢lés utan ellatogattam
egyik csoporttarsammal, aki szintén

a kurzusra jar. A megbeszélés — bar érdekes
eloz6 félévi tapasztalatokra is fény deriilt
—ugyan nem rettentett el minket

a gyakorlattdl, mégis mindketten ugy
éreztiik, hogy jobb, ha nem egyediil
megyiink elsé alkalommal.” T. Z.

Mondandémat 6sszegezve, letisztitva, az

a véleményem, hogy a Fadg egyesiilet egy
nagyon jo hely... Az eddig ott gyakorlattal
eltoltott id6t nagyon élveztem, és tényleg
megvaltozott az els6 benyomasom a hellyel
kapcsolatban, szeretnék a tovabbiakban,
gyakorlatom befejezése utan is idénként
benézni, és segiteni, ha tudok.” T. Z.

,,Nekem — sokakkal ellentétben — nem
voltak félelmeim az elsé talalkozas
¢lményétdl, annyit sejtettem, hogy ,mas’
lesz, mint az eddigi tapasztalataim, ezalatt
itt azokra az iskolakra gondolok, ahol
hospitalni voltam, illetve a tanitasi
gyakorlatot is ebben a félévben a fadgi
latogatasokkal egyiitt, parhuzamosan
végeztem.” P. D.

,, Osszességében az elsd benyomasom
abszolut pozitiv volt, a gyerekek nagyon
kedvesek, segitokészek voltak velem, lehet
kicsit ,egyszerlibbek’ mint masok, de
legfontosabb a jo tulajdonsaggal rendelkez6
emberek. Es az van benniik béven.” P. D.
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Bevezeto gondolatok

Osszegzeések

,,Amikor felvettem ezt a kurzust,
fogalmam sem volt, mit takar a ,,specialis
kollégium” elnevezés. A kollégium’ szo
alapjan azt gondoltam, hogy megjeleniink
minden kedden a megadott idépontban és
teremben, és a szokasos kurzuskeretek
kozott hallhatunk tjabb elméleteket arrol,
hogy milyen tipusu didkok 1éteznek és
nekiink, leend6 pedagdgusoknak hogyan
is kellene 6ket tanitanunk, a problémakat
kezelniink. Meglepddtem, amikor az elsd
alkalommal megtudtam, hogy most
egyaltalan nem errél van sz6, hanem egy
abszolut gyakorlati teljesitésrol. Mivel
még nem voltam tanitasi gyakorlaton,
el6szor egy kicsit elbizonytalanodtam,
hogy bevallaljam-e azt, hogy barkit is
tanitsak. Foként, amikor meghallottam
olyan kulcsszavakat, mint ,hatranyos
helyzet’ vagy ,problémas gyerek’. Hogyan
foglalkozhatnék én ilyen gyerekekkel,
mikor még pedagdgusként semmilyen
gyerekkel nem szembesiiltem? Bevallom,
ugy éreztem, hogy ,egybdl a mély vizbe
kell ugranom’. Aztan ugy dontéttem; lesz,
ami lesz, én teljesitem ezt a kurzust és igy
utolag elmondhatom, hogy egyaltalan nem
bantam meg azt az ,fejest’.” I. T.

,Osszességében nagyon jol éreztem magam
a Faagban az elmult par hét soran. Egyrészt
oriilok, hogy létezik egy ilyen szervezet, €s
hogy egy kicsit én is kivehettem a részem

a munkajabdl, bepillantast nyerhettem
mitkodésébe. Masrészt nagyszerli embereket
ismerhettem meg, felnodtteket és gyermekeket
egyarant. Ez a veliik toltott kis id6 segitett
raébredni arra, hogy ezekben a gyerekekben
mennyi szeretet és sajnos fajdalom is lakozik,
mennyi problémaval kell naprol napra
megkiizdeniiik. Raébredni arra, hogy én
mennyire szerencsés vagyok, hogy egy
atlagos csaladban ndhettem fel, és most
egyetemre jarhatok. A pedagogusok
valdsziniileg sokszor csak rendetlennek,
butanak tekintik ezeket a gyerekeket, hiszen
az iskolaban toltott id6 altalaban nem
elegend6 ahhoz, hogy kozelebbrol
megismerjék 6ket és problémaikat, vagy
sajnos nem is érdekli 6ket. Ugy érzem, ez

a Faagban to6ltott kis id6 segitséget nyujtott
nekem ahhoz, hogy pedagogusként én majd
ne igy kezeljem a hozzajuk hasonlé
gyerekeket.” I. T.
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