Gimnazistak palyaorientacios jellemzéi
Palvélgyi Lajos*

DOI: 10.21549/NTNY.45.2024.2.2

A tovdbbtanuldsi és a pdlyavdlasztdsi déontés minden gimnazista életében kiemelt jelent6ségu, ezért rendszerint hosz-
szu elékeészités, irdnykeresés el6zi meg. A tanulmdny a tanulék személyéhez kbzvetleniil kapcsolédé pdlyaorientdcios
jellemzéket tekinti dt. Ezek ismerete segiti a folyamat megértését és hatékony tdmogatdsdt. A mdsodik részben egy
alapitvdny 2021. évi adatfelvételének mdsodelemzése alapjdn néhdny fontosabb pdlyaorientdciés jellemzét vizsgd-
lunk gimndziumi tanuldk kérében, kiilonds tekintettel arra, hogy a tanulék neme és évfolyama, valamint iskoldjuk dt -
lagos OKM kompetenciafelmérési eredménye és dtlagos csalddi hdttérindex mutatéja milyen kapcsolatban dll az
egyes vdltozokkal. A minta orszdgosan nem reprezentativ (N=1137). Egy sajdt fejlesztésti kérdéssor mellett a Rosen-
berg-féle Onbecsiilés Skdla (RSES: Rosenberg Self-Esteem Scale, Rosenberg, 1965) és a Pdlyavdlasztdsi Bizonytalan-
sdg Keérdéiv (CFI: Career Factors Inventory, Chartrand et al., 1990) keriilt alkalmazdsra. A vizsgdlat nem igazolta azt a
hipotézist, miszerint a pdlyaorientdcids vdltozok kedvezbébb értékei lennének kimutathaték a magasabb évfolyamo-
kon, ami azt jelzi, hogy tébb dnismeretet és pdlyaorientdciét tdmogaté aktivitdsra lenne sziikség a gimndziumi évek
sordn, javitva a pdlyaorientdcié hatékonysdgdt, és erésitve annak folyamatjellegét. A pdlyaorientdcids jellemzdék ko -
zOtt feltdrt 0sszefliggések ismerete segitheti a pedagdgiai intervenciok tervezését. Az egyes viltozok fokozott figyel-
met igényld kiugré értékei mentén azonosithatdk az intenzivebb pdlyaorientdciés tdmogatdst igénylé tanuldk. Klasz-
terelemzés eredményeképp a pdlyaorientdcié tekintetében négy tanuldtipus rajzolédott ki: a magabiztos, a kiegyen-
sulyozott, a szorongé és a bizonytalan. A tipusok jellegzetességei alapjdn mindegyikhez sajdtos differencidlt
tdmogatdsi stratégia javasolhato.

Kulcsszavak: életut-tamogatd palyaorientacid, palyaorientacios jellemzék, palyavalasztasi bizonytalansag, 6n-
becslilés, palyaorientacidés tanulétipusok.

Bevezetés

A tovabbtanulasi és palyavalasztasi dontéshez vezeté folyamat, valtozé intenzitissal ugyan, de a didkok teljes
gimnaziumi palyafutasan végightzédik. Fontos mérfoldkéd ebben a fakultiacidvalasztas, amely tanulmanyi prefe-
renciat jeldl ki, és ezzel a tovabbtanulasi esélyeket alakitja. Szdmos forras hangsulyozza a péalyaorientacio folya-
matjellegét (Borbély-Pecze, 2016; Szilagyi, 2005), kiemelve, hogy ez nem redukalhatd néhany elszigetelt, esetleg
latvanyos akcidra. ,A palyaorientacié olyan folyamat, amely a tanulé egyéni igényeinek figyelembevételével segiti
a megfelelé palya, szakma kivalasztasat, a lehetd legszélesebb informacionyuijtas révén.” (Szilagyi & Volgyesy,
1996, p. 59). Ahhoz, hogy a tovabbtanulasi és a palyavalasztasi dontés kelléen megalapozott legyen, az egyén
egyfajta érettségére van sziikség. Rokusfalvy (1969, p. 49) nyoman ,palyavalasztasi érettségnek nevezzik a tanu-
16 egész személyiségének olyan fejlettségi allapotat, amely egyrészt lehetévé teszi - az elhelyezkedési lehetésé-
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geknek és a személyiségnek megfelelé - palya adekvat valasztasat, masrészt biztositja a szakmai képzésnek leg-
alabb minimalis sikerét, és felébreszti a tanuléban a szakmai beilleszkedésre valé tartds térekvést”.

Az elérhet6 kutatasok szerint a palyavalasztasi érettség tanulasi folyamat Utjan johet létre, de nem 14 éves
kor elétt (Kenderfi, 2019). A korabban jobbara egyszeri dontésnek gondolt palyavalasztas helyett mar tébb mint
egy évtizede hangsulyozottan életut-tamogatd palyaorientaciordl (LLG: lifelong guidance) beszéliink, mivel az
egyén szakmai életutjat korunkban nem egyetlen valasztas, hanem kiilénb6z6 idépontokban aktudlissa valé don-
tések sorozata rajzolja meg. A didkokat gyorsulé itemben valtozo, nehezen elérejelezhetd, dinamikus gazdasagi,
tarsadalmi és technoldgiai kérnyezetre kell felkésziteni. Borbély-Pecze és munkatarsai (2013) hangsulyozzak,
hogy emiatt a korszer( palyaorientacié hazai és nemzetkozi szakirodalmaban felhalmozédott nagy mennyiségti
értékes tudasbdl a jelenleginél sokkal tobb lenne alkalmazandé a szakpolitikdban és a napi iskolai gyakorlatban.

Mint minden folyamat, igy a palyaorientacié kapcsan is felmeriil a kérdés, hogy mely jellemzdék milyen sze-
repet jatszanak benne. A palyaorientacios jellemzék ismerete elésegiti a folyamat jobb megértését és eredmé-
nyesebb tdmogatasat. Leirhatjak egyebek mellett a részt vevé aktorok egyes relevans tulajdonsagait, tevékeny-
ségeit, tovabba a folyamat elérehaladasat, és a ra befolyassal bird kiilsé tényezéket is. Annak fliggvényében,
hogy ki mikor és milyen célbdl tar fel ilyen jellemzdket, ezek szerepe lényegesen eltérd lehet. Az egyes jellem-
z6k aktualis értékei tobbféleképpen ismerheték meg. Ennek gyakori (de nem kizardlagos) médja kérdéssorok
alkalmazasa. Az alabbiakban az utébbi évek hazai gyakorlataban kutatott fontosabb individualis jellemzéket és
az ezekhez kapcsolédé magyar hasznalatra adaptalt felméré eszkozoket tekintjik at.

A palyaorientacios folyamat megvalositasa

A folyamat megvaldsulasat objektive minden relevans jellemzé befolyasolja, alakuldsa szempontjabol nem mind-
egy viszont, hogy ezek koziil melyik, mikor, milyen terjedelemben és kinek a szamara vélik ismertté. A palyaorien-
tacios jellemzék egy része a folyamat konkrét tartalmi alakuldsdban, megvalésitdsdban donté szerepet jatszhat oly
mddon is, hogy ismertté, tudatossa valik az érintett szamara, ilyen példaul az adott tanulé motivacidja, ambicidja,
érdekl6dése, valamint képességei, munkaérték és munkamaéd preferencidi. A jol megalapozott déntéshez az érin-
tettnek tisztaban kell lennie a palyavalasztasat befolyasold sajat legfontosabb személyes tulajdonsagaival, vona-
saival, és komolyan el kell gondolkodnia ezeken. Ossze kell tudnia kapcsolni ezeket megszerzett palyaismeretével,
hogy megtaldlja a szdmara kedvezd palyat. Itt tehat szerepet kapnak mindazon jellemzék, amelyek ismerete, at-
gondolasa sziikséges vagy elényos a tanuldk szamara ahhoz, hogy tudatos mérlegelésen alapulé déntést hozhas-
sanak. A sikeres palyaorientacié érdekében ezek feltarasarél és megbeszélésérdl gondoskodni kell, példaul minél
szélesebb tevékenységi és tapasztalati bazis biztositasa, az 6nismeret fejlesztése, a proaktiv exploracié tdmogata-
sa és onértékeld kérdoivek, reflexiok, megbeszélések utjan.

A folyamatmegvaldsitas alapvet6 jellemzéje, hogy milyen életpalya-épitési kompetencidval rendelkezik a ta-
nuld, és ez miként alakul, bévil a gimnaziumi évek soran. Az életpalya-épitési kompetencia (CMS: career ma-
nagement skills) azon kompetenciaelemek 6sszessége, amelyek révén az emberek hatékonyan tudjak fejleszteni
és menedzselni életpalyajukat. ,Lehetévé teszi egy egyén (vagy csoport) szdmara, hogy strukturdlt mdédon
gyljtson, elemezzen, szintetizaljon és rendszerezzen 6nmagaval, oktatassal és foglalkoztatassal kapcsolatos in-
formacidkat; valamint a dontések meghozataldhoz és kivitelezéséhez, illetve atmeneti allapotok kezeléséhez
sziikséges készségek 6sszessége” (Jackson, 2013, p. 15).
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Az életpalya-épitési kompetencia részét képezd, alapvet6 jelentéségl 6nismeret f6képp az aldbbi személyes
jellemzdékre értendé:

e Erdeklédés: Fogalmilag ezen ,a személyiség érzelemmel telitett tartalmi iranyulasat értjiik, amely szub-
jektiv értékkel latja el a targyat, amelyre iranyul” (Csirszka, 1966, p. 8). Jellemzéi: intenzitasa, terjedel-
me, mélysége és tartdssaga. Pedagdgiai szempontbdl a motivacié egyik megnyilvanuldsaként értel-
mezhetd. Sikeres palyaorientacio nem képzelheté el az érdeklédés feltarasa nélkiil. Javasolhaté felmé-
ré eszkdéz a Holland (1977) altal konstrualt érdeklédés kérdéssor (Kiss, 2009; Pogatsnik, 2018;
Mangné, 2023). Joval kevéshé elterjedt az Egyesiilt Allamokbdl szarmazo Karriertabla-médszer (Tudlik,
2023). Az érdekl6dés nem szlkithet6 le a tantargyi érdeklédésre, mivel ez 6Gnmagaban nem elégséges
a palyaérdeklédés feltarasahoz. Fontos lehet tovabba az is, hogy a tantargyi érdeklédésen belll az ér-
deklédés konkrétan mire irdanyul.

e Képességek: ,Vellink sziiletett adottsagokbdl gyakorlas segitségével alakulnak ki és a cselekvéseink fel-
tételeit biztositjak, fejleszthetdk.” (Szilagyi 1997, p. 99). A munka vildgaban kiemelten kezelik a kulcs-
képességeket (vagy szakma feletti képességeket), amelyek minden foglalkozasban, vagy ezek tdlnyoma
tobbségében, a sikeres munkavégzés feltételét képezik. Mivel a képességek, és kiilénosen a foglalko-
zasspecifikus képességek rendkiviil valtozatosak, az egyes felméré eszkozok csak a képességek egy-
egy jol kortlhatarolt szlikebb teriletét vizsgaljak. Ennek tudataban, és a fejlesztés lehetéségére is gon-
dolva alkalmazzuk ezeket (lasd példaul Buranyiné & Kun, 2015).

o Ertékek: Az érték mélyen beagyazott, biztonsagot jelentd és eligazodast nyujté tampontként szolgal az
egyén szamara kozosségi létében, a viselkedést motivumképz6 funkcidjan keresztiil befolyasolva (Cse-
peli, 1997). Az egyén értékei rendszert alkotva gyakorolnak hatast tarsadalmi beilleszkedésére, munka-
vallalasara. Javasolt felméré eszkoz: Super-féle munkaérték kérddiv, adaptacié: Csepeli & Somlai
(1980), alkalmazas: Kiss (2008), Sipeki (2018) és Mangné (2023).

e Munkaméd: ,a munka sajatossagabdl fakadd, a munka targyi és személyi kortilményeibél kévetkezé
egyéni megoldasok Gsszességén alapszik” (Csirszka 1966, p. 28). A munkamad az egyén stabil jellem-
z6je. A preferalt munkamod megnéveli a munkadrom kialakulasanak esélyét. Javasolt felméré eszko-
z0k: Hogyan szeretek dolgozni? (kérddiv), Hogyan dolgozom? (kérdéiv), A munkam... (kérdéiv) (Bura-
nyiné & Kun, 2015).

A felsorolt négy jellemzé aktiv megismerése és részbeni alakitasa az érintett tanulé alapvet6 feladata. Sokat
segithet ebben a felkésziilt pedagodgus, az osztalyféndk, az iskolapszicholdgus, a palyavalasztasi tanacsadé. El-
sésorban a jogyakorlat altal preferalt, fent hivatkozott klasszikusnak tekintheté felméré eszk6zok alkalmazasa
javasolhatd, melyekhez kiterjedt szakirodalom kapcsolddik. Ezek egy része, sok egyéb mellett, kiilénféle inter-
netes platformokon is elérhet6 (Kenderfi, 2020). Az iskolai munkaban felhasznalhaté a Palyaorientacidés méré-
és tdmogatoeszkdz (POM), amely az érdekl6désre, a kompetencidkra és egyéb személyes tulajdonsagokra vo-
natkozé onértékeléses kérdéssorokat, és egy gyakorlati tudast méré6 MTMI-feladatsort tartalmaz. A valaszok
alapjan visszajelzést ad, és széba jové foglalkozasokat, valamint lehetséges képzési utakat ajanl (https:/
pom.oktatas.hu/). Hasznos kérddivek talalhatok egyebek mellett még a Nemzeti Palyaorientacids Portalon
(https:/palyaorientacio.nive.hu/kerdoivek) (Budavari-Takacs & Kasik, 2014), tovabba az Erték vagy! portalon,
(https:/ertekvagy.hu/hu/-/palyaorientacios_kerdoivek) és a felsGoktatassal foglalkozd népszer(i honlapon
(https:/www.felvi.hu/felveteli/palyaorientacio/teszt).

A didkok altal is konnyen elérhet6 és 6nalléan hasznalhaté eszkdzok esetében fontos a kapott eredmények
elemzé megbeszélése az esetleges félreértések elkeriilése céljabdl. Egyes hazai piaci szolgaltatdk a validalt
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tesztek alkalmazasat karrier-tanacsado platformba integralva tanacsadassal kombinaljak (https:/orientify.hu/),
vagy rovid digitalis 6nismereti kalandjatékba épitik (https:/palyavalasztasonline.hu/). A nemzetkozi térbe kite-
kintve tébb olyan nagyobb funkcionalitdssal rendelkezé nemzeti palyaedukaciés tanuldsmenedzsment-rend-
szert taldlunk a vilaghalon, amely a palyaorientacié korszer( felfogasat tiikrozve igen valtozatos és gyakran él-
vezetes modon képes tamogatni a folyamatot (Borbély-Pecze et al., 2021). Idegen nyelvet ismerd tanarok és
didkok batran felkereshetik ezeket is.

Az életpélya-épitési kompetencia tovabbi teriileteire vonatkozdan a hazai gyakorlatban kevésbé alakultak ki
egyértelmden preferdlt szempontok és szélesebb kérben elterjedtnek mondhaté felméré eszk6zok a gimnazis-
tak korében. Az 6nismeret mellett itt els6sorban a palyaismeret, a tovabbtanulasi lehetéségek ismerete, vala-
mint a kapcsol6do exploracids és dontési képességek felmérésére kell gondolni. A tovabbi attitid jellegg, illet-
ve érzelmi elemeket a folyamat metaszint( leirasanal targyaljunk.

A palyaorientacios folyamat metaszintii jellemzoi

A pélyaorientacié kapcsan szamos olyan tovabbi jellemzé emlithetd, melyek ugyan a folyamat fontos aspektu-
sait érintik, de feltérképezésik és aktudlis értékeik konkrét ismerete nem feltétlenil sziikséges az érintett sza-
mara. Az iskolai jogyakorlatok ezek felmérését és megbeszélését rendszerint nem is célozzak. Ezen jellemzék,
illetve az ezekre vonatkozé adatok sokkal inkdbb a folyamat metaszintd leirdsdt, illetve az ebben elért aktudlis
statusz meghatarozasat segitve féképp a tanacsadast, az intervenciét vagy a kutatast tdmogatjadk. Ez nem je-
lenti, hogy indokolt esetben ne lehessen egy-egy intervencié értékes része egy vagy tobb ilyen jellemzé meg-
beszélése az érintettel.

Az itt targyalt jellemzék a kutatdsokban rendszerint fliggd valtozoként jelennek meg. Fontos szerepiik lehet
abban, hogy a palyaorientacié folyamatardl atfogd képet kapjunk. Bar az iskolai munkaban az alabb felsorolt
felméré eszkdzoket ritkan alkalmazzak, hasznalatuk sok esetben hasznos lehet. Iskolai osztalyok palyaorienta-
cids helyzetének felmérésekor segithetik a differencialt pedagégiai munkat, jelezve a pedagégus szamara, hogy
hol van sziikség fokozott figyelemre, célzott beavatkozasra.

Az aldbbiakban a palyaorientacidés folyamat metaszinti leirdsdt tAmogatd néhany fontosabb individualis jel-
lemz6t tekintjik at.

e  Pdlyaorientdcios aktivitds: Az egyén mindazon tevékenységeinek 6sszessége, amelyek palyaorientacié
szempontjabodl kozvetlen jelentéséggel birnak. llyen tevékenység lehet példaul részvétel palyavalaszta-
si rendezvényen, céglatogatason, internetes tajékozodas tovabbtanulasi lehetéségekrél vagy 6nisme-
reti kérdGiv kitoltése és megbeszélése. Ezen tevékenységek feltérképezése rendszerint egyedi kérdé-
sekkel torténik, igy folyamatleiré metaadatok allnak el6. Intézményi szintl( felmérésre példa: Hegyi-
Halmos (2016); egyéni szintlire: Magyar és munkatarsai (2021).

e FElérehaladds a déntési folyamatban: Anélkil, hogy a preferencia vagy az (el6zetes) dontés konkrét ira-
nyat és mibenlétét elemeznénk, vizsgalhaté, hogy a tanulé hol tart az irdnykeresésben, a dontési folya-
matban, és ha mar kigondolt valamit, akkor mennyire biztos abban. Példaul egyetemi tovabbtanulast
mérlegel valamilyen human irdnyban, de a szakot még nem tudja. Hasznos metajellemzé lehet az el6-
rehaladas tobbi tanuléhoz viszonyitott mértéke, és ennek idébeli valtozasa, tekintettel a soron kévet-
kez6 dontési pont kozeli vagy tavoli voltara is. Az el6rehaladas felmérése rendszerint egyedi kérdések-
kel torténik, melyek igy folyamatleir6 metaadatokat allitanak elé (példa: Magyar és munkatarsai
(2021), Palvolgyi (2022).
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o Az életpdlya-épitési kompetencia dtfogo jellemzése: Az egyes kompetenciateriiletek feltérképezését szol-
gald, tobbnyire egyedi kérdéseket tartalmazéd felmérések képet adhatnak az adott teriilet meglévé
vagy hianyzé elemeirél, és 6sszehasonlitasokat is lehetévé téve utalhatnak az életpalya-épitési kompe-
tencia fejlettségére, iddbeli alakulasara, igy az egyes kompetenciateriileteket absztrakt médon leirod
metaadatokat produkalva. Példa palyaismereti kérddivre: Fazakas (2017). A kompetenciamérések kap-
csan altalaban felmerilé méréselméleti dilemmakat Nahalka (2015) és Palvolgyi (2020) elemzi.

e Pdlyavdlasztdsi érettség: A palyavalasztasi érettség klasszikus meghatarozasat fent idéztik. A gyakorlat-
ban ez az életpalya-épitési kompetencia kivanatos szintjét jelenti a tanulé egész személyiségének
megfelel6 fejlettsége mellett. A kapcsolodo elterjedt felmérd eszkdz 50 kérdés segitségével igyekszik
feltérképezni ezen konstruktum fébb elemeit Crites értelmezési modellje alapjan (Career Maturity In-
ventory, ismerteti Descombres, 1983).

Az életpalya-épitési kompetencidhoz, vagy annak egyes részterlleteihez kapcsolédd tovabbi fontosabb
metajellemzék a kévetkezék:

e Tudatossdg: A folyamatreflexio terjedelme és mindsége: Latja-e a tanuld aktualis poziciojat a dontési
folyamatban, fel tudja-e sorolni azon f6bb tulajdonsagait, erésségeit, amelyekre épithet a palyavalasz-
tasa soran, latja-e a kovetkezé lépéseket a tovabbhaladas érdekében? Amennyiben van elérehaladas a
dontési folyamatban, akkor mennyiben képes megfeleléen indokolni azt. A tudatossag felmérése rend-
szerint egyedi kérdésekkel torténhet, gyakran elbeszélgetés keretében.

e Pdlyaddntési énhatékonysdg: ,az egyén hite abban, hogy mennyire képes palyafejlédése soran a donté-
sekkel kapcsolatos tevékenységeket - onértékelés és palyaismeret fejlesztése, célvalasztas, tervezés
és problémamegoldas - sikerrel teljesiteni” (Taylor & Betz, 1983 idézi: Térok, 2016, p. 20). Ez a hit atti-
td jellegli, melynek alakitasa, valamint kompetenciafedezetének, az életpalya-épitési kompetencidnak
fejlesztése fontos pedagodgiai feladat. Felmérése torténhet egyedi kérdésekkel vagy dedikalt eszkdzzel
(lasd Career Decision Self-efficacy Scale Short Form (CDSES-SF, Betz, Klein, & Taylor, 1996), hazai
adaptacio: Torok (2016)).

e Iskolai motivdcio: Az iskolai tanulassal kapcsolatos motivacio szintje lényegesen befolyasolhatja a didk
aktualis tanulmanyi teljesitményét, tovabbtanulasi terveit és ezen keresztiil palyavalasztasat. Az iskolai
gyakorlat kritikajaként is felfoghaté az a tény, hogy a tantargyi érdeklédés az iskolai évek elérehalada-
saval altalaban folyamatosan csékken (Csapd 2004), ami alahlzza a kérdés jelentéségét. Alkalmazhaté
eszkoz: Academic Motivation Scale (AMS, Vallerand et al., 1992, 1993), magyar adaptalas: Orosz, &
Farkas (2011), alkalmazas: Lukacs (2012).

e Onbecsiilés: Az egyén dnmagdara vonatkozoé értékitélete sok egyéb mellett palyavalasztasara is kihat,
mivel kézponti szerepet jatszik a palyaval kapcsolatos énkép kialakitdsdban. A magas 6nbecstilés jel-
lemzéje a személyes megfelelés és a komfort érzete. A széles kdrben alkalmazott Rosenberg-féle On-
becstilés Skala (RSES: Rosenberg Self-Esteem Scale: Rosenberg, 1965; magyar adaptacié: Rézsa, &
Komldsi, 2014) az altalanos 6nbecslilést a személyes érték vagy kivaldsag tartos érzeteként igyekszik
megragadni (alkalmazas: Lukacs, 2012; Németh, 2022). Kevésbé elterjedt, és pedagdgiai kontextusban
kevésbé is javasolhato a Feltételes Onbecsiilés Skala (Contingent Self-Esteem Scale; Johnson & Blom,
2007) alkalmazasa (magyar adaptacio: Sagi (2015); alkalmazas: Németh (2022)).

e Pdlyavdlasztdsi bizonytalansdg: Az atmeneti jellegli bizonytalansag (indecision) minden dontési helyzet
természetes velejardja, amit meg kell kiilonboztetni az altalanos hatarozatlansagtol (indecisiveness). Ez
utdbbi olyan krénikus dontésképtelenségre utal, amikor az egyén képtelen lezarni a dontési folyama-
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tot (Fabio et al., 2013; Feldman, 2003). Elterjedt felméré eszkoz: Palyavalasztasi Bizonytalansag Kér-
déiv (CFI: Career Factors Inventory, Chartrand et al., 1990), amelyet Lukacs (2012) érvényesitett ma-
gyar kozépiskolas mintan, illetve Torok (2016), Tudlik (2021), Olteanu (2022) és Palvolgyi (2022) alkal-
mazott. Az eszk6z a palyavalasztasi bizonytalansag két érzelmi teriiletét (palyavalasztasi szorongas és
altalanos hatarozatlansag), valamint két kognitiv terlletét (6nismeret bévitésének igénye és palyainfor-
macio szikséglete) igyekszik felmérni. A négy alskala mindegyike értelmezhetd 6nalld jellemzéként is.

e Pdlyavdlasztdsi nehézségek: Ez a gy(jt6fogalom a dontési folyamat lehetséges akadalyait oleli fel. A leg-
gyakoribb értelmezésben a kdvetkezé tiz terliletet fedi le, melyek mindegyike felfoghatd 6nallo jellem-
zOként is: a palyavalasztasi motivacio hidnya, az altaldnos hatarozatlansag, a palyavalasztassal kapcso-
latos tévhitek, az ismerethidny a dontés folyamatardl, az 6nismeret hidnya, a palyaismeret hianya, az
informacidszerzés nehézsége, a megbizhatatlan informacidk problémaja, valamint a palyavalasztashoz
kapcsolddo belsé és kiilsé konfliktusok. Lathatd a részleges atfedés a Palyavalasztasi Bizonytalansag
Kérdaivvel. Felméré eszkoz: Palyavalasztasi nehézségek kérdéiv (CDDQ: Career Decision-Making
Difficulties Questionnaire, Gati et al., 1996), magyar adaptalas: Olteanu (2022), alkalmazas Palvolgyi
(2022).

A palyaorientaciés folyamat, illetve az ebben elért aktudlis statusz leirdsaban a fentieken kiviil még szamos
tovabbi jellemzé és ezeket felméré kérdéssor szerepet kaphat. Példaként emlitheté Torok és Csikos (2022)
életpalya-épitési kompetencidkat felméré kérdbivcsomagja. Ez a kdvetkezdkre terjed ki: er6sségek és nehézsé-
gek felismerése, akadalyozottsag kifejezésével kapcsolatos tarsas énhatékonysag, alkalmazkodas a valtozasok-
hoz és perzisztencia, észlelt tarsas tAmogatas, 6nalld életvezetés, célok felallitdsa és tervezés, tanulasi motiva-
ciok, tanuldsi amotivacid, kompetencidk, palyadontési énhatékonysag, munkavallalasi motivaciok, munkaamo-
tivacio, érdeklédési iranyok, munkamod és palyaelkotelezédés.

Tovabbi példaként az MKIK Gazdasag- és Vallalkozaskutatd Intézet palyaorientaciés kutatasara utalunk
(Magyar et al., 2021). Befejezésiil Lent komplex méréeszkézét érdemes kiemelni, amelyet Pogatsnik (2018) al-
kalmazott magyar mintan muszaki képzésben tanulé fiatalok palyaérdekl6désének vizsgalatakor. A szocialis-
kognitiv palyamodell (SCCT: Social Cognitive Career Theory) konstruktumaira éplilé kérdések az énhatékony-
sagra, az eredményelvarasokra, az érdeklédésre, a tAmogatasokra és korlatokra, valamint a tanulasi célokra vo-
natkoznak (Lent & Brown, 2006).

Az eszk6zOk hasznalatanak sokszor gatat szab, hogy a tanuldk a kérdéssorok kitoltésével csak korlatozottan
terhelheték. Nem mindegy, hogy mennyiben motivalhaték arra, hogy a tétnélkilinek tiné valaszadast komo-
lyan vegyék. Ez befolyasolhatja a valaszok mindségét, érvényességét és megbizhatdsagat. A motivalast segit-
heti, ha a tanuldk tudjak, hogy az eredményeket (legaldbb részben) megbeszélik majd, és azok a tovabbi palya-
orientaciéos munkaban felhasznalast nyernek, esetleg egy konkrét palyaedukacios programot készitenek eld,
vagy annak hatasat hivatottak felmérni.

Az egyes felméré eszkozok iskolai hasznalata el6tt érdemes tdjékozodni a hivatkozott forrasokban, illetve
konzultalni iskolapszichologussal, kutatéval vagy palyavalasztasi tanacsadéval. Az eszk6zok az oktatasban és a
kutatasban rendszerint szabadon hasznalhatok nonprofit jelleggel, egyes esetekben (ilyen példaul a CDSES-SF
vagy a CDDQ) a jogtulajdonos hozzajarulasara sziikség lehet. A hasznalat soran a Nevezd meg! - Ne add el! - Ne
vdltoztasd! (CC-BY-NC-ND-4.0) Creative Commons elveket célszer(i kovetni (https:/hu.wikipedia.org/wiki/
Creative_Commons) a személyes adatok védelme és a kutatisetikai szabalyok betartasa mellett.

A fenti attekintés célja az volt, hogy bepillantast adjon a palyaorientaciét tAmogaté felméré eszkdzok ha-
zankban is elérhet6 arzendljaba. Barmennyire is fontosak, nem foglalkozhattunk a kapcsolodoé elméleti model-
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lekkel, amelyek leirdsai a hivatkozott forrasokban megtaldlhaték. Befejezésiil emlékeztetiink arra, hogy a cél a
kozvetlenil a tanuldhoz kapcsolédé f6bb palyaorientacios jellemzék attekintése volt. Nem tértiink ki a tanuld
tovabbi tulajdonsagaira, a személyiségtipusokra épuilé kilonféle megkodzelitésekre, valamint olyan fontos kiilsé
tényezdkre, mint a csaladi hattér, az iskolai kornyezet, illetve a sziil6k, a tanar és az iskola, a kortars csoportok,
az internet vagy a lakdhely és a regionalisan elérhet6 tovabbképzési lehet6ségek és munkahelyek szerepe (vo.
Lannert, 2004).

Kutatasi kérdeések

Az aldbbiakban bemutatasra kerilé6 empirikus vizsgalat egy 2021. évi gimnaziumi adatfelvétel masodelemzésé-
re épul. A HiSchool Alapitvany (https:/www.hischool.hu/) palyaorientaciot tamogaté tevékenysége keretében
keletkezett teljeskorlien anonimizalt adatbazis hozzaférhetévé valt kutatdsi célra. Sajatossagai az elemzést
egyértelmdlen behataroljdk. A rendelkezésre allé adatok alapjan flggetlen (magyarazo) hattérvaltozoknak te-
kintjik a valaszado nemét, évfolyamat és iskolaja megnevezését. A fliggdnek tekintett (magyarazott) valtozokat
az alabbiakban ismertetjik, ezeket 6sszefoglaléan palyaorientaciés valtozéoknak nevezziik.

Kutatasi kérdéseink a kovetkez6k voltak: (1) Hogyan mikddnek az alkalmazott kérdéssorok: elfogadhaté-e
megbizhatdsaguk, és kimutathatd-e a szakirodalomban leirt faktorstruktira? (2) Milyen kapcsolatok allapitha-
ték meg a tanuldk neme és évfolyama, valamint az adatbazisban rendelkezésre all6 egyes palyaorientacios val-
tozdk kozott? (3) Milyen eltérések mutatkoznak a legnagyobb és a legkisebb OKM képességpont és csaladi
hattérindex-atlagokkal rendelkezé iskoldkba jard tanuldk palyaorientacids valtozoi kozott? (4) Milyen tanuldti-
pusok azonosithatdk palyaorientacios szempontbdl a rendelkezésre allé adatok alapjan? (5) Korulhatarolhaté-e
olyan tanuléi csoport, amely fokozott palyaorientaciés tAmogatast igényel, és ha igen, akkor miként jellemez-
het6 ez a csoport?

A kérdésekhez kapcsoldédoan szamos konkrét hipotézist fogalmaztunk meg, melyeket a vonatkozé eredmé-
nyek bemutatasanal ismertetiink. Vizsgalatunk tobb ponton is dsszevetheté hasonlé mintan végzett korabbi
hazai empirikus kutatasokkal. Uj elem ezekhez képest a valtozok sajatos dsszetétele, a palyaorientacids tanulé-
tipusok megalkotasa klaszterelemzéssel, valamint az intenzivebb palyaorientaciés tAmogatast igénylé tanuldk
azonositasa a kapott klaszterek alapjan.

Minta és eszkozok

A minta nagy elemszamu, de orszagosan nem reprezentativ (N = 1137). Az anonim adatfelvétel online kér-
déssor segitségével 2021. oktdber-december folyaman tortént 9-12. évfolyamos gimnazistdk korében. A 14-
nyok aranya 51,7%. Az évfolyamok eloszlasa a kdvetkezé: 9. évfolyam: 18,5%, 10. évfolyam: 24,9%, 11. évfo-
lyam: 36,6%, és 12. évfolyam: 20,0%.

Az adatfelvételben részt vett gimnaziumok jellemzéit az 1. tablazat soronként 6sszegezi. A felhasznalt ada-
tok forrasa az Orszagos Kompetenciamérés (OKM) 2021. évi 10. osztalyos telephelyi adatbazisa. Az itt szerep-
|6 6sszes intézmény orszagos atlagai a kdvetkezék: matematika képességpontok: 1622 (széras: 150), szbvegér-
tés képességpontok: 1621 (széras: 148), csaladi hattérindex: -0,038 (szoras: 0,676). Mintankat ehhez érdemes
viszonyitani. A mintat bemutaté tablazat aljan az OKM képességpontszamok létszamokkal silyozott atlaga és
a csaladi hattérindex sulyozott atlaga szerepel. Az adatok 6sszevetésébdl megéllapithatd, hogy mintdnkat az or-
szdgos dtlagndl lényegesen jobb értékek jellemzik, és az eltérések mértéke jelentés. A kiilbnbség a matematika
képességpontok esetében 1,33 széras, a szovegértés esetében 1,32 szoras, a csaladi hattérindex esetében
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1,20 sz6ras nagysagu. A mintdban szereplé gimnaziumok egy része a kiilénb6z6 iskolai rangsorokban az élme-
z6nyben szerepel. Az alabb ismertetett eredmények tehat ebben a kontextusban értenddk.

OKM Mate- OKM Szo- Csaladi

N

matika vegértés  hattérindex

1 329 1783 1796 0,857 4 Nagy Budapest
2 270 1872 1853 0,939 4és6 Kozepes Budapest
3 160 1977 1925 1,395 6és8 Kozepes Budapest
4 140 1867 1859 0,636 4 Nagy Megyeszékhely
5 113 1658 1665 -0,021 4és6 Kozepes Varos
6 45 1557 1594 -0,538 4 Kozepes Varos
7 44 1776 1808 0,624 4és5 Nagy Megyeszékhely
8 36 - Nyolc tovabbi gimnazium kis esetszammal -

1137 1821* 1816* 0,771* (*) Sulyozott atlagok

1. tablazat: A mintaban részt vevd gimnaziumok egyes jellemzi

Az elemzett adatbazis egy online kérdéssor adataira épiil. A hdrom részbél allé kérdbivet Torok Réka, Ko-
vacs Angelika és Lendvai Viktor allitottak 0ssze. Az elsé rész egy egyedi fejlesztés(i palyaorientaciés kérdéssor,
melynek kérdéseit az eredmények bemutatasanal ismertetjik. A masodik rész a CFl Pdlyavdlasztdsi Bizonytalan-
sdg Kérdéiv (Chartrand et al., 1990) hazai adaptacidja volt, amelyet fent ismertettiink. A befejezé rész az RSES
Rosenberg-féle Onbecsiilés Skdla (Rosenberg, 1965) magyar valtozata volt, amely jelen tanulmany elsé részében
mar ugyancsak szerepelt. Az adatok feldolgozasa IBM SPSS V.28 programcsomaggal, tobbféle statisztikai mod-
szerrel tortént, amelyekre az eredmények bemutatasanal tériink ki.

Eredmények és megvitatasuk

A vizsgélat elsé hipotézise az elsé kutatasi kérdéshez kapcsoléddan az volt, hogy a két nemzetkézi gyakorlatbél
atvett kérdéssor az adott mintan megfeleléen mikodik, vagyis elfogadhaté a Cronbach-alfa értékkel mért meg-
bizhatdsaguk, és kimutathaté a szakirodalomban leirt faktorstruktira.

A Palyavalasztasi Bizonytalansag Kérdéiv (CF1) esetében az egyes alskalakra kedvezé Cronbach-alfa értékek
adddtak (palyainformacio sziikséglete: 0,793; 6nismeretigény: 0,888; és palyavalasztasi szorongas: 0,877). Ki-
vételt képez az altalanos hatarozatlansag 0,583 értékkel. Mivel azonban az alkalmazott kérdéiv itt az eredetinél
kevesebb, mindossze két kérdést tartalmaz, ennél az alacsony tételszamnal ez az érték is elfogadhaténak te-
kintheté. A feltard faktorelemzés variomax rotacioval a szakirodalomban leirt négydimenziés faktorstruktira-
nak megfelel6 faktort6ltéseket eredményezett 66,28% magyarazott variancia mellett.

Mivel a Rosenberg-féle Onbecsiilés Skala (RSES) altal mért konstruktum rendszerint egydimenziés szerke-
zetben jelenik meg, a tiz tételre egylitt vizsgaltuk a Cronbach-alfa értékét, amely megfeleld volt (0,879). A skéla
adaptalasa soran Rdzsa és Komldsi (2014) is megerdésitette annak egydimenzids jellegét, ezért a faktorelemzés-
tél nem varhattunk jol értelmezheté eredményt. A szakirodalomban ritkabban kétfaktoros modell merdl fel. A
feltaré faktorelemzés variomax rotacioval esetlinkben is kétfaktoros szerkezetet produkalt, a faktorok azonban
nehezen értelmezheték a faktortoltések alapjan (magyarazott variancia: 61,48%). Osszefoglalva tehat megélla-
pithatd, hogy mindkét eszkéz megbizhatésaga megfelelének mondhaté a vizsgalt mintan, és a faktorelemzések

a szakirodalomban leirtakhoz hasonlé eredményeket hoztak.
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A masodik kutatasi kérdéshez kapcsolddé elsé hipotézisiink szerint a filk és a lanyok 6sszehasonlitasaban a
szakirodalombdl ismert killonbségek allapithaték meg. A filk és a lanyok egyes palyaorientacios jellemzéit 6sz-
szevetve valdban szamos szignifikans kiilonbséget talalunk. A valaszok alapjan a filk 6nbecstilése hatarozottan
magasabb, mint a lanyoké, és kismértékben ugyan, de véleményik szerint jobban ismerik sajat erésségeiket. A
lanyok 6nismeretigénye és palyainformacio-sziikséglete kicsivel magasabb a fidkénal, és valamivel tobb palya-
orientacios programban vesznek részt, tovabba hatarozatlanabbak és sokkal szorongébbak. Mivel a Kolmogo-
rov-Smirnov-préba valtozéink normal eloszlasat nem igazolta, a kétmintas Mann-Whitney U-prébat alkalmaz-
tuk, melynek eredményeit a 2. tablazat csokkend hatdsméret szerinti sorrendben foglalja 6ssze. A kapott ered-
mények megfelelnek mas hasonlé kutatadsoknak. Tudlik (2021) a CFl Palyavalasztasi Bizonytalansag Kérdéiv
hasznalataval gimnazista lanyok szignifikdnsan erésebb palyavalasztasi szorongasat, hatarozatlansagat és onis-
meretigényét allapitotta meg. Hasonlé eredményekre jutott Olteanu (2022, 2023) is: a hatarozatlansag, az 6n-
ismeretigény és a palyavalasztasi motivacié szignifikdnsan magasabb szintjérél szamolt be kdzépiskolas lanyok
esetében.

Mann—Whitney

U-Teszt
Jellemzé6 S
Mdn M SD Mdn M SD U C°111e“ S
Efifgﬁ;?ftmés 260 254 084 300 306 088 210727 0,000 0,598
Onbecsiilés 320 308 061 290 28 063 117521 0000 0,457
Hatarozatlansag 250 270 094 300 307 100 194464 0,000 0,403
Palyainformécié igénye ~ 3,40 323 087 360 345 085 182618 0,000 0,268
Onismeretigény 338 321 118 350 346 107 176445 0001 0,199
Erésségeit ismeri 400 389 091 400 372 095 141481 0001 0,185

Programokban részvétel 2,00 2,00 0,98 2,00 2,16 1,50 170374 0,022 0,132

Megjegyzés: N = 1126

2. tablazat: Szignifikans kiilonbségek a fiik és a lanyok egyes palyaorientacios jellemzbiben a vizsgalt mintaban
(N = 1126). Az Osszehasonlitdst segitend6 minden skalat az 1 és 5 kozotti értéktartomanyra konvertaltunk.
Jelmagyarazat: Mdn = median, M = atlag, SD = széras, U = a Mann-Whitney proba U értéke, p =
szignifikanciaszint, Cohens’ d = Cohen-féle hatasnagysag, N = elemszam.

A masodik kutatdsi kérdéshez kapcsolédd masodik hipotézis szerint a magasabb évfolyamba jaré tanuldk
palyaorientacids valtozoéi kedvezdbb értékeket produkalnak. Ez plauzibilis feltevésnek tlnik folyamatos palya-
orientacio esetén. A 3. tablazat az évfolyam-valtozé és néhany palyaorientacids valtozé kozotti kapcsolatra
utald szignifikdns rangkorrelacidk értékekeit tartalmazza, beleértve a palyaorientacioés valtozék egymas kozotti
kapcsolatait is. Az itt szereplé 2-5. szdAmu valtozok az egyedi kérdéssor egyes tételeihez kapcsolédnak. A 2.
szamu a palyaorientaciés programokon valo részvételre kérdezett ra, szamos konkrét lehetéséget felsorolva és
tovabbi programok szabad beirdsat is megengedve. A kévetkez6é harom kérdés a valaszadd egyetértését kér-
dezte 6tfoku Likert-skala alkalmazéasaval ezen kijelentések kapcsan: (3) ,motivalt vagyok a jévémmel kapcso-
latban”, (4) ,ismerem az erésségeimet”, és (5) ,ismerem a tovabbtanulasi lehetGségeimet”. A tovabbi valtozok a
mar bemutatott nemzetkoézileg hasznalatos kérdéssorok adataira épiilé kompozit mutaték, a 6-9. szdmu a CFl
alskalakat, az utolsé a Rosenberg-féle Onbecsiilés Skalat reprezentalja.



Gimnazistak palyaorientacios jellemzéi 2024/2. Palvolgyi Lajos

Az évfolyam és a tobbi valtozd kozotti Spearman-féle rangkorrelaciét vizsgalva csak néhany nagyon gyenge
kapcsolatot taldlunk. A magasabb évfolyamba jarok kicsit gyakrabban vesznek részt palyaorintacios progra-
mokban, lehetéségeiket kicsit jobban ismerik, és nagyon enyhén csékken naluk a palyainformacié és az Onis-
meret igénye. Az el6bbi kapcsolatok logikusnak, a két utdbbi viszont kicsit meglepének tlinhet. Utébbiakra ma-
gyarazat lehet, hogy a magasabb évfolyamokban egyesek talan mar kielégitették, vagy legalabbis ugy vélik,
hogy kielégitették ilyen irdnyu igényeiket. A tablazatban nem szerepel, de érdemes megemliteni, hogy a maga-
sabb évfolyamba jarék kérében nagyon enyhén ndvekszik a késébbiekben leirt kedvezébb palyaorientacids ti-
pusokba tartozas aranya (rh6 = 0,109, p < 0,01). Tekintettel a nagyon kis szamu és igen gyenge kapcsolatra, a
gimnaziumi évek elérehaladtaval a palyaorientaciés valtozok lényeges valtozasat tehat nem sikerdilt kimutatni.

A kapott nem vart eredményt befolyasolhatta a didkok életkoranak rendszerint viszonylag magas szérasa is
a gimnaziumi osztalyokban, amire viszont jelen esetben nincs konkrét adatunk. Az évfolyamok kézoétti 6sszeha-
sonlitds akkor lenne igazan meggyéz6, ha ugyanazon minta longitudindlis kovetésére éplilne. Jelen esetben ez
nem volt biztosithatd. (Bar eredményiinkre az évfolyamok tovabbi kilonbségei is hatassal lehetnek, megitélé-
slink szerint ezek a kiilonbségek nem lehetnek olyan nagyok, hogy a fenti altaldnos képet déntéen befolyasol-
jak.) Az altalanos javulé tendenciara vonatkozo hipotézisiink tehat nem igazolodott. Tovabbi vizsgalat soran ér-
demes kitérni az egyes évfolyamok esetleges sajatossagaira, tekintettel a dontési pontokat kdzvetleniil meg-
el6z6 id6északokra is. Tudlik (2021) 9-12. évfolyamos gimnaziumi tanuldk koérében a Palyavalasztasi
Bizonytalansag Kérdéivet alkalmazva csupan egyetlen valtozonal talalt szignifikans eltérést egy évfolyam ese-
tében a tébbi évfolyamhoz viszonyitva. Az 6nismeretigény volt magasabb szint(i a 10. évfolyamnal, ami 6ssze-
flgghet azzal, hogy a gimnazistak ekkor a kézelgé fakultacids dontésik elétt allnak. Olteanu (2023) kézépsiko-
lasok korében az életkori kiilonbséget vizsgalva kevés szignifikans eltérést talalt, anélkiil hogy ezek valamilyen
jol korilirhato tendenciara utalnanak. Kiemeli, hogy mar 15 éves korban is jelentés palyavalasztasi nehézségek
tapasztalhatok, féként motivacidhiany formajaban.

Valtozok

1. Evfolyam 1,00 ,11** 8% - 19** - 11**

2. Programok 1,00 ,13** ,09** ,12**

3. Motivalt 1,00 ,40** ,35** -24 -30* 44
4. Er8sségeit ismeri 1,00 ,38** -.10** -09** -29** -33** 43**
5. Lehet&éségeit ismeri 1,00 ,21** -07* -27* -31** 23**
I6l.yI:'inainformélci() igé- 100 37*%  24*  27* _14*
7. Onismeretigény 1,00 ,15** ,14** -16**
f(.)rljgg;aorientéciés SZO- 1,00 39** -40**
9. Hatarozatlansag 1,00 -,37**
10 Onbecsiilés 1,00

*p < 0,05 **p<0,01
3. tablazat: Rangkorrelaciés matrix (Spearman-féle rhé) (N = 1137)

A pélyaorientacios valtozok egymas kozotti 6sszefliggéseire tekintve kiilondsen a kdvetkezé valtozok tin-
nek fel gyakrabban szignifikins kapcsolatokban: (3) motivalt, (4) erésségeit ismeri, (5) lehetéségeit ismeri, (8)
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palyaorientacids szorongas, (9) hatarozatlansag, (10) 6nbecstilés. Az 6sszefliggések negativ vagy pozitiv irdnyai
megfelelnek a logikus varakozasoknak és a korabbi kutatasoknak. Térok (2016) szignifikans Gsszefliggéseket
talalt az 6nbecslilés, a pozitivitas, az észlelt énhatékonysag, a palyadontési énhatékonysag és a palyavalasztasi
bizonytalansag k6zott magyar kdzépiskolas mintan.

A fenti 6sszefliggések szem el6tt tartasa segithet annak mérlegelésében, hogy a pedagdgiai intervencié mikor
mire irdnyuljon. Egy lehetséges megkozelités a kbvetkezéképp vazolhaté. A tartds kedvez6 valtozas elérése érde-
kében kiindulasként célszer( lehet a palyavalasztasi motivacid javitasara és fenntartasara koncentralni. Ehhez
megfeleld tarsas tevékenységek, vonzé programok, élmények, valamint beszélgetések, visszajelzések és reflexiok
szlikségesek. Az érdeklédést felkelté valtozatos palyaorientacids aktivitas idével magasabb szintre emelheti az
Onismeretet és a tovabbtanulasi és szakmavalasztasi lehetéségek ismeretét, ami mas intervencidkkal egyiitt id6-
vel az 6nbecstilés (legalabbis lassu) javulasahoz vezethet. Bar az altalanos hatarozatlansag terén (azoknal, akikre
ez jellemzd), gyors valtozasra nyilvan nem szamithatunk, a palyavalasztasi motivacio fenntartasa és az 6nbecstilés
javulasa a részben Ujszer(i tevékenységekkel, élményekkel egyiitt egészében pozitivan alakithatja a palyaorienta-
ci6 tobbéves folyamatat, felkeltheti és taplalhatja az érdeklédést, tudatosithatja és mobilizalhatja az egyén sze-
mélyes eréforrasait. A pozitiv valtozast a szorongasszint csokkenése is jelezheti. Megfelel6 folyamatos tAmoga-
tassal igy a tanuld gimnaziumi éveinek végére képessé valhat arra, hogy tovabbtanulasa és palya(irany)valasztasa
tekintetében jol megalapozott, tudatos déntést hozzon.

A harmadik kutatasi kérdés hipotézise szerint eltérés taldlhaté a legnagyobb és a legkisebb OKM képesség-
pont és csaladi hattérindex atlagokkal rendelkezé iskolakba jaro tanuldk pdlyaorientacios valtozoéi kozott. A
2022. évi orszagos kompetenciamérés is kimutatta azt az ismert 6sszefliggést, hogy minél elénydsebb a tanuld
csaladi hattere, atlagosan anndl jobb eredményt ér el az OKM felmérésben. Ez a kapcsolat a 6. évfolyamtadl
kezdédéen tapasztalhatd, és a magasabb évfolyamokban tovabb er6sédik (Oktatasi Hivatal, 2023).

Hipotézisiink vizsgalata érdekében két almintat hoztunk létre az OKM képességpont és a csaladi hattérin-
dex atlagok szerint: a két legalacsonyabb értékekkel rendelkezé iskola tanuldinak csoportja képezi az elsé cso-
portot (sulyozott OKM = 1.637; CSHI = -0,168; N = 158), a kimagasldan legjobb értékekkel rendelkezé iskola
tanuldi pedig a masodik csoportba tartoznak (OKM = 1.951; CSHI = 1,395; N = 160). A minta leirasanal a fent
emlitett értékekkel 6sszevetve az elsé csoport OKM képességpontszdma az orszagos atlag kozelében, csaladi
hattérindex értéke pedig kicsivel az orszagos atlag alatt helyezkedik el. Leegyszer(isitve mondhato, hogy az el-
sé csoport az ,atlagos”, mig a masodik csoport az ,elit” gimnaziumok képviseléjének tekinthetd. Az els6t emiatt
a tovabbiakban dtlagos, a masodikat felsé csoportnak nevezzik. A kétmintds Mann-Whitney U-proba csak két
esetben mutatott szignifikans kiilonbséget a két alminta kdzott. A programokban térténd részvétel a felsé cso-
portban kicsit gyakoribb volt (U = 16103, p < 0,001, Cohen's d = 0,059), ami az iskola palyaorientacids munka-
jara utalhat; az 6nismeretigény viszont - nagyobb eltérés mellett -, inkdbb az atlagos csoportra volt jellemzé
(U =28822,p < 0,001, Cohen's d = 0,533).

A csoportba tartozas egyébként nem hat ki a késébbiekben leirt tovabbi valtozokra. A két almintdban ha-
sonlé a kiilonb6z6 tanuldtipusok aranya, és hasonlo a kiugrdéan kedvezétlen értékd valtozok szama alapjan in-
tenzivebb palyaorientacidés tdmogatast igényldk aranya is. Nem meglepé modon szignifikdnsan eltérd viszont
az egyetemi tovabbtanulast tervezék aranya. A 4. tablazat az ezzel kapcsolatos adatokat foglalja 0ssze, kitérve
arra is, hogy miként alakulnak a tovabbtanulasi motivumok aranyai a két almintaban az egyetemre késziil6k ko-
rén beliil. Minden motivum gyakoribb a felsé csoportban. A tablazatban feltlintetett minden kiilénbség szigni-
fikans. A motivumok a Khi-négyzet érték csékkend sorendjében olvashatdk. A tablazatban az elére megadott
valaszlehetdségek szerepelnek, tobbes jel6lés megengedett volt. Felt(iné a sziil6i elvaras szerepe a felsé cso-
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portban. A kiegészité nyitott valaszmegfogalmazas lehetéségével kevesen éltek. Az itt leirt valaszok tobbsége
az ismeretszerzés vagy a teljesitmény vagyat emeli ki, tovabba azt, hogy legyen ,papirja”, amivel kénnyebben el
tud majd helyezkedni; de el6fordul ilyen is: ,A diploma szlikséges a 'lelkem’ szamara, nélkile alulértékeltnek

érezném magam a tarsadalmi hierarchiaban.”

Atlagos csoport Lanyok Khi- Cramer’s
Megnevezés — 7T . .
N Arany N Arany negyzet \4

Egyetemre készlil 118 74,4% 149 93,1% 20,078 0,251 <,001
A motivumok gyakorisdgai az egyetemre késziil6k kézott

- A sziileim elvarjak télem 24 20,3% 73 49,0% 23,374 0,296 <,001
- Nagyon jé tanulé vagyok 20 16,9% 65 43,6% 21,592 0,284 < ,001
- A barataim is mennek 17 14,4% 52 34,9% 14,430 0,232 <,001
- A terlilet megkoveteli a diplomat 77 65,3% 117 78,5% 5,836 0,148 0,016
- Magas fizetést szeretnék 70 59,3% 109 73,2% 5,702 0,146 0,017

Megjegyzés: df = 1. N = 158, 160. Minden kiilonbség szignifikans.
4. tablazat: Az egyetemi tovabbtanulast tervez6k aranyai, valamint az egyes motivumok gyakorisagai a gimnaziumok

OKM képességpont és csaladi hattérindex atlagértékek alapjan képzett atlagos és felsé csoportjaban (N = 158, 160).

A 4. tablazatban szerepl6 kilonbségeknél nagyobb eltérések adédnak a két csoport koézott, ha a motivumok
gyakorisagat nem az egyetemre jelentkezék szdmahoz, hanem az almintak teljes elemszamaihoz viszonyitjuk.
Mindenkit figyelembe véve az atlagos csoport tanuléi atlagosan 1,32 motivumot jeldltek (SD = 1,19), mig a fel-
s csoport didkjai atlagosan 2,59 motivumot (SD = 1,53), ami jelentés szignifikans kilonbség (t = -8,343; df =
316, p < 0,001; Cohens'd = -0,703).

Osszefoglalva elmondhaté tehat, hogy hipotézisiink részben teljesiilt: nagyon kevés palyaorientacios valto-
z6nal volt észlelhet6 szignifikans differencia; de az egyetemi jelentkezések szama, és a tovabbtanulasi motivu-
mok tekintetében markans szignifikans kilonbségek tapasztalhatok a két alminta kozott. A vizsgalat |ényeges
korlatja, hogy a két csoportban dsszesen csak harom iskola szerepelt, igy a tapasztalt kiilonbséget, vagy ennek
hidnyat, az iskolak egyéb, itt nem szerepl6 jellemzéi is erételjesen befolydsolhattak. Tovabbi korlat, hogy az is-
kolak szintjén aggregalt OKM képességpont és csaladi hattérindex atlagokkal tudtunk csak dolgozni. Lehetsé-
ges, és a szakirodalom alapjan nagyon valészind is, hogy tovabbi [ényeges kiilonbségek is feltarhaték lennének,
ha a vizsgalt adatbazisban rendelkezésre allnanak a tanuldi szinti OKM képességpont és csaladi hattérindex
adatok. Suhajda (2017) a csalad szerepérdl szdlva kiemeli, hogy a dontés befejezé szakaszaban személyes kap-
csolatot igényelnek a tanuldk. A csalad és a kdzvetlen kdrnyezet szerepe felerésédik, mivel a kéznevelés gya-
korlata nem képes kiszolgalni a tanuldk ilyen irdnyu igényeit, és a szll6k alacsony iskolai végzettségének hat-
ranyt generalé hatasa ndvekedhet.

A negyedik kutatasi kérdéshez kapcsolédé hipotézis szerint a tanulék f6bb palyaorientacios jellemzéi alap-
jan jellegzetes tanulétipusok azonosithatdk, amely tipusok eltéré pedagégiai tAmogatast igényelhetnek. A kor-
relaciés kapcsolatokban szerepet jatszo, és tartalmi szempontbdl is fontosnak tlind palyaorientacios valtozék
mentén tdbbféle médon is azonosithatok ilyen csoportok. Az aldbbiakban az RSES Rosenberg-féle Onbecsiilés
Skala és a CFl Palyavalasztasi Bizonytalansag Kérddiv alskalai bevonasaval késziilt klaszterelemzést mutatjuk
be. A kapott eredmények kozlil az 1. dbran lathaté négyklaszteres modell mond a legtébbet (N = 1137, K-
Means-Cluster, ANOVA-szignifikancia p < 0,001). Az dbran a kil6nb6z6 klasztereket szines vonalak jelenitik
meg, 0sszekodtve egy-egy klaszterkézéppont értékeit az egyes valtozékon. A négyfoku Likert-skala hasznalatara
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épiilé Onbecsiilés Skala dsszértékeit a jobb attekinthetéség érdekében a CFl-alskalak altal hasznalt 1 és 5 ko -
zOtti értéktartomanyra transzformaltuk. A klasztereket a jellegzetes tulajdonsagaikra utald elnevezésekkel
igyekeztiink jeldlni.

Palyainformaécio igénye

Onismeretigény Kiegyensiilyozott

Onbecsiilés K
=== Bizonytalan
Magabiztos

Szorongd

Szorongas Hatdrozatlansag

1. dbra: Pdlyaorientdcios tanuldtipusok azonositdsa klaszterelemzés segitségével 6t vdltozé mentén (N = 1137)

A klaszterelemzésbél adédé tipusokat és az egyes esetekben javasolhatd pedagogiai tAmogatas rovid leira-
sat az 5. tablazatban foglaltuk 6ssze. A tanuldtipusokat az 6nbecsiilés értéke szerinti csokkend sorrendben
tlntettik fel. Az elsé tipusnal felmeril a korai zaras veszélye, ami megfelelé dnismereti, palyaismereti és to-
vabbtanulasi exploracié nélkili elkotelezédést jelent valamilyen szakmai irdnyban (Marcia, 1966). A korai zarok
nehezen motivalhatok tovabbi palyaorientacios tevékenységre, amire egyébként sziikségiik lenne. Sokuknal
olyan kognitiv atrendez6édésre lehet sziikség, amelyet a konstruktivista pedagégia konceptuadlis valtasnak ne-
vez (Palvolgyi, 2022). A kapott eredmények megerésitik a negyedik kutatasi kérdéshez kapcsolédo hipotézist.
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Megnevezés és aranyok Rovid leiras Javasolhat6 tamogatas

.. L . Erdemes ellendrizni, hogy nem all-e
Magas onbecsiilés mellett minden » NOBY

Magabiztos e . fenn a korai zaras veszélye (Id. fent),
mas értéke a legalacsonyabb a min- ! . . ;
(17,68%) , ebben segithet a valasztott irany mé-
taban. . X oz
lyebb megismerése (validalasa).
Alacsony szorongas és hatarozatlan- Folya}mat kozt.)en €z cgy |d<3aI|'san ny-
Ki , . . . tott és magabiztos profil. F6képp az
egyensulyozott sag mellett magas 6nbecsiilés, ma- Lz . X
s . exploracié tamogatasa javasolt él-
(29,20%) gas Onismeretigény és palyainfor- B . .
Cibs iwény iell . ményalapu modszerekkel és a vonat-
macios igeny Jellemzl. kozo képességek fejlesztésével.
i Magas szorongas és hatarozatlansag V?Itozato,s palyfaorlelntacu,)s. teve!< eny”
Szorong6 e .. s ségekre és a palyavalasztasi motivacio
mellett kézepes onbecsiilés, vala- R o
(25,95%) 1w . . ., er6sitésére érdemes koncentralni, a
mint kbzepes 6nismeretigény és pa- . , e e
lvain < Cids igény iell . szbvegben fent leirt megkozelités al-
yainformacids igény jellemzi. kalmazasa mellett.
Az exploracios igény kielégitése él-
. Onbecsiilés értéke a legalacso- mleny,/alapu’ modsz'ereklfel, a’kapcsolo—
Bizonytalan nvabb. mig minden mas valtozo ér- do képességek fejlesztése, és ezeken
(27,18%) yabb, mig keresztiil a szorongas csokkentése

Hele @ e alblt @ ) i, (tavlatilag az 6nbecstilés javitasa)

ajanlhato.
5. tablazat: A klaszterelemzés alapjan azonositott palyaorientacios tanulotipusok aranyai a vizsgalt mintaban és az
esetiitkben javasolhaté pedagogiai tamogatas (N = 1137)

Véglil az 6todik kutatasi kérdéshez kapcsolddd hipotézis szerint azonosithatd olyan tanuléi csoport, amely
intenzivebb palyaorientacids tdmogatast igényel. Ide sorolhatdk azok, akik a palyavalasztas kérdésében kevés-
sé motivaltak, akik jelentés mérték(i palyavalasztasi bizonytalansaggal kiizdenek, illetve akiket alacsony 6nbe-
cslilés vagy erds negativ érzelmek jellemeznek. Ez a hipotézis legalabb kétféle megkozelitésben vizsgalhaté. Az
elsé a fent definialt klasztertipusokra épiil. Ez alapjan valéban mondhaté, hogy a bizonytalannak és a szorongo-
nak nevezett tanulétipusok intenzivebb palyaorientacidés tdmogatast igényelnek. A masik megkozelités nem a
klaszterelemzésre, hanem a fébb valtozdk kozvetlen megfigyelésére épiil. Ennek megfeleléen minden tanulo
esetében megjegyezziik, ha a palyavalasztasi motivacid, az 6nbecsiilés, vagy a Palyavalasztasi Bizonytalansag
Kérdaiv (CFl) négy mutatdja valamelyikének nagyobb figyelmet igényl6 kiugrd értéke merll fel. Az intenzivebb
palyaorientacios tdmogatast igénylé tanuldk jellemezhetdk azzal, hogy ezen hat valtozot tekintve hany ilyen
értékid adodik esetiikben. A kapott eloszlas a kovetkez6: legalabb egy fokozott figyelmet igénylé érték: 49,1%;
legalabb ketté: 32,9%; legaldbb harom: 16,8%; és legaldbb négy: 5,5%. Ezzel az eljarassal egyfajta rangskalat
kapunk, amely segithet megtervezni az intervencidk prioritasait az érintettek korében. A fentiek megerésitik az
utolsé hipotézist.

Osszegzés

A tanulmany empirikus részében gimnazistak palyaorientacios jellemzéit vizsgaltuk egy 2021. évi adatfelvétel
masodelemzése alapjan orszagosan nem reprezentativ mintan (N = 1137). Az alkalmazott Rosenberg-féle On-
becslilés Skala (RSES: Rosenberg Self-Esteem Scale, Rosenberg, 1965) és a Palyavalasztasi Bizonytalansag Kér-
déiv (CFI: Career Factors Inventory, Chartrand et al., 1990) adatainak Cronbach-alfa értékkel mért megbizha-
tésaga megfelelének bizonyult, és az utébbi CFl-kérd6iv szakirodalomban leirt négydimenziés faktorszerkeze-
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te is kimutathaté volt. A fiik és a lanyok 6sszehasonlitdsaban a korabbi kutatdsokbdl ismert tendencidk mutat-
koztak. A lanyok Onismeretigénye és palyainformacio sziikséglete magasabb, illetve kicsit hatarozatlanabbak,
szorongdbbak, és dnbecsiilésiik alacsonyabb.

Vizsgaltuk, hogy taldlhaté-e eltérés a mintaban szereplé legnagyobb és legkisebb OKM képességpont és
csaladi hattérindex atlagokkal rendelkezé iskolakba jard tanuldk palyaorientacios valtozoi kozott. Vélhetbéen az
elemzett adatbazis korlatai altal is befolyasoltan csak kevés valtozéonal volt szignifikans differencia észlelhetd,
de az egyetemi jelentkezések szama és a tovabbtanulasi motivumok tekintetében markans szignifikans kiilonb-
ségek jelentkeztek. Nem igazolddott az a hipotézis, miszerint a gimnaziumi évek elérehaladtaval a palyaorien-
tacios valtozék a magasabb évfolyamokon kedvezébb értékeket produkalnanak, ami azt jelzi, hogy tébb onis-
meretet és pdlyaorientdciot tdmogaté aktivitdsra lenne sziikség a gimnaziumi évek soran, javitva a palyaorientacio
hatékonysagat és erésitve annak folyamatjellegét. Tekintettel a pedagégusok terhelésére is, ehhez kifejezetten
javasolhaté az iskolak szamara kompetens kiilsé partnerek bevondsa, szolgdltatasaik igénybevétele; a didkok
szamara pedig kiilonféle hobbik és valtozatos szabadidds aktivitasok, nyari taborok, kiilonb6z6é munkak és 6n-
kéntes tevékenységek kiprébalasa.

Az egyes valtozok fokozott figyelmet igényl6 kiugrd értékei mentén azonosithatdk az intenzivebb pdlyaorientd-
ciés tdmogatdst igénylé tanulok. A palyaorientacids jellemzok kozott feltart 6sszefliggések ismerete segitheti a pe-
dagodgiai intervencidk tervezését. Klaszterelemzés eredményeképp négy pdlyaorientdciés tanulétipus rajzolédott
ki: magabiztos (17,68%), kiegyensulyozott (29,20%), szorongo (25,95%) és bizonytalan (27,18%). A tipusok jelleg-
zetességei alapjan mindegyikhez sajatos tAmogatasi stratégia javasolhato. A sok tekintetben heterogén eredmé-
nyek, az 6nismeret, az 6nbecslilés, a palyaismeret vagy a palyavalasztasi motivacié hidnyossagai, valamint a korai
zaras veszélye és a kiilénb6z6 palyaorientacios tanulétipusok differencidlt pedagdgiai munkdt tesznek sziikségessé.
A differencialast segitheti a tanulmany elsé részében attekintett jellemzék legaldbb részleges felmérése, a kap-
csolédo eszkdzok alkalmazasa a gyakorlati pedagodgiai munkaban. Ezek rendszeres haszndlataval longitudindlis
kutatast és igéretes masodelemzéseket is lehetévé tévéd nagyobb adatbazisok alakithatdk ki.

Jelen kutatasnak nem volt célja a kapott eredményeket 6sszevetni a hasonlé koru didkokra vonatkozo kiil-
foldi kutatasok eredményeivel, amire kiilondsen a nemzetkozi gyakorlatbdl atvett két eszkdz lehetéséget adna.
Ez egy olyan nagyobb feladat, amely a tovabbi kutatdsok egyik fontos irdnya lehet, akar a meglévé adatokat
Ujabb, lehetéleg reprezentativ felmérésekkel kiegészitve. llyen adatgy(jtések nemzetkozi egyittmiikodésben is
szervezhetok, kibévitve a tobb orszag kozotti 6sszehasonlitas lehetéségét. Szamos publikacié tanusitja az al-
kalmazott eszkdzok frekventalt nemzetkozi haszndlatat, 6sszevetési lehetéségeket teremtve a Pdlyavdlasztdsi
Bizonytalansdg Kérddéiv (Ferreira & Lima, 2010; Presti et al., 2017; Silva et al., 2003; Simon & Tovar, 2004) és a
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Career Orientation Characteristics of High School Students

The decision on further education and career choice is a significant milestone in the life of every high school
student, usually preceded by a long period of preparation and searching for a direction. With its practical im-
plications, this study looks at the characteristics of the career orientation process that are directly related to
the students' person. These findings provide a practical understanding that can be used to support the process
effectively. In the second part of the study, we examine some of the more important career orientation char-
acteristics among secondary school students, with a particular focus on their relationship with variables such
as students' gender and grade, as well as their school's average OKM competency assessment score and aver-
age family background index score. The sample is nationally non-representative (N=1137). In addition to a
self-developed set of questions, the Rosenberg Self-Esteem Scale (RSES, Rosenberg, 1965) and the Career
Factors Inventory (CFI, Chartrand et al., 1990) were used. The study's findings challenge the hypothesis that as
the years of high school progress, more advantageous values of career orientation variables would be found in
the higher grades, indicating that more self-awareness and career orientation support activities would be
needed during the high school years, improving the effectiveness of career orientation and strengthening its
processual nature. This practical knowledge of the relationships between career orientation characteristics can
help design educational interventions. The outliers of each variable that need more attention can be used to
identify students who need more intensive career guidance support. Cluster analysis has resulted in the emer-
gence of four career orientation types of students: confident, balanced, anxious, and indecisive. Based on the
characteristics of these types, a differentiated support strategy can be proposed for each of them.
Keywords: lifelong guidance, career orientation characteristics, career choice indecision,
self-esteem, student's career orientation types
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