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ABSZTRAKT

Maisfél évtizede foglalkoztat a tanuldsban akadilyozott tanulok munkaeré-piaci helyzetének alakuldsa. Az utébbi évtizedek tirsadalmi és
gazdasagi viltozasainak hatasira folyamatosan novekszik a fogyatékossiggal €16 munkavillalok szama a munkaerSpiacon. Erdekelt, hogy
ezek a valtozasok miként hatottak rajuk, miként tudnank timogatni ket abban, hogy sajat egzisztencidjukat megteremtve sikeres életpalya-
épit6 felnstté valhassanak.

Tudatosan kerestem a palyaorientacié folyamataban azokat a beavatkozasi lehetéségeket, ahol iranyitott tandcsadassal segithetjiik a
gyermeket, a csalddot és a pedagbgust a megfelel egyéni stratégidk kiépitésében.

Tobb éves, jol bevilt gyakorlatunk van az egyéni és csoportos palyavalasztasi tanacsadas tertiletén. Programunk soran egytttmiikédésen
alapulé dontések sziiletnek, melyben a tanul6k a lehetéségeiket tekintve a legmagasabb szinten vesznek részt. A sajat életpalya-épitési stratégia
megalkotdsa, az 6nismeret, 6nbemutatds képességének és a szakmak ismeretének fejlesztése csak néhany az alapelveink koziil.

Tapasztalataink alapjin elmondhatjuk, hogy a Pécsi Eltes Matyas EGYMI-ben kidolgozott folyamatszemléletli életpalya-timogaté pi-
lyaorientaciés programunk lehetSséget teremt a tanuldsban akadélyozott fiatalok szamara a megfeleld szakmavilasztsra, valamint a nyilt
munkaerSpiacon tartds, jo pozici6 szerzésére.

A csaladok és a kozépiskolak visszajelzései alapjan kijelenthetjiik, hogy kulcsfontossagi lenne az életpalya-kompetencidkat
fejleszté programok bevezetése, megfelel6 tanicsadé szakemberek jelenléte és timogaté tevékenysége a tanulisban akadalyozott

fiatalokat nevelS oktatasi intézményekben.
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BEVEZETO

Ismert, régi igazsag, hogy minden tarsadalmat jellemez az, ahogyan a fogyatékos személyekkel banik.
A tarsadalmi kézegnek lehetSséget kell biztositania ahhoz, hogy az adott fogyatékos személy képes-
ségeinek optimalis kibontakoztatasaval elérje azt a teljességet, amit elérni képes, vagy marginalis hely-
zetbe keriilhet (Pasztor-Zolnai, 2009).
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Az elmult 10-15 év alapvet6 valtozasokat eredményezett a tarsadalmi struktaraban, a gazdasagi
életben és ennek megfelel6en a munkaerépiacon is.

A 2010-es éveket kévetGen a magyar gazdasagi életben olyan valtozasok zajlottak, mint a kép-
zett munkaerd kilféldre aramlasa, 6sszeszerel6 munkara épulé kulfsldi befektetések megjelenése,
a tarsadalom polarizalédasa és a szocidlis juttatasok valtozatlansaga. Mindez azt eredményezte,
hogy azok a fogyatékos személyek is megjelentek a nyilt munkaerépiacon, akik barmilyen szinten
munkavégzésre képesek (Borbély-Pecze, 2022).

Irisomban kiemelten szeretnék foglalkozni az enyhe intellektualis képességzavart mutaté, szeg-
regaltan nevelt tanulkkal.

Az 6 lehet6ségeik a kbzépfoku oktatasban nagyon behataroltak, a szakképzésben gyakran csak
részszakképesitéseket sajatithatnak el, melyek munkaerépiaci értéke t6bb esetben erésen megkér-
déjelezhetd.

Véleményem szerint ennek a csoportnak kiemelt figyelmet kellene kapnia a szakképzésben. A gaz-
dasagi élet szamos tertiletén kindlhatnanak szamukra is teljesithetd tantervi kdvetelményekkel olyan szak-
képesitéseket, mellyel megjelenhetnének a nyilt munkaerépiacon és ott képesek lennének tartds, j6 po-
zici6t elfoglalni.

Reményeim szerint a képzések inditasara jogosult szakpolitika fel fogja ismerni ennek a tarsa-
dalmi rétegnek a munkaerépiaci jelentSségét és névekedni fog azoknak a résszakképesitéseknek a
szama, melyek akar a mez6gazdasag, akar az ipar vagy éppen a szolgaltatasok terén kindl majd j,
piacképes lehet6ségeket tanitvanyaink szamara.

Ugy gondolom, gyégypedagogiai szempontbél szitkségszerd a tanulok személyes életitjanak
tamogatasa. Bz a pedagodgiai folyamat nem csupan a megfelel6 palyavalasztdsi dontés meghozata-
laban segit, hanem egységbe foglalja mindazt az életat-tamogatd tevékenységet, melyet az adott
intézmény szakemberein keresztiil adni képes a gyermek és csaladja szamara.

AZ ELETUT-TAMOGATO TANACSADAS ALANYAI

A gyermek

Az altalanos iskolabdl a kozépiskolaba valé atmenet korantsem problémamentes id6szak a serdi-
16korban 1évé tanuldk és az Sket neveld csaladok életében, hiszen meg kell kiizdenitik mindazokkal
a pszichés tényezokkel, amelyek a testi serdilést, a felnotté valast kisérik, és felelGsségteljes dontést
kell hozniuk, amely a tanul6 késébbi tarsadalmi helyzetét, személyes életutjat befolyasolja.

Ezek a gyermekek éppen kognitfv korlataik miatt nehezitett helyzetben vannak az informacioszerzés
és -kezelés, a tudas megszerzésének maédjai, a stratégiaalkotds 1épéseinek megszervezése és az autoném
doéntéshozatal tekintetében. Erzelmi-akarati életiik sajatossagai miatt nem mindig rendelkeznek megfe-
lel6 kudarcttrd képességgel, norma- és szerepkovetésiik, probalkozasi hajlandosaguk eltér az atlagostol.
Altaldban nehezen élik meg a véltozasokat, a kiils6 tényez6 szempontjabél is fontos, valamint az érzelmi
biztonsagérzet zaloga is egyben az allando, védo kérnyezet, a megszokott felnéttek jelenléte (Szekeres,
2020).

Ennek megfelel6en a tanul6k tobbféle teriileten kapnak segitséget. Kiemelten fejlesztjiik azokat
a képességeiket, melyek a késébbi 6nall6 életvitelhez, illetve azt megel6z6en a megalapozott palya-

valasztasi dontéshez szitkségesek.

310



A sziilé

Az életpalya-épités stratégiajanak megalkotasa tobblépcsds, tébbszereplds, bonyolult folyamat. A palya-
valasztasi dontés meghozatala soran a csalad is aktiv tamogatast kap a Pécsi Eltes Matyas Egységes
Gyégypedagogiai Médszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Tskola, Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzd
Iskola, Készségfejleszté Iskola és Kollégium palyaorientaciés programia alapjan.

Egyes csaladok esetében az informaciok megszerzése is problémat okozhat. Nem rendelkeznek
internet-hozzaféréssel, nincsenek infokommunikacios eszkozeik, vagy egyszerden csak technikai
tudasuk nincs meg ahhoz, hogy a kézépiskolak honlapjairdl vagy az Oktatasi Hivatal honlapjan
hivatalosan megjelené tovabbtanulasi lehet6ségekrdl tajékozodjanak. Sokszor az informacidszerzés
segitése nem elegendd a csaldd szamara.

Programunk alapjan a sztl6k palyavalasztasi férumon vesznek részt, ahol biztositjuk szamukra
a szakiskolak képvisel6ivel és a palyavalasztasi tanacsadd szakemberrel a személyes konzultacio
lehet6ségét. Iskolalatogatasokat szervezink szamukra is a varmegye alapitvanyi, egyhazi és allami
fenntartasu szakiskolaiba. A személyes tapasztalat és a szakemberekkel folytatott konzultacié a leg-
tobb esetben déntéen befolyasolja a palyavalasztasi dontést.

El6fordulhat, hogy sem a tanuld, sem a sziilé nem latja be a kitGzott célok irrealis voltat. A tdl-
vagy akar az alulértékelés sem biztosit a gyermek szamara megfelel fejlédési utat (Szekeres, 2020).
Ilyen esetben folyamatos konzultaciéval, mas szakemberek (csaladsegits, gyermekjoléti szolgalat

szakembere, pszichologus) bevonasaval segithetjiik, hogy megalapozott, realis dontés sziilessen.

A pedagogus
A program egyik célcsoportjat azok a pedagogusok jelentik, akik kapcsolatba kertilnek a palyava-
lasztasi dontés el6tt allo csaladokkal, tanulokkal.

El6sz6r az iskola alapdokumentumadban, a pedagdgiai programban kell régziteni a programba
valo részvételiiket, majd atdolgozni az osztalyfénoki 6rak tanmeneteit.

A pedagogus szerepe valdéban szik korlatok kézé szabott a NAT 2020 alapjan elkészitett keret-
tantervek, helyi tantervek és tanmenetek tekintetében. A korabbi 10 %-os mozgastér lehetSsége is
megszint, igy valtoztatasok nélkil kell lebontanunk évfolyamokra a megadott tartalmakat.

Mivel kevés a mozgastér a helyi tantervek, tanmenetek tartalmi véltoztatisahoz, {gy a mar adott
témakorokbe lehet beépiteni azokat a résztémakat, melyek célzottan az életpalya épitéséhez szik-
séges terlleteket fejlesztik.

Ezek a tertiletek évfolyamonként a kévetkezok:

e 5. évfolyam: 6nismeret és Onbemutatas képességének fejlesztése;

e 6. évfolyam: szakmaismeret, palyaismeret bvitése;

e 7. évfolyam: informacidk szerzése, feldolgozasa, stratégiaalkotas alapjai;

e 8. évfolyam: stratégia megvaldsitasa, munkaerépiaci ismeretek.

A tagozaton dolgozé gyogypedagdgusok, osztalyféonokok szamara felkészité eléadasokat és ma-
helymunkakat szervezhetiink, amelyekkel segiteni lehet ket a fent emlitett témak feldolgozasaban.

A PROGRAM ELOZMENYEI AZ INTEZMENYBEN

Evtizedek 6ta kisérem figyelemmel az enyhe intellektualis képességzavart mutaté tanul6k beisko-

lazasanak folyamatat, mint osztalyfénék és mint a felsGtagozaton dolgoz6 munkakézosség-vezetd.
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2010-t8] kezdve mar mint okleveles tanuldsi és palyatanacsadasi tanar is ralatisom van mind-
azokra a folyamatokra, amelyek tdmogatast igényelnek ezen a tertileten.

2017 majusaban lehetSséget kaptam egy palyaorientacids palyazat szakmai programjanak kidol-
gozasara. A palyazatban foglaltak megvaldsitasa 2018 januarjaban kezd6dott, és 2020 januarjaban
fejez6dott be. A nyertes EFOP-3.2.5-17 palyazat az ,,Utravald, a palyaorienticid rendszerszintii megiijitisa
a Pécsi Tankeriileti Kogpont intézmeényeiben” cimet viselte.

A palyazat megvaldsitasa soran lehetéséglink adodott két tematikus tdbor megszervezésére,
melyek kifejezetten az életpalya-épitéshez szikséges kompetencidk fejlesztését céloztak az enyhe
intellektualis képességzavart mutaté tanuldk kérében, elsésorban a hatranyos, illetve a halmozottan
hatranyos tanulok koérére fokuszalva.

Két tanéven at egyhetes nyari tabort szerveztink 20-20 végzbs tanuld szamara. A ,,Hova tovabh?”
elnevezésti 6 napos program Magyarhertelenden, egy strand melletti tiborban kertlt lebonyolitasra.
Ebben a tdborban a palyavalasztasi dontést el6készit6é és megalapozé valtozatos szakmai és sza-
badidés programok zajlottak. CsapatépitS és 6nismereti jatékok szervezése mellett sor kertlt ki-
160nb626 részszakképesitések és szakképesitések gyakorlati bemutatasara. A legtobb esetben a gyer-
mekek maguk is aktivan részt vettek a szakmak megismerésében.

Kiilénés gondot forditottunk atra, hogy ez a nyari tabor mindamellett, hogy hasznos ismereteket
nyujtott, lehetéséget teremtsen a szocialis kompetenciak fejlesztésére, a szabadidé hasznos eltltésének
megismerésére és természetesen az Onfeledt jatékra is. Nagy hangsulyt fektettiink arra, hogy a gyermekek
a tabor id6szaka alatt megismerkedjenek a szamukra elérhet6 részszakképesitések korével. Mindez pedig
tapasztalati uton és jatékos formaban tortént.

Az asztalosipari szerel6 szakma megismerése soran szakember vezetése mellett madaretet6t ké-
szitettek diakjaink. A fest6 szakmadba a tdbor keritésének festése vezette be a tanuldkat festé oktatd
iranyitasa mellett. Az erdész és favago szakmardl gyalogtura soran szakavatott erdész beszélt a gyere-
keknek, mindekézben pedig biologia szakos tanar segitett a névénymeghatarozasban és a gyogyno-
vénygyljtésben. A tarat kovetSen a gyogynovénytermeszt6 szakma megismerése soran gyogyteakat
készitettek a résztvevék. A szakacssegéd részszakképesitésrdl szerezhettek gyakorlati ismereteket a
gyermekek akkor, amikor sajat vacsorajukat kellett bogracsban elkésziteni a tdborban dolgozo sza-
kacsné és a tdborban résztvevs pedagdgusok segitségével. Hagyomany6rz6 foglalkozast tartottunk a
siklési var kovacsanak bevonasaval, aki a fémipari szereld részszakképesitéssel ismertette meg a gyer-
mekeket.

Abban az idészakban az enyhe intellektualis képességzavart mutatd tanuldk szamara nyitott volt
az ut a hegeszté szakma részszakképesitése, a bevont elektrodds hegeszté szakma megszerzése ira-
nyaba, ezért az — akkori nevén — Baranya Megyei Szakképzési Centrum oktatéja teleptilt ki a tabor
tertletére egy szimulatorral és tartott szamunkra nagy sikerd interaktiv bemutatét ebben a témaban.
A taborban életre sz6l6 élmények sziilettek, és nem utolsé sorban a palyavalasztasi dontést el6készitd
tapasztalatokkal gazdagodhattak a tanulok.

Ugyancsak ennek a palyazatnak készénhetSen volt lehetéséglink nyati sziinet idején két tanév-
ben is , [ranyti” napkézis tabort szervezni a felsé tagozatos gyermekek szamara.

Ebben a taborban jatékos foglalkozasok keretében szakmakhoz k6t6d6 sorversenyeket, szak-
magyijté akadalyversenyt szerveztliink a kérnyez6 vallalkozasok bevonasaval. Az itt szerzett infor-
maciokat tablokon dolgoztuk fel. A napkdzis tabor ideje alatt a kézelben talalhaté kézépiskolak

tanmihelyeit is meglatogattuk. Kézépiskolai oktatok tartottak nagy sikerd jatékos foglalkozasokat
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az altalanos iskolasok szamara, megkdnnyitve ezzel a személyes kapcsolatok kialakitasat és az alta-
lanos iskolabdl a kézépiskolaba valé dtmenetet.

A Pécs-Baranyai Kereskedelmi és Iparkamara segitségével egyiittmikdé piaci partnereket ku-
tattam fel. Harom partnerrel sikertilt egytuttmikodési szerz8dést kotni a palyazat idGszakara. Ta-
nulécsoportjainkkal ezeket az tizemeket, gyarakat latogattuk meg harom tanéven keresztil, igy si-
kerilt nyilt munkaerépiaci ismeretekhez juttatni az érdekl6d6 gyermekeket. Hatalmas élmény volt
sokuk szamara kozvetlen kézelrél latni a munka vilagat.

Sajnos azoéta ez a lehet6ség mar nem all rendelkezésre. A palyazat lezarultaval mar nincsenek
meg az anyagi forrasok a taborok szervezéséhez.

A taborti programok egy részét megprébaltam a palyaorientacids programba beépiteni és igy

megorizni.

A PEcsI ELTES MATYAS EGYSEGES GYOGYPEDAGOGIAI MODSZERTANI IN-
TEZMENY, OVODA, ALTALANOS ISKOLA, FEJLESZTG NEVELES-OKTATAST
VEGZO ISKOLA, KESZSEGFEJLESZTO ISKOLA ES KOLLEGIUM PALYAORIENTA-
CIOS PROGRAMJA

Az intézmény révid bemutatasa

Iskolam — r6vid nevén a Pécsi Fltes EGYMI — Pécsett és vonzaskorzetében él6, specialis nevelési
igényd tanuldkat fogad. Az iskola egységes gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai tobbcéla intéz-
mény. Két telephelyen miikodik, melyek egymastdl néhany szaz méterre Pécs-Uranvaros nevii varos-
részében talalhatoak.

A székhely épiiletében talalhat6 a Gyégypedagdgiai 6voda, az Ertelmileg akadalyozottak iskolaja,
a Tanuldsban akadalyozottak iskolaja, a Készségfejleszt iskola, és az Utazd gybgypedagdgiai halézat
kézpontja, valamint a Kollégium. A f&épiilethez kozeli telephelyen miikodik az Autizmussal €16 ta-
nuldk altalanos iskolaja, illetve a Fejleszté nevelést-oktatast végzé iskola. Intézményiinkbe jelenleg
302 tanul6 jar.

A Pécsi Eltes EGYMI dolgozéi elkdtelezettek a gyermekek gyégypedagdgiai megsegitése, tarsa-
dalmi integraciora valo felkészitése tekintetében. Szamtalan pélyazat és program szolgalja ezt a tevé-
kenységet. Iskolank az Oktatasi Hivatal bazisintézménye, 6r6kos OKO-Iskola, Boldog Iskola, Allat-
barat Iskola, rendszeres nyertes palyazoi vagyunk a Hatartalanul programnak, és évek 6ta az ERAS-
MUSH palyazat keretében egyéni és csoportos mobilitasok zajlanak.

Munkahelyem a Tanuldsban akadédlyozottak altalanos iskolajanak felsé tagozata. Jelenleg itt va-
16sitom meg fejleszté innovatori mesterprogramomat, amelynek fékuszcsoportja azok az itt tanuld,
enyhe intellektualis képességzavart mutaté tanuldk, akik 12-16 éves korosztalybdl keriilnek ki.

A tanulok egy része hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd. Intézményi szinten sza-
muk a 2023-2024-es tanévben meghaladta a 10%-t, kifejezetten a Tanuldsban akadalyozottak isko-
lajaban pedig 20 % korali.

Programunk jellemzdi

Programunk célja a szegregaltan nevelt, enyhe intellektualis képességzavart mutatd tanulék komp-
lex megsegitése a palyaorientacié terilletén. A program a hagyomanyos sokiranyu és célzott infor-
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macionydjtason tul lehetSséget teremt az egyéni életpalya-kompetenciak fejlesztésére. Ennek nyo-
man a tanulok hozzajuthatnak minden, szamukra elérhetd szaktudashoz, s gy sikeres életpalya-
épité feln6tté valhatnak. Az ilyen felnétt a maganszféraban megfelel6 motivacios bazissal rendel-
kezve képes sajat egzisztencidjanak megteremtésére, a tarsadalom tagjaként sikeresen képes az
onérdekérvényesitésre, a mobilitasra, és rendelkezik az 6nmegujitas képességével (David, 2007).

Ehhez a munkahoz elengedhetetlen az egylttmkodés a sziilékkel, integralé kozépiskolakkal
és a munkaerépiac mas tényezivel.

A sokiranyd megsegités kiilonb6z6 formakban és szintereken torténik. Az iskola hagyomanyos
informaciényijtéd szerepe is gyokeresen megvaltozott, amelyhez alkalmazkodva harom f6 alapelvet
kovetiink a pélyaorientaci6 folyamataban:

1. Az életpilya-szemlélet: A palyavalasztasi dontés nem egyszeri, ez az élethelyzet megismétlédhet
az ember életében t6bbszor is, jellemzGen a kilénb6zé életkori szakaszok hataran, de mas
aktualis élethelyzetben is.

2. Folyamatszemiélet: Hozza kell segitentink didkjainkat ahhoz, hogy elinduljanak a helyzetiikben
megoldast jelentd irdnyba. Eletfolyamatuk egy szakaszanal tartanak, amely kiindulépontot
jelenthet egy kés6bb meghatarozando lépéshez (pl. munkavallalas, mas szakmak tanuldsa).

3. Tdmogatd jelleg: Munkank nem iranyitas és nem felelGsségatvallalas. Tamogatas, amely segiti
a tanul6t és csaladjat abban, hogy megtalalja 6nmaga szamara a legjobb lehetéséget. Nem
donthetiink a masik ember helyett, csupan felmutathatjuk a lehetSségeket, és képességei

fejlesztésével segithetjik a dontéshozatalban (Répaczki, 2009).

A valasztott stratégia megvaldsitasa mar a tanftvanyaink kdvetkezé életszakaszahoz tartozik.
Ehhez kapcsoléddan feladatunk a késébbiekben az elemzés, értékelés, visszacsatolas. E tények
tikrében tudjuk eldénteni, hogy munkank mennyire volt hatékony.

A program kifejezetten tanulékézpontd, a palyaorientaciés munkat egyénre szabva valdsitja
meg. Kézéppontjaban a tanul6 all a maga igényeivel, lehetéségeinek figyelembevételével, segitve 6t

a megfelel6 palya, szakma kivalasztasiban.

A program egyes elemei

Egyéni palyavilasztisi tandcsadds

Iskolamban lehet&séget kaptam arra, hogy az enyhe intellektualis képességzavart mutat6 végzEs
tanulok koérében egyéni palyavalasztasi tanacsadast folytassak.

A tanacsaddsi beszélgetés egy haromlépesSs folyamat, melynek soran a tandcskéré — jelen esetben
a 8. évfolyamos tanul6 — eljut az onfeltaras és az 6nmegértés fazisan at az autondémiaig. Ebben az
esetben az autonémia kérdése viszonylagos, hiszen a tanul6k kognitiv korlatjaik, illetve kiskorasaguk
okan nem tekinthet6k autonom déntéshozoénak. Célunk ugyanakkor egyértelmien az, hogy a diakok
a képességeiknek megfelel6 legnagyobb mértékben beleszolhassanak a jovéjiket érinté dontések
meghozataldba.

A tanacsadasi beszélgetés soran nyilt, 6szinte légkorben egy feltaro jellegl beszélgetés torténik,
ahol a személyes és kérnyezeti er6forrasok és korlatok tisztazasara is sor kertl. Ezt megel6z6en min-
den tanul6 esetében konzultdlunk az adott osztalyfénokkel.

A tanulok szamara leginkabb a képességek, készségek és az érdeklédés feltarasa a fontos. Az ér-
deklSdés feltarasa tobbek kézott szabadidds tevékenységi lista Osszeallitasaval vagy kérdSivek kitdlté-

sével is torténik.
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Az egyéni tanacsadas eredménye dltalaban egy k6z6s megallapodason alapuld terv készitése. Ebben
a tervben a tanulé maga hatarozza meg azokat a lépéseket, amelyeket céljai elérése érdekében meg kell
tennie, illetve maga szabja meg azokat a hataridSket is, amelyekre az adott feltételeknek teljestlnitik kell.
Ez a feladat t6bb esetben csak osztalyfénoki, tandcsadoi és természetesen szildi ta-mogatassal valosul-
hat meg.

Az egyéni tanacsadas soran a klasszikus integrativ palyatanacsadasi modell (Szildgyi, 2005) egyes
elemeit hasznalom fel, illetve alakitottam 4t az enyhe intellektualis képességzavart mutaté tanulék

szamara.

Pilyavilasztasi forum
A férum kiemelt célja, hogy a csaladoknak egyéni timogatast nyujtson a megfelel6 tovabbtanulasi
informaciok megszerzésében. Széleskord tajékoztatast nydjt a szilék, a tanuldk, valamint a velik
dolgozé szakemberek, osztalyfénokok, csaladgondozok szamara a tovabbtanulasi lehet6ségekrol.

E rendezvényre a varmegyei szakiskolakat hivjuk meg. Az intézmények bemutatjak képzési kina-
latukat, gyakorlati helyeiket, kollégiumukat, iskolajuk kulturalis, sport- és diakéletét. Ezt kovetéen biz-
tositjuk a személyes konzultaci6 és tandcsadas lehetGségét a végzos tanuldk és szileik szamara. Ezen
a férumon azon intézményeknek képvisel6i a meghivottak, amelyek integraltan vagy szegregaltan fog-
lalkoznak enyhe intellektualis képességzavart mutat6 tanuldk kozépfoku oktatdsaval, képzésével. E
rendezvénytink évek ota sikeres, rendszeresen vesznek részt rajta diakok és sziileik, nem csak Pécsrol,
hanem a varmegye mas teleptléseirdl is. A személyes részvétel miatt kiillonésen hatékony modja ez a
szil6k megsegitésének.

Ebben a tanévben a kovetkezd intézmények vettek részt az Gsszel megrendezésre kertlt

férumon:

e Baranya Varmegyei Szakképzési Centrum Angster Jézsef Szakképz6 Iskoldja

e Baranya Varmegyei Szakképzési Centrum Komléi Technikuma és Szakképz6 Iskolaja

e DPécsi Jozsef Nador Szakképzé Iskola

e Mohdcsi Meixner Ildiké EGYMI

e Komléi EGYMI

e Komléi EGYMI Pécsvaradi Tagintézménye

e Pécsi Reformatus Kollégium Sellyei Technikuma és Szakképz6 Iskolaja

Ezekkel a kozépiskolakkal folyamatos az egytittmtikédés, a forumot kévetSen a sziil6k és a tanulok
szamara kilon iskola- és tanmuhelylatogatasokat szerveztnk.

A Baranya Varmegyei Szakképzési Centrum Angster Jézsef Szakképzé Iskolajaval kilon
Ot évre sz616 egyuttmikodési megallapodast kétoéttink, mivel az elmult évek tapasztalatai azt
mutattak, hogy tanuléink magas szamban tanulnak tovabb ebben az intézményben.

Projektnap
Minden tanév Gszi félévében palyavalasztasi projektnapot tartunk. Valtozatos, életkornak megfe-
lel6 programokat kinalunk a kilénb6z6 korosztalyok szamara.

A 11-12 éves korosztaly fényképes ,,névjegyet” vagy cimert készit, gyakorolva az 6nbemutatas
képességét. A produktumok szines, rajzos formdban késziilnek, otthoni és iskolai tevékenységlistat
tartalmaznak, gy megmutatjak készit6jik erésségeit, kézvetve pedig utalnak azokra a személyes
tulajdonsagokra, melyek a késébbi palyavalasztasi dontést befolyasolhatjak, tiamogathatjak.
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Ugyancsak ennek a korosztalynak mozgasra épiils foglalkozasokat is terveziink. Ugyességi sor-
versenyeken egy-egy szakmara, mesterségre jellemzé targy, eszk6z hasznalataval egyszerre valosul
meg a szakmaismeret és a mozgaskoordinacio fejlesztése.

A projektnapok kivalé alkalmat teremtenek a szakmaismeret, az Onismeret és a stratégiaalkotd
képesség fejlesztésére. Ezeken a napokon szakmak képviselSit hivjuk meg a legkiilonbozSbb teriile-
tekrol, cégek, intézmények tartanak latvanyos bemutatékat. Az elmult években példaul volt nalunk
rendbrségi, hivatasos katonai, asztalos, fest, allatgondozé, szakacs és pincér bemutat6 is. A szakma-
bemutatokat egyes esetekben azoknak a koézépiskolaknak a névendékei tartjak, akik nagy szamban
iskolazzak be volt tanuléinkat. Ez a személyes kapcsolat a volt és a jelenlegi diakok k6z6tt nagy mo-
tivaciés er6vel bir. A pozitiv példakvetés nem egy esetben alapvetéen meghatarozza a palyavalasztasi
dontést.

A szakmaismeret fejlesztése céljabdl foglalkozasokat gytjtiink kilénb6z6 élethelyzetekben, sa-
jat tapaszaltokra épitve, példaul sétak, kirandulasok alkalmaval. Elézetesen megadott szempontok
alapjan tematikus sétdkat szerveziink a kornyék intézményeibe, kereskedelmi egységeibe, de hazon
belil is bévitjuk ismereteinket. Ennek a gyGjtémunkanak a megfelelé dokumentaldsa is nagyon
fontos. Engedélyt kériink fotézasra, esetleg vided- vagy hangfelvétel készitésére. Hazon (iskolan)
belil megismerjitk a kényvtaros, a titkarnd, a biifés, a szakacs, a konyhai kisegitd, a portds, az ud-
varos, a karbantartd, s6t az iskolaorvos vagy a védéné munkajat is. Ezekben az esetekben a sze-
mélyes kapcsolat, az érzelmi k6t6dés ad plusz lehetSségeket a pedagdgus szamara a késébbi feldol-
gozas soran, hiszen olyan felnéttek munkajat ismerik meg a tanulék, akikkel nap mint nap kapcso-
latban vannak.

J6 lehetSség a kornyék felderitése is. Ez is jatékos keretek k6zott térténik, csoportmunkaban
feln6tt kisérettel, vagy tarsasjaték, esetleg akadalyverseny formajaban. Esetinkben a kérnyezetiink-
ben talalhaté boltok, aruhazak, épitkezések, posta, bank, rendérség, étterem, rendelbintézet, men-
téallomas teremt j6 lehet&séget a kiilonb6z6 szakmak felderitéséhez.

Mint emlitettem, igen fontos a megismertek dokumentalasa, leirasa, rendszerezése. Bz az infor-
macioszerzés és -feldolgozas egyik alapja. E technikak megismerése segiti tanulinkat, hogy a késGbbi
6nallo6 életvitelre felkésziiljenek. A tobbféle érzékszervre haté megismerést kovetéen megbeszéljik
tanitvanyainkkal, mivel is foglalkozik a megismert szakma képviselGje. Felsoroljuk, melyek azok a
tulajdonsagok, mi az a végzettség, amellyel rendelkeznie kell, milyen a tarsadalmi és anyagi megbe-
cstltsége annak a szakmanak. A tanulok lehetSséget kapnak a latottak, megbeszéltek rogzitésére is.
Lefényképezziik, lerajzoljuk, leirjuk, amit tapasztaltak. Tablét, naplét, faligjsagot készitiink, majd
mindezt kitesszik a tanteremben. A kévetkez6 idészakban rendszerbe foglaljuk a megismert szak-
makat. Kilonb6z6 szempontok alapjan csoportositunk, példaul rendszerbe foglaljuk aszerint, hogy
szabadban vagy zart helyen dolgozik, emberekkel vagy targyakkal foglalkozik-e az adott foglalkozas
muvel6je. Kés6bb akar a gazdasagi élet killonb6z6 szférai (ipar, mezégazdasag, kereskedelem, szol-
galtatasok stb.) szerint is csoportosithatunk. El6sz6r mindezt fotokkal, rajzokkal, rautal6 targyakkal
tesszik. A megismert szakmakbol palyakartyat készithetiink.

A felsébb évfolyamokra Iépve az enyhe intellektualis képességzavart mutatd tanulok kore saja-
tos helyzetiinkbdl fakad6an a 14-16 éves korosztalybol keriilhet ki. Ennek oka legtébbszor az, hogy
a korai felismerés hianyaban t6bben kozilik éveket toltottek t6bbségi iskolakban. Ez a korosztaly
pszichés funkcioit, életvezetését, szokasait tekintve alaposan eltér az atlagos 7-8. évfolyamon tanuld

13-14 éves korosztalytol. EbbdI a sajatossagbol fakadoéan a velik val6 foglalkozas iranyat is kétféle
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szempont szerint hatarozzuk meg: 1) fejleszteniink kell azokat a kompetenciaikat, amelyek az élet-
palya-épitéshez és a palyavalasztasi stratégia alkotasahoz sziikségesek, 2) fejleszté6 munkank masik
iranya pedig a munka vilagara valé felkészités. Ez utobbi feladatunk oka az a valds élethelyzet, hogy
tanitvanyaink egy-két év elteltével a tankételes korbol kilépve munkavallaloként jelenhetnek meg a

munkaeré-piacon.

Csoportos palyavdlasztdsi tandcsadds (Stratégia-megvalositis, munkaerdpiaci ismeretek,
életpalya-épités)

A munkaerépiaci ismeretek fejlesztésének legfébb szintere az osztalyfénoki 6ra. Helyi tanterviink-
nek megfeleléen atdolgoztuk az osztalyfénoki tanmeneteket, igy nagyobb teret nyerhetnek a mun-
kavallal6i ismeretekhez k6t6d6 témak. A kdvetkezd témakorok feldolgozasa és a hozzajuk k6t6dé

tevékenységek, modszerek bizonyultak hatékonynak ebben a munkaban.

Mr nem vagyok kisgyerek

A tanuloknak tisztaban kell lennitk azzal, hogy életkoruk névekedésével felelGsségtik is ndvekszik.
Felel6sségiik nem csupan 6nmagukkal, hanem csaladjukkal, barataikkal szemben is érvényes. Don-
téseik hatassal lesznek masok életére is, ezért ezeket a dontéseket tudatosan legjobb képességeik
szerint kell meghozniuk. A téma feldolgozasa soran kitériink arra is, hogy a felnétt 1éttel egyiitt jar
a munkavégzés, s a munkdba jarasnak elényei (jovedelem, presztizs) mellett nehézségei (korai kelés,
idSbeosztas sziikségessége, faradtsdg, idjarasi viszontagsagok stb.) is vannak, 4m ezeket vallalniuk
kell a cél érdekében. T6bb tanuld esetében ez a téma sajnos teljesen ismeretlen, mivel el6fordul,
hogy a csaladbdl senki sem végez rendszeres munkavallaloként munkat. A pozitiv példakévetés

ebben az esetben szinte lehetetlennek tiinik.

Felndttként a muntka vildgaban
Az el6z6 témakér folytatasaként sorba vesszik azokat a kilsé tulajdonsagokat és belsé jellemvona-
sokat, amelyek a feln6ttként végzett munkahoz sziikségesek. A munkahelyen kipihenten és rendezett,
tiszta kuls6vel kell megjelenni. Amennyiben munkaruhat nem biztositanak, ugy a munkavégzéshez
megfelelé ruhat kell viselni. A munkavégzéshez kitartasra és koncentraciéra van szikség. Meg kell
tanftanunk a munkahelyi viselkedés legfontosabb szabalyait, és hogy a rendszeres munkavégzéshez
tudatos regeneralédasra van sziikség. Ezen ismeretek hasznosnak bizonyulnak abban az esetben is,
ha a tanul6 szakiskolai munkahelyi gyakorlatit végzi majd. A moddszerek igen véltozatosak. Féleg
szituacios jatékokat alkalmazunk, de kiilénb6z6 kooperativ technikak is jol felhasznalhatok e munka
soran. Tanitvanyainkkal kézosen munka-fiizetet vezetink, amelybe személyre szabottan régzitjiik
azokat az ismereteket, amelyek a munkaerépiaci témakorben el8keriilnek. A munka-fizet tartalmazza
azokat az altalanos informaciokat, amelyekre a késGbbiekben szikségiik lehet. A tanuldkkal val6 fog-
lalkozasok soran a kévetkez6 témakdoroket érintjiik:

e Munkavallal6i jogok és kotelességek
Megismerjiik és feldolgozzuk a probaid6, munkaszerz8dés, munkakéri leiras, probamunka, hiany-
szakma, timogatott foglalkoztatas, feketemunka fogalmat. Ezen fogalmak ismerete mai vilagunk-
ban feltétlentl sziikséges ahhoz, hogy tanuldink ne keriilhessenek kiszolgaltatott helyzetbe, vagy
tajékozatlansagukkal ne élhessenek vissza. Tudatositjuk tanitvanyainkban, hogy barmilyen munka-
végzés soran alapvetS joguk van az egészség védelmére, a biztonsagra és az érdekképviseletre.

e Kommunikacids tréning
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Ennek soran fejlesztjiik tanuldink szébeli és {rasbeli 6nbemutatasanak képességét. Fényképes on-
line sablonnal 6néletrajzot, névjegyet készitink. Ez a feladat kiilénésen alkalmas az 6nismeret fej-
lesztésére is, hiszen ha nem szokvanyos névjegyet készitenek, hanem a tanuldk sajat {zlésiiket be-
mutatva diszithetik a nagyméretl (akir A/4-es) névjegyet, felsorolva elérhetéségeiken kivil mind-
azokat a tulajdonsagokat és képességeiket, amivel sajat 6nismeretiik alapjan rendelkeznek, nagyon
egyedivé tudjak tenni ezeket a névjegyeket.

A kommunikdciés tréning alkalmaval gyakoroljuk a hivatalos telefonalas szabalyait is, telefonos
allasinterjut jatszunk, valamint szituacios jaték soran hivatalokkal is folytatunk telefonbeszélgetést.
A diakok megismerik a kilonbozé allaskeresési stratégidkat, allasinterjut jatszanak, majd megbe-
sz€ljik, hogyan kell felkésziilni egy ilyen felvételi beszélgetésre. Az informacidkezelés képességét
fejleszti, ha csapatmunkdban dolgozunk fel a nyomtatott sajtéban vagy az interneten megjelend, a
munka vilagarol szol6 hireket, allashirdetéseket. Az allashirdetések értelmezésére nagy figyelmet
forditunk, kiemeljitk azokat a jeleket, amelyek visszaélésre adhatnak lehetSséget. Tgy kivanjuk meg-
ovni tanitvanyainkat attél, hogy késébb esetleg lelkiismeretlen emberek kihasznaljak Sket.

e Munkaegészségligyi ismeretek
A téma feldolgozasa soran tanuléink megismerik az egyes szakmak egészségiigyi feltételeit, a mun-
kakérre jellemz6 részleteket, mint példaul a munka jellege, kérilményei, egészségre artalmas ténye-
26k, baleseti lehetSségek. Kulon tekintjitk 4t azokat a szakmakat, amelyek a tanulok szamara fon-
tosak, ami felkeltette érdeklédéstiket. 8. évfolyamon megtorténnek ugyan a kételezé munkaegész-
ségligyi vizsgalatok, de j6, ha a tanul6 és sziilei mar korabban tisztaban vannak azoknak a munka-
eszkozoknek, szakmaknak az egészségligyi feltételeivel, kérilményeivel, amelyek a tanuldokat ér-
deklik. Kival6 lehet6ség a munkaegészségligy bemutatasara a szakmabemutat6 filmek feldolgozasa
is.

IKT eszk6zok és programok alkalmazasa a program megvalositasa soran

A digitalis eszk6z0k hasznalata beépiilt a napi munkankba. Palyaorientaciés kabinettel rendelkeziink,
ahol okos TV és laptopok allnak rendelkezéstinkre egy korabbi palydzatunknak készoénhetSen. Ezeket
az eszkozoket hasznaljuk mint a tanulmanyi munkat segit6 eszkozt, de hasznaljuk mint a tarsadalmi
integraci6 zalogat is. Lehet6séget adnak atra, hogy enyhe intellektudlis képességzavart mutat6, nem
egy esetben héatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzetd tanulé gyakotlotta valjon ezen eszkézok
napi hasznalataban, olyan portalokat és olyan tartalmakat megismerve, amelyek késGbbi életvitelében
segithetik.

2021-ben kezdtem meg — mint palyavalasztassal foglalkozé szakember — fejleszté-innovatori
mesterprogramom megvalositasat iskolamban. Ennek keretében online jatékokat dolgoztam ki az
életpalya-kompetenciak fejlesztésére.

Modern tanulasmoédszertani eszkézoket felhasznalva igyekeztem ehhez jatékokat kidolgozni.

Napi rendszerességgel olvassuk a hirportalokat, értelmezzik az ott olvasott informaciokat.
Mindez az informdcidkezelés és -feldolgozas szorosan kapcsolodik az életpalya- kompetencidkhoz,
illetve azok fejlesztéséhez.

Az altalam, és egyes esetekben technikai segitséget nyujté kolleganém dltal kidolgozott online
jatékok szabadon elérhet6k.
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Ingyen szoftverekre fejlesztettem palyaorientaciot, életpalya-kompetenciat timogato jatékokat,
melyek fékuszaban az Onismeret (,,j6 tulajdonsagaim”), szokincsbévités, fogalmi gondolkodais,
szem-kéz koordinacio, kéziigyességfejlesztés, vizualis figyelem, gyorsasag, észlelés, szerialitas, me-
moria fejlesztése all. Tovabba olyan jatékokat is kitalaltam, melyekben kifejezetten szakmadk, rész-
szakképesitések ismerete all, ami a palyavalasztasi dontéshez szikséges informacidkat alapozza
meg.

A Pécsi Fltes EGYMI Pécsi Eltes Matyas Egységes Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény,
Ovoda, Altalinos Iskola, Fejleszt6 Nevelés-Oktatast Végz6 Iskola, Készségfejleszté Iskola és Kol-
légium palyaorientaciés programija, 6tvozve a gybgypedagdgia hagyomanyos elveit a modern peda-
gogiai médszerekkel és eszkézokkel, lehetéséget teremt arra, hogy tanuldink képességeiknek leg-

magasabb szintjén dllva hozzak meg palyavalasztasi dontésiiket.

OSSZEGZES

Véleményem szerint szitkségszer az enyhe intellektualis képességzavart mutaté gyermekek, csa-
ladjaik és pedagogusaik szakszerti timogatasa a palyaorientacié folyamataban.

Az egyén, a tanuld szintjén kiemelt jelentSséggel bir a személyes életpalya-épitéshez sziikséges
kompetenciak fejlesztése, beleértve ebbe a valtozasok kezeléséhez sziikséges rugalmas alkalmazko-
das képességének fejlesztését is.

A XXI. szazadban jellemz8en nem csak egyszer kell dontentink arrél, milyen szakmat valasz-
tunk. Elképzelhet6, hogy t6bbszor kell alkalmazkodnunk a kiilsé feltételek véltozasaihoz. Dénte-
nink kell palyakorrekciorol, szakmavaltasrol, de akar lakohelyvaltastdl, beleértve ebbe akar az
orszagvaltast is.

A nemzetgazdasag érdekeit figyelembe véve elmondhatjuk, hogy a korabban enyhe intellektu-
alis képességzavart mutatd tanuldk esetében, akar szegregaltan nevelt volt didkok k6rébdl is szam-
talan kivalé szakmunkas kertl ki.

A nemzeti oktataspolitika felel6ssége, hogy megfelelé timogatast nydjtson az alap- és a kézép-
foku oktatas esetében is, biztositva a megfelel6 palyaorienticios programok bevezetését és a meg-
felel6 szakemberek, tanacsadok megjelenését az iskoldkban.

Szintén létfontossagu kérdés a képzési kinalat atgondolasa is. Uj, piacképes részszakképesitések
megjelenésére van szitkség a szakképzésben az ipar, a mez6gazdasag és a szolgaltatasok teriiletén
is. Mindez elengedhetetlen feltétele annak, hogy mostani tanftvanyaink a kés6bbiekben sikeres élet-
palya-épit6 felnSttekké valhassanak.

Gondolataimat iskoldm kiildetésnyilatkozataval szeretném zarni: ,,Minden gyermeket elfoga-
dunk olyannak, amilyen, azza neveljiik, amivé valni képes, annak érdekében, hogy életesélyei — a
lehetSségeikhez képest — a legjobbak legyenek.” (Pécsi Eltes Matyas Egységes Gyogypedaggiai
Médszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola, Fejleszt6 Nevelés - Oktatast Végz6 Iskola,
Készségteijlesztd Iskola és Kollégium, 20241).

1 Az idézett sz6veg a honlap jobb alsé sarkaban olvashaté: https://www.eltesm-pecs.edu.hu/wp-dev/
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Career orientation programme - preparation and
support of career choice decisions at the Eltes Matyas
EGYMI, Kindergarten, Primary School, School for
Developmental Education and Training, School for
Skills Development and College in Pécs

ABSTRACT

For a decade and a half, I have been concerned about the labour market situation of students with mild intellectual disabilities. Social and
economic changes in recent decades have led to a steady increase in the number of people with disabilities in the labour market. We were
interested to see how these changes have affected them and how we could support them to become successful career-building adults by
creating their own livelihoods.

I consciously looked for opportunities to intervene in the process of career guidance where we could help the child, the family and the
teacher to build appropriate individual strategies through guided counselling.

We have a long-standing, well-established practice of individual and group career guidance. Our programme involves collaborative
decision-making, in which students participate to the highest level of their potential. Creating one's own career building strategy, developing
self-awareness, self-expression skills and knowledge of careers are just some of our core principles.

Based on our experience, we can say that our process-oriented career guidance programme developed in Eltes Matyds EGYMI in Pécs
provides opportunities for young people with mild intellectual disabilities to choose the right career and to obtain a good and sustainable
position in the open labour market.

Feedback from families and secondary schools suggests that the introduction of career development programmes, the presence of
appropriate guidance professionals and supportive activities in educational institutions for young people with mild intellectual disabilities

would be crucial.

Keywords: mild intellectual disability, career guidance, labour market, individual and group counselling, life path support.
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