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ABSZTRAKT

Hattér és célok: A pedagdgiai munka professzionalizaléddsa, valamint e munka minéségének kérdése szakmai és oktatdspolitikai diskurzusok
kézéppontjiba kertilt az elmult évtizedekben. A pedagdgustarsadalmon beliil a gy6gypedagdgusok kiilonleges csoportot alkotnak, hiszen az
iltalinos, pedagogusok felé iranyulé elvarisoktol eltéré tarsadalmi és szervezeti elvarasoknak kell megfelelnitik, melyhez specialis
szakértelemmel és szerepkészlettel rendelkeznek. E csoporton beliil is sajatos helyzetben vannak az egyiittnevelés teriiletén tevékenykedd
szakemberek. Tanulmanyunk célja, hogy az egyiittnevelésrél szol6 térténetek tobbszintl elemzésével bemutassa a gyakorlatban megjelend
gyogypedagogus szerepeket, valamint az ezekhez kapcesolodo implicit és explicit szakmai tudast.

Moadszer: Vizsgalatunk! narrativ interjukra (N=100) épiilt. Az elemzés soran térekedtiink mind a konkrét, mind a jelentésszintet is lefedni,
melyhez kilonb6z6 feltir6/feldolgozé médszereket alkalmaztunk (Szaboles, 1996; Ehmann, 2002). A torténetek tartalomelemzéséhez a
MAXQDA szévegelemz6 szoftvert hasznaltuk.

Eredmények: A kutatis eredményei azt mutatjak, hogy a gydgypedagdgusok tevékenységrendszere meglehetdsen szertedgazé (tanacsadds,
konzultaci6, koordinacié stb.), és nemtitkin egyidejileg a nevelési folyamat t6bb szereplGjére is kiterjed (gyermek, szilé, pedagogus). A vizsgilat
alitamasztotta a korabban leitt gyogypedagbgus szerepmodell valamennyi elemét, a szerepek kapesolodasi pontjaira is kitérve.

Koetkeztetések: A kutatds eredményei segithetik a gydgypedagogus szakmai kompetencidk célzott kialakitasat, a képzések fejlesztését,

hozzijarulhatnak a sajatos nevelési igényt gyermekek, tanulok egyiittnevelésének mindségi fejlesztéséhez.
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HATTER ES CELOK

Az elmilt évtizedekben a pedagégusmunka minéségének kérdése a szakmai és oktataspolitikai
diskurzusok kézéppontjaba kerilt, a professzionalizalédas folyamata hazai és nemzetkdzi kutatasi
projektek témajava valt (Barber & Moutshed, 2007; Falus, 2001; Halasz & Rapos, 2020; Hargraves, 2000,

A tanulmany Mile Aniké Eszter: Az egylttnevelést segité gyégypedagogiai tevékenység — kutatéprogram 2019-2022
alapjan készult
1 Kutatési engedély szama: KEB 2018/005
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Vass, 2019). A vizsgalatok egyértelmtien igazoltak a pedagdgusmunka minségének hatasat a tanuldi
eredményességre (Hanushek, 2014). A kutatisi projektek az altalanos (un. t6bbségi) pedagégusokra
fokuszaltak, kutatasi eredményeik azonban nem, vagy csak korlitozottan alkalmazhatok a
gyogypedagogusokra a gyogypedagogiai tevékenység specidlis célcsoportja, sajatos jellege miatt.
A gybgypedagdgia sajatos vonasa, hogy — bar sok hasonlésagot mutat a pedagogiaval néhany fontos
ponton markans eltérés figyelheté meg. A kéznevelési keretrendszerben e tevékenység a sajatos nevelési
igényl gyermekekre, tanulokra irdnyul, de nem korlatozddik a tuddsatadasra — ahogy a nevelés sem —,
hanem fékuszaban a sériilésspecifikus eszk6zokkel megvaldsuld habilitaciés/rehabilitacios tevékenység
all. A készségek fejlesztése mellett a személyiségre komplex egészként tekint, munkaja soran szamos
partnerrel egytttmikdodik. Ebbdl kévetkezik, hogy a pedagégustarsadalmon beliil a gydgypedagdgusok
sajatos csoportot alkotnak, az altalinos, pedagdgusok felé iranyul6 elvarasoktdl eltéré tarsadalmi és
szervezeti elvarasoknak kell megfelelnitik, melyhez specidlis szerepkészlettel és szakértelemmel
rendelkeznek (Mile & Papp, 2015; Mile, 2016). A professzionalis (szakértéi) munkavégzés komplexebb,
kiterjedtebb tevékenységrendszert feltételez.

A professzionalizalédast olyan folyamatnak tekintjiik, amelynek soran kialakul egy
szisztematikus elméleti tudasbazis és sztenderdizalt tudasanyag, amely felkészit a szakma
gyakorldsara, masrészt az adott foglalkozast Gz8k autoritasat elfogadja a tagabb tarsadalmi
kornyezet, az tgyfelek, a munkaltatok (Hrubos, 2010). A professzionalizacié fogalmat Németh
(2014, p. 22) alapjan értelmezziik és hasznaljuk: ,,magasan képzett szakért6i vagy tudaselit |[...]
egyetemen megszerezheté tudasanak konstrukcids, illetve intézményestlési folyamataival
Osszefiiggésben”, tekintettel arra, hogy egy pedagdgushallgatok kérében zajlott vizsgalat kimutatta,
hogy a gyégypedagogiai tudas, foglalkozas presztizsét csaknem a koézépiskolai tandrok tuddsaval és
foglalkozasi presztizsével tartjak egyenértékinek (Kallai & Szemerszki, 2016). Ennck oka az a
specialis tudasrendszer és széles, szerteagazo szerepkészlet, mely egyediilallé médon teszi lehetévé
a sajatos nevelési igényd gyermekek segitését.

Aktualisan t6bb olyan folyamat zajlik a kéznevelés és a felsGoktatas berkeiben, amelyek stirgetik
a gyégypedagdgus szakma professzionalizalédasi folyamatinak feltarasat, a professzionalis
munkavégzés hangsulyozasat. Az egytittnevelés elterjedésének készénhetben az ezredforduld utan
egyre nagyobb igény mutatkozott a gyogypedagdgiai szakértelem irant. A szakemberhianyra
reflektalva elindult a gyégypedagdgus-képzés expanzidja, ami kell6 szamd minGsitett oktatét és
kell6 szamu gyakorlohelyet feltételez a képzés szamara, melyek biztositisa nem koénnyd feladat.
Nagy sziikség lenne a képzohelyek képzési tartalmainak 6sszehangolasara, a tapasztalatok
megosztasara, a gybgypedagogus kompetenciakrél valéd kézos gondolkodasra, konszenzusra.

A gyégypedagogus szakma professzionalis jellegének hangsulyozasat igényli ezek mellett a nem
jogosultak altal végzett gyogypedagogiai tevékenységek elszaporoddsa. A terepen tOmegesen
jelennek meg olyan hangzatos fejlesztési eredményekkel kecsegtets szervezetek, amelyek mégott
nincs relevans gyogypedagdgiai szaktudas, az altaluk ajanlott terapiak, ,,gyogymodok” hatékonysaga
tudomdnyosan nem bizonyitott (Mile & Papp, 2020).

Kutatasunk célja, hogy gyégypedagdgusok egyiittnevelésrdl szold torténeteinek tobbszintd
elemzésével, a gydgypedagogus szerepek vizsgalatival, valamint a gyégypedagdgiai nézetek,
attitGdok feltarasaval jaruljunk hozza a gydgypedagdgiai tevékenység professzionalizalodasi
folyamatahoz.
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Az egyértelml fogalomhasznalat érdekében a tovabbiakban az integracid, inklazié fogalmak
helyett egységesen az egylttnevelés fogalmaval jel6ljiik a sajatos nevelési igényi gyermekek, tanulok
fogadasanak formait. Kutatisunkban az egysittnevelést segitd gydgypedagdgns fogalmat hasznaltuk, ez alatt
azokat a fels6foka végzettségli gyogypedagogiai szakembereket értjiik, akik e tevékenységiket
egytittnevel6 pedagdgiai kérnyezetben (jellemzéen 6vodakban, iskolakban) végzik. Alkalmazasuk
az egyuttnevelést vallalé nevelési-oktatdsi intézményekben, vagy az egylttnevelést kilsé
szervezetként tamogaté egységes gyogypedagogiai modszertani intézményekben, vagy egyéb
gyégypedagogiai, konduktiv pedagdgiai médszertani intézményekben torténik. gy tehat az
egyiittnevelést segitd gydgypedagdgus fogalom magaban foglalja az utazd gyogypedagdgusokat és a
nevelési-oktatasi intézmények sajat gyogypedagdgiai szakembereit is.

Abbdl az értelmezésbdl kiindulva, hogy a gybgypedagdgus szerep — mint altaldban a szerep —
szocialis kategériaként azon elvarasok egytittese, amelyeket az egyén statusza, szocialis rendszerben
elfoglalt helye hataroz meg (Csepeli, 1993), a kutatas a szakemberek felé irdnyul6 tarsadalmi és
intézményi szintd elvarasok tikrében a gyogypedagbgus szerepekre vonatkozé szerepmodell
leirasat  célozta meg (Mile, 2016). Ezen szerepek meghatarozasaba beépiltek a
pedagogusszerepekre vonatkozé hazai és nemzetkézi iranyzatok elméleti alapvetései, a korabbi
szerepfelosztasokban nevesitett szerepek tartalmi elemei, kibévitve a gyogypedagdgiai

tevékenységbdl ad6dé sajatos elemekkel.

MODSZEREK

Vizsgalatunk narrativ (tematikusan fékuszalt biografiai) interjuval zajlott (Nadasi, 1996), az
interjualanyokat egy, az egyittneveléssel kapcsolatos emlékezetes torténet elmesélésére kértik, a
fokuszban a gybgypedagdgus altal megélt, munkajaval kapcsolatos torténet és a hozza kapcsolodo
érzelmi, motivacios tényez6k alltak.

Az elemzés soran torekedtink mind a konkrét, mind a jelentésszintet is lefedni, melyhez
kulonbozo feltard/feldolgozo modszereket alkalmaztunk.

E/sd szinten az explicit tartalmat kvalitativ elemzéssel tartuk fel, e kérdésekhez az el6z6 vizsgalat
(Mile, 2016) eredményeit és az ott felmerilS vizsgilando6 kérdéseket is bevontuk.

A fkezdeti kérdés- és problémakorok a kovetkezok voltak: inkabb sikeres, vagy inkabb sikertelen
torténeteket mesélnek a gyoégypedagdgusok? Hogyan latjak a gyogypedagogusok az egyiittnevelés
jelenlegi hazai helyzetét? Tartalmaznak-e explicit médon az egylttnevelésre vonatkozé értékelést,
mindsitést a torténetek? Milyen gydgypedagogus szerepek jelennek meg a torténetekben?

A kutatds madsodik szintjén a narratfv interjik tartalomelemzésével az interjualanyok sajat
tevékenységiikkel kapcsolatos  szemléletmoédjardl, véleményérSl, motivacioirél vontunk le
kovetkeztetéseket. Munkankhoz az el6z6 kutatast zar6 faktoranalizis eredményeit is felhasznaltuk,
amelyek feltartik az egyiittneveléstSl val6 vélekedésekben a legerSteljesebben 6sszefiiggs elemeket
(Mile, 2010). Jelen kutatas azt vizsgalta, hogy a térténetekben megjelennek-e ezek az elemek, és ha
igen, hogyan vélekednek errél a gyogypedagogusok. A faktoranalizis eredményeként létrejott

elemek deduktiv kategériarendszerként funkcionaltak az elemzés soran, azonban, mivel nem fedték
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le teljesen az eredményeket, a sz6vegbdl épitkezve induktiv jelleggel képzett kategoriak mentén is
vizsgalodtunk.

Kutatasunk az egytttnevelést segit6 gyogypedagogiai tevékenység mélyebb rétegeinek feltarasa
céljabdl elsésorban kvalitativ kutatasi metodikat alkalmazott, kevésbé strukturalt médon gydjtott
adatokat. Emellett a vizsgalati minta szamossagabdl, illetve az adatfeldolgozas, adatelemzés
metodikdjabdl adéddan kvantitativ médszerek alkalmazasara is sor kertilt (MAXQDA — Mixed
Methods, SPSS). Vizsgalatunk szerves folytatasa volt egy — elsésorban kvantitativ modszerekkel
dolgozé — el6z6 vizsgalatnak (Mile, 2016).

Mintavételi stratégiak, a minta jellemz6i

A kvalitatfv kutatasmetodika alapjan vizsgalatunkban nem valdszindségi mintavételi stratégiat alkalmazunk,
ezek kozil a kényelmi célzott-rétegzert stratégidra esett a valasztas (Santha, 2009). A kivalasztasandl fontos
szempont volt, hogy mintank megfeleljen a tartalomelemzés kombinalt logikara éptilé médszertananak,
valamint a kutatasi célok elérését szolgalé heterogenitasnak. A mintavétel soran térekedtiink rétegzédést
szempontok érvényesitésére, azaz atrra, hogy utazd gyogypedagbgusok (65 f6) és nevelési-oktatasi
intézmények gyogypedagogusai (35 £6) egyarant bekeriiljenek a mintdba (N=100).

A vizsgalati személyek t6bb mint fele (52%) szakképzettségét tekintve két gyogypedagogiai
szakirannyal, 43%-uk egy szakirannyal (d6nt6 tébbségben tanulasban akadalyozottak pedagogiaja)
és 5% pedig harom szakirannyal rendelkezett. Tipusat tekintve minden szakirany megjelenik a
mintaban: legtobben tanulasban akadalyozottak pedagégidja szakiranyon, legkevesebben pedig
latassériltek pedagogiaja és szomatopedagdgia szakiranyon végeztek. A vélaszadok csaknem fele
(45%) a gyogypedagdgus képzettség mellett egyéb pedagdgus szakképzettséggel is rendelkezett,
tobbségiik évodapedagdgus vagy tanito.

Bér a torténetmesélSk életkordra nem kérdeztink ra, adataink szerint a valaszadok negyede
legkés&bb 2000-ben végzett, vagyis tobb mint husz éve rendelkezik gyégypedagdgus képesitéssel,
mig 35%-uk tiznél kevesebb éve szerezte meg a diplomdjat. Tekintettel arra, hogy az egyéni élet-
és karrierutak igen sokfélék lehetnek, a palyara 1épés idépontja nem feltétlentl egyezik meg a
diplomaszerzés id6pontjaval. Mivel teljes palyaképet nem térképeztink fel, mind6ssze néhany
szamszer( adat tud képet adni a palyautakrol.

A torténetmesél6k t6bb mint fele (53 £6) dolgozott vagy dolgozik jelenleg is kilonnevelést
folytatd intézményi keretek kozott. Azoknadl, akik kulonnevelésben is dolgoztak/dolgoznak, az ott
eltoltétt id6 1 és 36 év k6z6tt mozog, atlagosan 11,9 év (median: 10, széras: 9,9). Az egyiittnevelést
segité gybgypedagdgiai tevékenység idStartamaval kapesolatosan a valaszok alapjan érdekes kép
rajzolodott ki: legtobben (41%) 6t évnyi, vagy annal kevesebb egyiittnevelési tapasztalattal
rendelkeznek. Feltételezhetnénk, hogy a palyajuk elején jaré szakemberek nyitottabbak voltak az
interjura, mint id6sebb kollégaik, de a minta eloszlasa harmonizal a 2015-ben elvégzett kérd6ives
kutatds 400 f8s gyogypedagbégus mintdjaval, igy inkabb valészinisithet6 az a magyarazat, hogy a
sajatos nevelési igényd gyermekek, tanulék szamanak novekedése egyre tobb ujabb szakember
bevonasat teszi sziikségessé (Mile, 2016).
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EREDMENYEK

Az egylittneveléstdl sz616 torténetek alapvet6 jellemzdi, strukturalis sajatossagai

A gyogypedagbgusok szabadon donthettek arrdl, milyen térténetet mesélnek el az egytittneveléssel
kapcsolatos élményeik, tapasztalataik kozil. Ez a szabadsag tig teret adott a narrativaknak, amivel
¢éltek is a vizsgalati személyek, mindazonaltal egyértelmiien beazonosithaték voltak bizonyos
rendszeresen visszatérs, 6nallo, koherens strukturalis alakzatok, amelyek komplex mintazatokat
képeztek (Hayek, 1995).

A torténetek alapvetéen a kévetkez6 négy 6 strukturalis elembdl alltak: 1) esetleiras (a torténetek
azon tésze, amelyben a vizsgalati személy az altala ellitott sajatos nevelési igényli gyermeket, tanulét
mutatja be, Osszegezve a vele kapcsolatos tapasztalatait); 2) az egyiittnevelés hazai megval6sulasanak
értékelése; 3) az intézményi integraciés gyakorlat bemutatasa és értékelése; 4) gyogypedagogus szerepek
az egyuttnevelésben. Ezen tartalmak a trténetekben valtozé hangsdllyal, intenzitassal és terjedelemmel
jelentek meg,

Bar a megadott instrukcié egy, az egyiittneveléshez kapcsol6dd torténet elmesélését kérte, a
narratfvakbol az tinik ki, hogy a legtébben a sajat olvasatukban pozitiv kimenetelt eseteket tartak elénk.
A sz6vegekben t&bb esetben tlint fel ezzel kapcsolatban vivodas, sét, az adott esetbdl kitekintve iranyult
tobb megjegyzés is a Magyarorszagon megvalosulé integracios gyakorlatra. Az interjufelvétel soran nem
hangzott el ugyan erre vonatkozoé kérdés, ennck ellenére a 100 vizsgalati személybol 33 £6 fogalmazta
meg gondolatait ezzel kapcsolatban. E gondolatok egy része egyértelmit értékelést, mindsitést
tartalmazott az egyiittnevelés helyzetére vonatkozéan (21 kédolt szegmens), mig a masik részben
ambivalens érzések, gondolatok jelentek meg. Nem feltétlentil értékelés — bar természetesen az is tetten
érhet6 —, sokkal inkabb annak kiemelése, mire lenne sziikség az egylttnevelés optimalis
megval6sulasihoz.

Vegyesek az érzéseim az integricidval kapesolatban. En azt gondolom, hagy csak akkor lebet eredményes az
integrdlt nevelés, ha szoros egyiittmiikidésben dolgozik egyiitt a gyerek érdekében a s3iild, a pedagdgus, illetve minden
olyan szakember, aki a gyermek érdekében tehet. Ennek hidnydban nem hiszem, hogy jogosnltsiga lebet. En sajnos
agt tapasztalon, hogy nagyon sok intézmeényben exzel a hidannyal kell szamolni.” (interjrialany 14)

Egyértelmi pozitiv véleményt senki sem fogalmazott meg a hazai helyzetr6l. A vizsgalati személyek
kozel 6téde (19 £6) viszont egyértelmd negativ véleményt fogalmazott meg. A negativ véleményt
megfogalmazok a nem negfeleld koriilményekben latjak a probléma okat. A fenndllé helyzetet félmegolddsokkal
teli és rengeteg problémit eltusolo helyzetként is értékelik. Noha akadalyozé tényezoként az infrastrukturdlis
Jfeltételek hidnya is megjelenik, tobbségében inkabb a szakembereket, illetve a windségi munkavégiés szakmai
Jeltételeit hianyoljak. Erdekes és egyben elgondolkodtaté, hogy koziilik 8 £6 egyébként sajat torténetét
sikeresnek mindsitette, tehat a nehéz kérilmények ellenére — példajuk alapjan — van esély arra, hogy az
integracio sikeres legyen.

Téri-id6i perspektiva

Ha a torténetek idStartamat vizsgaljuk, azt lathatjuk, hogy harmaduk viszonylag r6vid, egy évnél
kisebb id6tavban mutatta be az eseményeket, epizodokat. A torténetek tulnyomo tEbbsége
azonban egy évnél hosszabb id6tavot fogott at: 36%-ra teheté az 1-3 év kozott, mig 30%-ra a
harom évnél is hosszabb torténet bemutatisa. Arra is volt példa, hogy a mesélé tobbféle
intézményben, az dtmeneteknél, igy az Svodabdl iskoldba 1épésnél, vagy koézépfokon ujra
talalkozott a korabbrol mar ismert (és néhany évig fejlesztett) tanitvanyaval, és Ujra
munkakapcsolatba kertl vele.
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A toérténetek intézményi szinhelye nagyon szines: a korai fejlesztéstél kezd6déen ativel a kéznevelési
intézmények teljes tarhdzan: elsésorban az 6voda és az altalinos iskola alsé tagozata szerepelt f6
szintérként, de taldltunk példat a fels6 tagozatra és a kozépfokra is, sét, néhany esetben akar a
felsGoktatds, akar 0j szakma tanuldsat lehet6vé tevé intézménytipusok is megjelennek benne.
Utébbiaknal fontos megjegyezni, hogy ez nem minden esetben jelent ilyen nagyivli és hosszatava
kapcsolatot: volt olyan eset, ahol inkdbb életit-nyomonkovetésként jelent meg (tovabbtanulds a
felsGoktatasban), de atrra is volt példa, hogy a tanitvany felnSttként kért fejlesztést, timogatast a
tanulmanyi céljai eléréséhez.

Gyogypedagogus szerepek az egyiittnevelést segité gyogypedagogiai
tevékenységben

Mint mar utaltunk ra, jelen vizsgalatunk elézménye az a 2016-ban publikalt tdbbszintd vizsgalat, mely a
gyogypedagogus felé tamasztott tarsadalmi és intézményi elvardsokat elemezve alkotta meg az
egylittnevelést segité gyogypedagogiai tevékenység szerepmodelljét (Mile, 2016). Kutatasunk e modellt
alapul véve torekszik feltirni és értelmezni az egyuttnevelést segité gyogypedagogiai tevékenység soran
megjelené gydgypedagdgus szerepeket a térténetekben. Mile modelljének deduktiv kategoriarendszerét
haszndltuk fel a narrativak kédolasahoz. Az a priori kédolds valamennyi szerepet beazonositotta a
torténetekben, kilonb6z6 megjelenési gyakorisaggal.
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1. abra. Gydgypedagogus szerepek megjelenése a torténetekben a deduktiv (a priori) kédolas utin
(sajat szerkesztés).

Ahogy a 1. dbra betGméreteibdl lathatd, leghangsulyosabban a terapeuta szerep (Mesterhazi,
2004) jelent meg (150 kodolt szegmens), ezt szorosan kovette a konzultaciés szerep (143 kédolt
szegmens), majd harmadikként a tanicsadd szerep (80 kodolt szegmens). A negyedik helyen a
koordinator szerepet (34 kodolt szegmens) a tanar szerep (Lanyiné, 2004) kévette (13 kodolt
szegmens), majd a diagnoszta és az oktaté (szakember) szerep kovetkezett (10-10 kédolt
szegmens). Legritkdbban a hivatalnok szerep jelent meg a térténetekben (5 kddolt szegmens).
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Egy-egy narrativ interjuban kilénb6z6 szamossagi gyogypedagogus szerepet tudtunk
beazonositani. Ahogy a 2. dbrdn is lathatd, volt olyan interjd, amelyben egyetlen szerep sem jelent
meg (a torténet kizardlag esetlefrasbol allt), és olyan is volt, amelyben hétféle gybégypedagdgus
szerep is feltint. Erdemes még megemliteni az egy szerepet mutaté torténeteket: 19 ilyet
azonositottunk, ketté kivételével valamennyiben a terapeuta szerep rajzolodott ki, feltételezve a
fejlesztés prioritasat.
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2. abra. Szerepek megjelenése az egyes interjukban (sajat szerkesztés).
A deduktiv koédolas utan induktiv médon folytatédott tovabb a vizsgalat, melynek

eredményeképpen két 4j szerepet sikeriilt beazonositani: a medidtor (7 kédolt szegmens) és a neveld
(15 kédolt szegmens) szerepet.
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3. dbra. Gydgypedagdgus szerepek megjelenése a torténetekben az induktiv kédolas utin

(sajat szerkesztés).
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A gybégypedagbgus szerepek egymashoz valé kapcsolédasat a szévegelemz6 szoftver Code
Relation Browser funkciéjaval vizsgaltuk. A 4. dbrin lathaté négyzetek nagysaga a szerepek
egyiittjdrdsinak gyakorisigdt mutatja.
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4. dbra. A gy6gypedagogus szerepek egymashoz kapcesolodasa (sajat szerkesztés).

A 4. dbrdbil azonnal szembetinik a tanicsadoi és a konzultacids szerep szoros kapcsolddasa.
E két szerep a terapeuta szereppel kiegésziilve abban is élen jar, hogy a legtébb masik szereppel
kapcsolodik 6ssze (7). A ,legonallébbnak” tekinthetd az oktatd (szakember) szerep, mely egyediil
a tanar szereppel kapcsolédott Gssze.

A kovetkezokben el6sz6r a deduktiv kddolassal azonositott szerepeket mutatjuk be, majd az
induktiv kédolds dltal azonositott két Uj szerep lényegi elemeit foglaljuk Gssze. A szerepleirasok

soran kitériink a szerepek egytittjarasanak elemzésére is.

A hivatalnok

Az adminisztraciés, dokumentaciés feladatokhoz kapcsolédé hivatalnok szerep megjelenése
kevésbé hangsulyos a térténetekben. Bar a gybgypedagdgusok felé iranyuld intézményi elvarasok
egy korabbi vizsgalatban az adminisztracios tevékenységnek nagyobb jelentéséget tulajdonitottak
(Mile, 2016), nem véletlen, hogy itt nem kaptak hangstlyt: mind6ssze 6t alkalommal tettek emlitést
az ¢ szerephez kothetS tevékenységekrSl, harom esetben a szakért6i vizsgalat kérelméhez
kapcsolodd tevékenységeket emlitve, és kiemelve a gyogypedagogiai vélemény elkészitését. Mas
esetben az intézmények kozti tovabbhaladashoz biztositottak segitséget, de el6fordult, hogy az
egylttneveld intézmény adminisztraciés munkajanak megsegitésérdl esett sz6. A hivatalnok szerep
sosem 6nmagaban, hanem egy masik szereppel parhuzamosan jelent meg. Leginkabb a koordinator
szerephez kapcsolodik (szakértSi vizsgalat igénylése), de a konzultacios és a tanacsadd szerephez is
kotédik a torténetekben.

A 4. abran megjelen6 kapcsolatokon kiviil a hivatalnok szerep a napi munkaban természetesen
valamennyi gyogypedaggus szerephez kotddik, ezt az intézményi elvarasrendszerek vizsgalata és
a kddkozelségi mutatdk? is alatimasztjak.

2 A kédkézelség (Code Proximity) a kédok egyiittes eléforduldsa (Code Co-occurence Model) elemzésének egyik médja.

A vizsgalat ebben az esetben arra terjed ki, milyen gyakran jelenik meg két kod a szévegben egymast6l meghatarozott
tavolsagon belil.
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A diagnoszta

A hagyomanyos gyégypedagogiai diagnosztika a pszichologiai vizsgaldeljarasokat és az ismert
pszichodiagnosztikai eszkbzoket alkalmazza elsGsorban  (Mesterhazi, 2004), mig 2016-os
kutatdsunkban a pedagogiai és a fejlesztési diagnosztika 6tvézetén alapuld megkozelitést vettiik
alapul, vagyis tagabb kort értelmezést hasznaltunk. Az egyiittnevelést segité gyogypedagdgusok
altal végzett komplex jellegl diagnosztika egyik kiemelt célja ,,az egyéni sziikségletek megismerése,
hidnyossagok (képességdeficitek) és képességelényok feltarasa, a véltoztatas, a fejlesztés iranyanak,
teriileteinek meghatarozasa a beavatkozasok specialis (terapids) eszkozeinek felhasznalasaval.”
(Gerebenné, 2004, p. 98.) A fejlesztési orientaciéja célok mellett megjelenik a pedagdgiai értékelés
funkcidja is, a gyermekek, tanulok teljesitményének, tudasszintjének megallapitasa a pedagdgiai
folyamat tervezése érdekében.

Jelen vizsgalat eredményei illeszkednek az el6z6 kutatasban alkalmazott megkozelitéshez, az
interjukban a pedagdgiai és fejlesztési diagnosztika készon vissza. A térténetekben 10 alkalommal jelenik
meg a diagnoszta szerep. Bz az alacsony el6fordulasi arany valészinGsithetGen azt jelzi, hogy az
egylttnevelést segitd gyogypedagdgusok kétében a pedagdgiai/ gybgypedagdgiai folyamatot megel6z6
allapotmegismerés, diagnosztika jelentésége még nem tudatosult kell6képpen. A tdrténetekben
tObbszor torténik hivatkozas a szakértSi bizottsag vizsgalatara és a szakért6i véleményben foglaltakra,
mintha az elegendé municié lenne az egészségligyi és pedagdgiai céli habiliticié és rehabilitacio
megtervezéséhez.

A vizsgalt személyek nyolc alkalommal jelezték, hogy a gybégypedagdgiai fejlesztés megkezdése
el6tt felméréseket végeztek. Ezen emlitések tébbnyire rovidek, tényszer@iek. Emellett utalas
torténik arra, hogy a diagnosztikai tevékenység megfigyelés formajaban valosul meg.

A diagnoszta szerep az emlitések nagy részében Ondlléan jelent meg, két alkalommal
kapcsolédott terapeuta vagy koordinatori szerephez. A megjelenések alacsony szama miatt
azonban érdemes a kodkozelségeket is vizsgalni, itt mar differencialtabb képet kapunk. A 4. dbrin
lathaté, hogy a diagnoszta szerep a terapeuta és a koordinitori szerep mellett erSteljesen
kapcsolodik a konzulticids és a tandcsadd szerepekhez is. A helyzetfeltaras, az allapotmegismerés
eredményeit a gyogypedagdgus megosztja a partneri korrel, értelmezi a vizsgalati eredményeket és

szitkség esetén tanacsot ad hasznosithatésdgukra a pedagogiai gyakorlatban.

A terapenta

A terapeuta a legyakoribb szerep a torténetekben, 79 dokumentum, 150 koédolt szegmens
tartalmazza a szerephez tartozé tevékenységeket, 17 elbeszélésben pedig kizardlag ez a szerep jelent
meg. Ezek a torténetek tObbségiikben altalinos iskoldkban jatszodtak, aldtimasztva azt a
tapasztalatot, hogy az o6vodakban inkdbb van id6 és igény a gyogypedagdgussal vald
egytuttmikodésre. Bar a konzultaciés szerep kozel ugyanekkora gyakorisaggal azonosithatd be az
elbeszélésekben, a terapeuta szerep megjelenése joval részletgazdagabb, differencialtabb minden
mas szerepnél. Az elbeszélések alapjan elmondhaté, hogy leginkabb ebben a szerepben érzik
kompetensnek magukat a szakemberek, itt érz6dik legjobban tudatossaguk, magabiztossaguk.

A terapeuta szerephez kapcsolodik a legtébb hatékonysagra, eredményességre vonatkozo jelzés
az egyuttnevelést segité gyogypedagdgiai tevékenységben. Ez a szerep altalaban nem kapcsolodik
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mas szerepekhez, de néhany egyiittjaras mégis tetten érheté a gyermekkel és a felnéttel vald
foglalkozas mas szerepeivel. Az induktiv kddolassal 1étrehozott nevelS szereppel lathatunk
hangsulyosabb egyiittjarast, alitimasztva a nevelés, terapia és rehabiliticié egylttes jelenlétét a
gyogypedagogiai tevékenységben (Mesterhazi, 2004). A tandr szereppel valé kapcsolodds a
kéttandros modell velejardja, hiszen ez esetben tanériba/foglalkozasba dgyazott fejlesztés zajlik, a
habilitaciés célok beépiilnek a tanérai célok kézé. A konzultacids szereppel valo egyiittjaras pedig

a terapias tevékenységet megel6z6 egyeztetés, tajékoztatis formajaban jelent meg a torténetekben.

A tanar

A tanar szerep az egyuttnevelést segité gyogypedagdgusok esetében kiilénleges feladatot jelent. Ha
abbdl indulunk ki, hogy a szerephez kapcsolédé tarsadalmi és intézményi elvarasok a tanitast
helyezik a kézéppontba, lathatjuk, hogy az egyiittnevelést segité gyogypedagogiai tevékenység
esetén ez korlatozottan értelmezheté. A 2016-os vizsgilat a tirsadalmi és intézményi
elvarasrendszerekben nem azonositott be tanar szerepre vonatkozd elvarasokat, viszont a
szakirodalmi 4ttekintés, valamint a 400 f6s mintan felvett {rasbeli kikérdezésben mar megjelentek
a tanar szerep jellemzGi a kéttanaros modellhez kapcsolodoan (Metzger & Papp, 2000; Papp, 2004,
2007; Basso & McCoy, 2007; Briggs, 2016; Mile, 2016).

A torténetekben 13 alkalommal jelenik meg a tanar szerep, ebb6l 7 alkalommal a kéttanaros modell
keretében. Bar tanar szereprol beszéliink, a tevékenységrendszer évodaban is tetten érhet6. A modell
tipusait (Friend, Reising & Cook, 1993) tekintve két forma azonosithat6 be a térténetekben. A ,one
teach one observe” (egy tanit, egy megfigyel) tipus iskolai és 6vodai kérnyezetben is eléfordul.
A konzulticids és tanicsadd szerepek egylittjarasa vagy kozelsége a tanar szereppel azt jelzi, hogy a
hospitalast megbeszélés koveti. Emellett ,,one teach, one drift” (egy tanit, egy timogat) tipus is
megjelenik, amikor az egylttnevelést segité gyogypedagogus professzionalis asszisztenciat biztost.
Ebben az esetben a segitségnyujtds mar a tervezési folyamatban is jelen van, amikor a gybgypedagbgus
feladatlapok, eszk6z0k készitésével tamogatja a differencidlt tanulasiranyitast.

A torténetekben beazonosithaté egy olyan tevékenység is, amikor a gybgypedagdgus nem
kéttanaros modellben, hanem dndlldan jelenik meg tanar szerepben. A mesélék 6t esetben jelezték
szemléletformal6é csoportfoglalkozas tartisat gyermekeknek. A foglalkozasokat legtobbszor
onalléan vezették, de arra is volt példa, amikor a t6bbségi pedagdgus biztositotta az asszisztenciat.

A tanar szerep 6t alkalommal 6nalléan jelent meg, a t6bbi esetben pedig a konzultacios, a
tanacsado, az oktatd (szakember), illetve a nevel6 szerephez kapcsoléddan. A torténetekben az
oktato (szakember) szereppel kapcsolddasra is van példa, amikor a gydgypedagdgus egyes specialis
modszerek, eszk6zok hasznalatat tanitja meg a tobbségi pedagégusoknak. A nevelS szerep ez
esetben leginkdbb a szemléletformalasban jelentkezik, és célcsoportja elsédlegesen a tobbségi

gyermek, tanulo.

A tandcsads

Az egylttnevelést segit6 gyogypedagdgiai tevékenységben a tanicsadas alkalmi jellegli révidebb
folyamatként értelmezhetd: a tanacskéré személyes problémékat hoz a beszélgetésbe, melyek
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megoldasahoz a tanacsadé (szakértd) segitségét kéri. A szerepfelallas aszimmetrikus: a tanacsadd
szakértelme, tapasztalata révén tud valamit, amit a tandcskéré nem (Barczy, 2012).

Kutatasunkban 44 dokumentumban, 80 kodolt szegmensben jelent meg a tandcsadoi
tevékenység, szilok és pedagdgusok szamadra biztositva timpontokat. Bar a pedagdgusok kétszer
gyakrabban szerepeltek a torténetekben, mindkét populacio esetében jellemzé volt, hogy a
tanacsadast inkdbb a gyégypedagdgus kezdeményezte. Kisebb aranyban fordult el6, hogy az
érintettek kezdeményeztek (a 80 emlitésb6l mindéssze 18 alkalom). A torténetekbdl kirajzolodik a
gyogypedagdgus egyiittmikodésre vald térekvése, de az is latszik, hogy sok esetben ez egyiranyu
folyamat, a partneri oldalrdl passziv elfogadassal.

A szul6k szamara nyujtott tanacsadas tobb tertletre kiterjedt: altaldban az otthoni nevelés, tanulas
tamogatasa, eszkOzvasarlas, beiskoldzas, tovabbtanulds, egyéb egészségiigyi vagy koznevelési
szolgaltatasok igénybevétele, a koznevelési intézménnyel valé kapcsolattartas (mediator szerep). A
pedagbgusok szamara nyujtott tandcsadas pedig a modszertani segitségnyujtasra, eszk6zhasznalatra,
szakirodalom ajanlasara, a targyi kornyezet kialakitasara, specialis helyzetek, problémdk megoldasara,
szakért6i vizsgalat kezdeményezésére, illetve egyéb szolgltatisok igénybevételére, valamint a sziilével
valé kapcsolattartasra (mediator szerep) iranyult.

A gybgypedagogus tandcsadd tevékenysége egyrészrél magahoz a gydgypedagogiai terapiahoz
kapcsolodik, azzal a céllal, hogy a gyermeket, tanul6t nevelési, oktatasi kérnyezetében olyan hatdsok
érjék, amelyek elésegitik, erdsitik a terapiat (Gerebenné, 2004). Masrészrdl a tandcsadas kiterjed az
egylittnevelés teljes intézményi folyamatara, segitséget nyujtva az egylttnevelés pedagogiai
feltételeinek megteremtéséhez, a hatékony modszerek kidolgozasahoz, a befogadé pedagdgiai
gyakorlat kialakitdsahoz (Mile, 2016).

A tandcsado szerep esetében kiterjedt egyiittjarasok figyelhetSk meg a tobbi szereppel. A tanar
és a diagnoszta szerep kivételével valamennyi szerephez kapcsolédhat, a leghangsulyosabb
egylttjaras a konzultacids szereppel mutatkozik, ami nem véletlen, hiszen a konzultici6, mint
k6z6s kooperalé munkafolyamat eredményeképpen sziilethet egy olyan dontés, javaslat, amivel az
egylttnevelés egyik érintett szerepljére hatast kivanunk gyakorolni.

A konzultacié-tanacsadas folyamata azonban nem mindig sikeres, a gyégypedagdgusok ilyen
torténetet is meséltek. Erdemes még kiemelni a meditor szerep kapesolédasat: mind a szilékkel,

mind a pedagégusokkal valé kapcsolattartasban megjelent a partnerek kozotti kézvetités.

A konzulticios szerep

A konzultaciés szerep — a terapeuta mellett — a legnagyobb hangsillyal, gyakorisaggal jelent meg a
torténetekben. Az egyiittnevelés folyamatiban megvalosulé konzulticiét olyan tanacskozasként
értelmezhetjiik, amely két vagy tobb, az egylttnevelésben érintett szereplé (pedagdgusok,
gyogypedagogusok, szilék, egyéb szakemberek) kozotti Onkéntes egylittmikodésen alapul.
A leggyakoribb konzultaciés partnerek a sziil6k és a pedagbgusok, de megjelennek az intézményvezetés
(t6bbségi, EGYMI), a pszichologusok, a gyermekvédelmi felel6s6k és a szakértSi bizottsag szakemberei
is. A cél az egyuttnevelés hatékonysaganak névelése, az akadalyozoé tényez8k kikiiszobolése, a gyermek
szamara a legmegfelel6bb korilmények megteremtése.

A konzulticiok témakoérét illetSen széles a repertoar. Amennyiben egy gyermeknél felmertl az

atipikus fejlédés, tanulasi probléma gyanuja, eseti, informdlis konzultaciés team alakul az intézményben,
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melynek tagja az egyiittnevelést segité gybgypedagdgus. A konzultacié célja ez esetben a gyermekkel
foglalkozé szakemberek véleményének, tapasztalatainak megismerése, majd a tovabbi teendék
(feladatok, felel6sok) meghatarozasa. Konzultacié szervezédhet tovabba a sajatos nevelési igényd
gyermek 6vodai foglalkozasokon, iskolai tanérakon megnyilvanuléd  teljesitményérdl, viselkedési
jellemzGirdl, a gyermek szamara a megfelel6 nevelési-oktatasi intézmény kivalasztasardl (t6bb esetben
nem a gyermek, hanem inkabb a t6le szabadulni kivané intézmény érdekei keriltek el6térbe), a szilék
és a gyermekkel foglalkozé pedagdgusok feladatairdl, felelGsségérdl az integraciés folyamatban, a
pedagogiai értékelés dilemmairdl, az otthoni és az intézményi nevelés tapasztalatairol, a segitségnyujtas
lehetSségeirdl.

A torténetmesélk azt is kihangsulyoztak, hogy ezekre a konzultacidkra nagyon kevés id6 all
rendelkezésre.

A mas szerepekkel torténé egyiittjarast vizsgalva az oktaté (szakember) szerepen kiviil
valamennyi szerephez kapcsolédik, legerételjesebb a tandcsadéi szereppel valé kapesolat. Erdemes
kiemelni még a tanar szereppel valé kapcsolatot, amikor vagy a kéttanaros modell alkalmazasa, vagy
6nall6 foglalkozasvezetés esetén kertil sor konzulticiora.

A konzultaciot gyakran kéveti valamilyen koordinacios tevékenység, amikor az egyiittnevelést segité
gyogypedagogus a kilonboz6 agazatok, intézménytipusok, szereplSk tevékenységeit, informacioit
igyekszik 6sszehangolni a sajatos nevelési igényl gyermek érdekében.

A koordindtor

Az egyiittnevelés hatékony megvalésitasa t&bb, killonb6z6 kompetenciakkal rendelkezé szakmai és
egyéb szervezet, valamint szakember egylttmiikodését igényli. A kooperaciohoz sziikséges egy olyan
szerepld, aki az érintettek tevékenységét, integracios folyamatba val6 bekapesolodasukat 6sszehangolja.
E szerepl6tdl elvart, hogy tdjékozott legyen az érintett szervezetek és szakemberek kompetenciait
illetéen, és képes legyen arra, hogy ezt a szertedgazé kapesolati halot mikodtesse. A koordinator szerep
28 torténetben, 34 kodolt szegmensben jelenik meg. A partnetintézmények kézott leggyakrabban a
koéznevelés intézményei szerepelnek: pedagdgiai szakszolgalat, kiemelten a sajatos nevelési igény
megallapitasaért felel6s szakértéi bizottsag, illetve a beiskolazas, intézményvaltas, valamint a
tovabbtanulds tamogatisa esetében a nevelési-oktatasi intézmények. A torténetekben helyenként
szerepel a szocialis szféra intézményeivel és az egészségiigy szakembereivel torténd kapcesolatfelvétel,
illetve ennek igénye is, ezek sikeressége eltérd.

A koordinator szerep a tanar és az oktat6 (szakember) szerepen kiviil valamennyi szerephez
kapcsolddik, a leghangsilyosabb kapcesolodasi pontok jellemzéit az el6z6 szerepleirasokban mar

kifejtettiik, igy ebben részben nem jelenitjik meg jra.

Az oktato (szakember)

Az oktatd (szakember) szerep kilonleges helyet foglal el a szerepmodellben. Kevésbé kétédik egy
bizonyos gyermekhez, tanuléhoz, sokkal inkabb egy sajatos nevelési igényhez kapcsolodd témahoz vagy
az egylttneveléssel kapcsolatos — altalinosabb jellegli — problémahoz kapcsolédik. A gyégypedagogiai
szakértelem kozvetitése ebben az esetben kdzvetlentil, oktatas, képzés formdjaban torténik, a célesoport
lehet egy-egy személy (pedagdgus vagy sziil6), de iranyulhat kisebb-nagyobb kézosségekre is (tantestiilet,
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munkakéz6sség, sziléi csoport stb.). E szerep 9 dokumentumban, 10 kédolt szegmensben jelent meg
a torténetekben, a kovetkezé formakban: el6adds, tréning jellegli képzés, modszertani segédanyagok
készitése, fejleszts eszkdzok készitése, eszkézhasznalat megtanitasa.

A célesoport fogaddkészsége, nyitottsaga Uj tuddsok megszerzésére nem minden esetben volt
adott. Nyilvanval6, hogy meg kell talalni azt a stratégiat, kommunikaciét, médszertant, amellyel a
fogadé pedagégusok elérhetdk, és kialakithato, fejlesztheté benntik a felel@sségvallalas igénye a
sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulok fejlédéséért, a szamukra optimalis (inkluziv) pedagdgiai
kornyezet kialakitasaért.

Az oktatd (szakember) szerep — egy kivétellel — 6nmagaban jelent meg, nem kapcsolédott mas
szerepekhez. A kivétel a tanar szerep, egy alkalommal tett emlitést egy vizsgalati személy arrél, hogy

a k6z0s tanoérai felkészilés soran tanitotta meg a pedagdgust egy eszkéz hasznalatara.

A medidtor

A mediator szerephez kapcsolédé tevékenység nem tekinthetd klasszikus mediacionak, az
egylittnevelést segité gydgypedagdgus nem rendelkezik ehhez sziikséges szaktudassal, a képzésnek
nem része. A partnerek oktaté és/vagy nevelé munkdjanak timogatisa sorin azonban gyakran
talalkozik olyan helyzettel, amikor bevonjik konfliktusok megoldasaba. A mediator szerep ebbdl
kovetkez6en a sztlékkel, pedagégusokkal val6 foglalkozas része lehet, beépiilve a tanacsaddi,
konzultaciés és koordinatori tevékenységbe.

wEbben én jol érgem magam gydgypedagdguskeént. Itt tobbet tudok segiteni. Amiért még jol érzem magam, ha
midr letettem, hogy minden dron, mindent meg akarjak oldani, ami nem kiégés, hanem hogy arra jottem rd, bhogy
nagyon sokszor nekem inkdbb medidlonak kell lennem, mint megoldénak. Medidlok a SINI gyerek és a padtdrsa
kozitt, a SNI gyerek és az osztdalyban lévd mdsik SINI gyerek ko301t a szaktandrral, a takaritd nénivel, adott
esetben a portds bacsival, akivel vallalhatatlan hangot iit meg.” (interjiialany 21)

A neveld

A nevel6i szerep mar a tradicionalis hazai szerepfelfogasokban is megjelent (Zrinszky, 1994),
elsGsorban a gyermeki személyiségjegyek fejlesztésére szolgal, az értékrend, a viselkedés, a
gondolkodds alakitasat célozza meg (Pribék, 2019). Ezek a pedagdgiai célok megjelennek az
egylittnevelést segit6 gybgypedagdgus munkdjaban is, athatjak az egyes szerepeket. Legerételjesebb
kapcsolédas a terapeuta szerephez figyelheté meg. A gydgypedagdgus habilitacios, rehabilitacios
tevékenysége soran a fejlesztési célok megvaldsitasa mellett kihasznalja a helyzet adta lehet&séget
értékkozvetitésre, arra, hogy a gyermek személyiségére hatast gyakoroljon. A nevel6i szerep tanar
szerephez valé kapcsolodasa nemcsak a sajitos nevelési igényd gyermekekre iranyul, hanem
célesoport lehet a tobbségi gyermek, tanul6 is, példaul személetformald foglalkozasok keretében.

wEnnek a batalmas szakadéknak az dthidalisira azt taldltam ki, hogy érzékenyitd csoportfoglalozdsokat
tartottam ag, osztdlyban, ami az, elsd félévben nagyon s3épen miikidett. Fontos volt szdmomra, hogy ne legyen megbélyegzeés,
eert , jatékoranak” nevetem el ext a foglalkozdst. 1t olyan s3itudcids, szocidlis készségeket fejles3td babzsdfkos jitékokat
Jdtszottunk, melyek kizelebb hozhattik a gyerekeket egymdishoz, illetve sajit élmeényeiken, a csoporthan tapasztaltik meg,
haogy milyen az, amikor valaki nids segifségre szornl, nebezen boldogul.” (interjrialany 23)
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Az induktiv kédolassal 1étrejott mediator és neveldi szerepek 6nmagukban sosem jelentek meg
torténetekben, mindig mas szerepekhez kapcsolédtak. Mélyitették, gazdagitottak az adott szerep
tartalmat, differencialtabb kompetenciarendszert indukaltak. A fentick alapjain nem tartottuk
sziikségesnek a mar meglévé szerepmodell moédositasat, de az eredeti készlet egyes elemeinek

bemutatasanal, az egyiittjarasok elemzése soran kitértink ezekre szerepre is.

KOVETKEZTETESEK

Kutatasunk szerves folytatasa egy, a gyogypedagdgusok szakértelmének, szerepeinek,
kompetencidinak feltardsara iranyuld, f6ként kvantitativ kutatdismetodikan alapul6 vizsgalatnak. A
szakma professzionalizalodasi folyamatanak el6segitése érdekében a vizsgalat eredményképpen
létrejott szerepmodell az egylittnevelést segité gyogypedagogusok szerepeit foglalta Ossze a
tarsadalmi és intézményi elvarasok alapjan. Jelen kutatias a témakor mélyebb rétegeit kivanta
feltarni, els6sorban kvalitativ jellegl modszertannal (bar a minta szamossdga, valamint a
tartalomelemzés metodikéja révén ebben a vizsgalatban voltak kvantitativ elemek is).

A torténetekben egyértelmien megjelentek bizonyos rendszeresen visszatérd, 6nallo, koherens
strukturalis alakzatok, amelyek komplex mintazatokat képeztek: esetleirds, az egyiittnevelés hazai
megvalosulasanak értékelése, az intézményi integraciés gyakorlat bemutatasa és értékelése,
valamint a gybgypedagogus szerepek, feladatok lefrasa.

Emellett a  szerepmodell valamennyi eleme egyértelmden  beazonosithaté — volt.
Leghangsilyosabban a terapeuta szerep jelent meg, ezt kovette szorosan a konzultaciés szerep, majd
harmadikként a tanacsado szerep. A negyedik helyen 4ll6 koordinator szerepet a tanar szerep kdvette,
majd a diagnoszta és az oktaté (szakember) szerep kovetkezett. Legritkabban a hivatalnok szerep
jelent meg a torténetekben. Az induktiv kédolas nyoman két 4j szerep, a mediator és nevel szerep
kertilt azonositasra. A kédok kapesolédasa megmutatta, hogy ezek a szerepek 6ndlléan soha nem
jelentek meg, mindig egy masik szerephez kapcsolodtak, igy — hangsilyozva tartalommélyitd,
gazdagité szerepiiket — nem lattuk sziikségét annak, hogy a modellbe beépitsik. A szerepek
egylittjarasat a tobbi szerepnél is vizsgalva megallapitottuk, hogy a terapeuta, a tanicsadd és a
konzultacids szerep kapesolodik Gssze leginkabb a tébbi szereppel. A |, legbnallébb” az oktatd
(szakember) szerep, ahol csak egy kapcsolddast tudtunk beazonositani. Az egylittnevelés kilonb6z6
szerepl6ivel valé hatékony egylittmikodést kiemelten fontosnak tartjak szakemberek. E sokféle
szerepelvarast sokan kihfvasnak, hajtéerének élik meg.

wAmikor visszajottem ag integrdcidba a szakszolgdlattol, akkor agt mondtam, hogy visszajivok kiigdeni. ..
mondtam, bogy megyek vissga Sisgiiphosznak, gorgetem a sikldt, mindig vissga fog gurnlni, de nem baj, én
megyek és gorgetem. NMegy, ameddig megy. Mit tebetek? Mindig 1ij gyerekek jonnek, mindig 1j sziilok jonnek,
mindig 1j belyzetek jonnek, és talin 1y kollégik is. Talin nyitottabbak, mert van egy generdcidvdltds is.”
(interjiialany 35)

A professzionalizalédas egy adott szakma — jelen esetben az egylttnevelést segité
gyogypedagdgiai tevékenység — mindségét emelé komplex stratégia, melynek fontos eleme a
hatékony és eredményes munkavégzéshez sziikséges kompetencidk és szerepek definidlasa és
Ujradefinidldsa. Vizsgalni szitkséges a kompetencidk megszerzésének lehetéségeit a formalis

képzésben és a szakmai gyakorlatkézosségekben is. Kutatdsunk a gyogypedagogus szerepmodell
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feltarasaval és tobbszint vizsgalataval hozzajarulhat a képzésfejlesztéshez és a gyogypedagdgiai
gyakorlat minéségfejlesztéséhez egyarant.

A kvalitatfv kutatas dinamikaja, korkoros jellege miatt a kezdeti kérdés- és problémakdr némileg
modosult a vizsgalat soran. Egyértelmtivé valt, hogy az el6z6 vizsgalat faktoranalizis eredményébdl
létrehozott deduktiv kategdriarendszernek nincs funkcidja, mivel egyrészt elemeinek nagy része
beépiilt a gyogypedagdgus szerepek kategoriaiba (mint pl. a kéttanaros modell a tanar szerepbe),
masrészt a torténetmesélGk nem ejtettek szot rola (mint pl. eltérés a hagyomanyos gyogypedagogiai
tevékenységtol). A torténetekben elékeriiltek azonban olyan, az egylittneveléshez k6t6d6, kurrens
témak, amelyek tovabbi vizsgalatra, elemzésre érdemesek. Kutathaté a sziil6k szerepe,
egyuttmikodési készsége, elvarasai az egylittneveléssel kapcsolatban. Részletesen vizsgalhaté a
fogadé pedagdgusok hozzaallisa, a gyogypedagogussal vald egyittmikodése. A torténetekben
megjelentek a sajitos nevelési igényd gyermekek, tanulok kortarskzosségel, koruljarhatd
esetitkben a kapcsolatok mindsége, az elfogadas/befogadis kérdése. A gydgypedagdgusok esetén
tovabbi vizsgdlédasra érdemes a szerepkonfliktusok megjelenése, illetve izgalmas kutatasi téma
lehet egyes szakemberek deficitorientalt szemléletének kérdése, melyre a térténetekben szdmos
implicit tartalom utalt.
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The professionalisation of special needs education for
inclusive education

ABSTRACT

Background and objectives: The professionalisation of pedagogical work and the quality of this work have been at the centre of professional and
educational policy debates in recent decades. Within the teaching profession, special needs teachers are a special group, as they have to meet
social and organisational expectations that differ from those of teachers in general, and they have specific expertise and role skills.
Professionals of inclusive education are also in a special position within this group. The aim of our study is to present, through a multilevel
analysis of stories about inclusive education, the roles of the special educator in practice and the implicit and explicit professional knowledge
associated with these roles.

Method: Our study was based on narrative interviews (N=100). We aimed to cover both the concrete- and the meaning-making levels
of the analysis, using different exploratory/processing methods. MAXQDA text analysis software was used for content analysis of the stories.

Results: The results of the study show that the activities of special needs teachers are quite diversified (counselling, consultation,
coordination, etc.) and often involve several actors in the educational process (child, parent, teacher) at the same time. The study confirmed
all the elements of the previously described role model of the special needs teacher, including the interrelationships between the roles.

Conclusions: The results of the research can help to develop the professional competences of special needs teachers, to improve training

and to contribute to the quality of inclusive education of children and pupils with special educational needs.

Keywords: inclusion, professionalisation, special needs teacher roles and competences
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