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OSSZEFOGLALO

Hatter és célkitiizések: A perfekcionizmus olyan személyiségjellemz6, amelynek pozitiv és
negativ velejaroi egyarant ismertek. A perfekcionizmus leirasara tobb elmélet is sziiletett,
amely nehezitheti a témaban torténd tajékozodast. Célunk, hogy egy atfogo tanulmanyban
bemutassuk a perfekcionizmust leird eltéré megkdozelitéseket és méréeszkozoket, valamint
azokat a pszichologiai tényezoket, amelyek ezzel a vonassal 6sszefiiggésbe hozhatok. Tekin-
tettel arra, hogy a perfekcionizmust gyakran vizsgaljak az oktatasi kozeggel kapcsolatban,
ismertetjiik a tanulasi kornyezettel 6sszefiiggd jellemzdit is.

Eredmények: A perfekcionizmus adaptiv vagy maladaptiv formait szamos tényezdvel dssze-
fliggésben vizsgaljak. A kiilonboz6é méréeszkozok mindkét faktor mérésére alkalmasak, de
eltéré6 megkozelitést alkalmaznak. A perfekcionizmus adaptiv jellege tovabbra is vitatott;
emiatt a jovobeni kutatdsok szamara érdemes fokuszt helyezni arra, hogy kik szamara és
milyen helyzetekben valhat kedvezd vonassa.

Kovetkeztetések: A megfeleld méréeszkoz kivalasztasaban érdemes a vizsgalni kivant fak-
torok alapjan donteni. Van, amelyik a gyerekkori jellemzdkre is vonatkozik, mig mas az
adaptiv, maladaptiv, nem perfekcionista kategoriakra tamaszkodik, vagy a szocialis aspek-
tust ragadja meg. A jovobeli kutatasok longitudinalis megkdzelitése lehetové teheti a perfek-
cionizmus idébeli valtozasainak megfigyelését, ezaltal szélesebb korti informaciot nyujtva
a témarol. Emellett érdemes a masokra iranyuld perfekcionizmus hatésait is alaposabban
feltarni, kiilonos tekintettel a tarsas kornyezetre gyakorolt hatasokra.

Kulcsszavak: perfekcionizmus, perfekcionizmus mérdeszkdzok, adaptiv és maladaptiv per-
fekcionizmus, akadémiai perfekcionizmus
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BEVEZETES
A perfekcionizmus definicidja

A perfekcionizmus definicidja szerint az
egyén a tokéletesség és az irrealisan magas
teljesitmény elérésére torekszik (Flett &
Hewitt, 2002). Ehhez gyakran kothetd
a szorongas, a tulzott kritikus onértékelés
a teljesitményiikkel ¢és a viselkedésiikkel
kapcsolatban. Emellett megjelenhet a kétel-
kedés abban, hogy meg tudnak felelni
a sajat maguk vagy masok altal veliik szem-
ben tamasztott elvarasoknak (Hewitt &
Flett, 1991; Stoeber, 2011).

A perfekcionizmus kialakulasa kisgyer-
mekkorban elkezdddik, azonban az iskola-
ban szerzett élmények megerésithetik azt,
foként a tehetséges és jol teljesitd tanulok
esetében (LoCicero & Ashby, 2000; Pfeiffer
& Stocking, 2000). Emiatt fontos iskolai
vonatkozasban vizsgalni. Mivel a perfek-
cionizmus negativ kovetkezményekkel is
jarhat, ami karos hatédssal lehet a didkok
érzelmi és tanulmanyi jollétére, igy ennek
segitheti az iddben
torténd intervenciot (Fong & Yuen, 2009).
Ehhez 1ényeges, hogy ismerjiik kialakula-
sanak folyamatat, illetve meglassuk azokat
a tlineteket, amelyek jelenlétére utalnak.
A perfekcionizmus iskolai vonatkozéasara
részletesebben a Perfekcionizmus oktatasi
kozegben és A tanulasi kornyezet optimali-
zalasa cimi alfejezetekben tériink ki.

A legtobb kutaté a perfekcionizmust
diszpozicioként irja le (Stoeber, 2018),
amelynek kozponti elemei kodzé tartozik
a tokéletességre vald torekvés, a tulzo elva-
rasoknak valé megfelelési vagy. Tovabbi
jellemzé az egyén Onkritikus hozzaallasa
sajat viselkedése és teljesitménye értékelése
soran (Nagy, 2019). A perfekcionizmust

korai felismerése

ezért Osszefliggésbe hozzak az imposztor-
szindroma jelenségével is (Olah & Olajos,
2024). Az elméletek szerint a perfekcio-
nizmus viszonylag allandé gondolkodasi,
érzelmi és viselkedési mintat jelent az élet
tobb, de nem feltétleniil minden teriiletén.
Gyakran tertiletspecifikus, ami azt jelenti,
hogy a perfekcionizmus csak az életvezetés
bizonyos teriiletein jelenik meg, példaul az
iskolai teljesitményben vagy a munkaban
(Stoeber, 2018). Habar az elterjedt elméletek
dimenzidként tekintenek ra, mas forrasok-
hoz hasonldéan (Hewitt & Flett, 1991; Mills
& Blankstein, 2000; Nagy, 2019) hasznalni
fogjuk a ,,perfekcionista” megfogalmazast
is, mely a magasabb perfekcionizmusérté-
ket jeloli.

A perfekcionizmus kutatasat évtizede-
ken at az a felfogas hatarozta meg, amely
szerint ez a vonas negativ tulajdonsag, és
szoros kapcsolatban all a pszichopatologi-
aval (Amaladevi et al., 2020). Az 1980-as
éveket ez az egydimenzids szemlélet uralta,
amely alapjan a perfekcionizmusra neuro-
tikus és diszfunkcionalis eredetli tulaj-
donsagként tekintettek, amely lehetetlenné
teszi az emberek szamara, hogy teljesit-
ményiikkel kapcsolatban biiszkeséget, elé-
gedettséget éljenek meg (Stoeber & Otto,
20006). A perfekcionizmust tehat unidimen-
zionalis, maladaptiv személyiségvonasként
irtak le a korai elméletalkotok (Adler, 1956;
Horney, 1950). A tobbdimenzios elkiilonités
egyik legelterjedtebb formaja az adaptiv és
a maladaptiv perfekcionizmus megkiilon-
boztetése. Bar Hamachek (1978) az 1970-
es évek végén kozzétette javaslatat a per-
fekcionizmus két formajanak (normalis
és neurotikus) megkiilonboztetésére, az
1980-as években tovabbra is az volt az
uralkodo allaspont, hogy a perfekcioniz-
mus mindig neurotikus, diszfunkcionalis és
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pszichopatologidra utalo jelenség (Stoeber
& Otto, 2006). Az empirikus eredmények
alatamasztottak ezt a nézetet. A klinikai
populacioval végzett vizsgalatok a depresz-
szioval, kényszerbetegséggel és étkezési
zavarokkal  diagnosztizalt  klienseknél
a perfekcionizmus megemelkedett szintjét
talaltak (Ranieri et al., 1987; Rasmussen &
Eisen, 1992). A nem klinikai populaciokkal
végzett vizsgalatok szerint a perfekcioniz-
mus Osszefiigg a magasabb szintii distresszel
¢és a depresszioval, a szorongassal, valamint
az étkezési zavarokkal kapcsolatos patolo-
gias tiinetekkel (Flett et al., 1989; Hewitt et
al., 1989). Mindezek a tanulmanyok azon-
ban a perfekcionizmus egydimenzids méré-
sére tamaszkodtak (Burns, 1980; Garner et
al., 1983; Weissman & Beck, 1978).

Az elmult két évtized kutatasai feltartak
a perfekcionizmus osszetett, multidimen-
zionalis természetét, és ennek eredménye-
ként tobb tipusat is leirtak. A kiilonféle
modellek eltéré6 megkozelitéseket alkal-
maznak. Tanulmanyunkban a vonas szintii
perfekcionizmusdimenzidkra  helyezziik
a hangsulyt, amelyek elsdsorban Hewitt és
Flett (1991), valamint Frost és munkatarsai
kutatasaihoz kapcsolodnak (1990, 1993),
egy rovid fejezetben azonban kitériink
a kategoria alapti megkdzelitésre is.

Adaptiv és maladaptiv perfekcionizmus

Az egydimenzids perfekcionizmusszem-
Iélet az 1990-es évek elején valtozott meg,
amikor két kutatocsoport egymastol fiig-
getleniil irta le a perfekcionizmus multi-
dimenzionalis jellegét (Frost et al., 1990;
Hewitt & Flett, 1991). Tanulmanyunk-
ban elsdként a perfekcionizmus adaptiv
¢és maladaptiv formait elkiilonité felosz-
tast mutatjuk be, ezt kdvetéen a késObbi

fejezetekben ratériink a tobbtényezds
modellek bemutatasara. Az adaptiv-ma-
ladaptiv felosztasnak megfeleléen a per-
fekcionizmus mai értelmezése szerint
a magas személyes elvarasok jelenthetik
a perfekcionizmus adaptiv oldalat, mig
a tulzott aggodalom és a kétségek egyér-
telm@ien hatranyosak az egyénre nézve. Ez
a megkozelités azt feltételezi, hogy pusztan
a magas elvarasok nem feltétleniil karosak,
amennyiben a célok sikeres teljesitése elé-
gedettséget és biiszkeséget eredményez
(Nagy, 2019).

Adaptiv perfekcionizmus
Az adaptiv perfekcionizmus tehat a defini-
ciok alapjan pozitiv hatassal lehet a magas
teljesitmény elérésére, és kooperaciot
igényl6 kornyezetben hozzéjarul az alkal-
mazkodashoz is (Stoltz & Ashby, 2007).
A Hewitt—Flett-féle modellben a szelfo-
rientalt perfekcionizmusdimenzié jelenti
a perfekcionizmus adaptiv oldalat (Hewitt
& Flett, 1991). Pozitiv pszichés velejaroi
kozé tartozik, hogy magasabb élettel valo
elégedettséggel, énhatékonysaggal és isko-
lai motivacioval jar. Emellett kapcsolatban
all a jobb vizsgateljesitménnyel ¢és tanul-
manyi eredménnyel, valamint Osszefiigg
az aktiv megkiizdési modokkal, az adaptiv
érzelemszabalyozassal és a tarsas tamoga-
tds magasabb észlelt mértékével (Stoeber
& Otto, 2006). Az adaptiv perfekcionis-
tak gyakrabban alkalmaznak eredményes
stratégiakat, igy hatékonyabban képesek
beosztani a tanuldsra forditott id6t, vala-
mint az eléforduld nehézségek ellenére is
fenn tudjak tartani az érdeklodésiiket és
kontrollalni tudjak a viselkedésiiket (Mills
& Blankstein, 2000; Nagy, 2019). Ennek
megfeleléen magasabb tanulmanyi teljesit-
ményt képesek elérni (Mills & Blankstein,
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2000). Az adaptiv perfekcionizmus értel-
mezését és egyértelmi elkiilonitését nehe-
ziti azonban, hogy negativ kimenetekkel is
Osszefiliggést mutat, példaul a vizsgaszoron-
gassal (Stoeber et al., 2009), az allapot- és
vonasszorongassal, illetve a neuroticizmus-
sal is talaltak kapcsolatot (Flett et al., 1989).

Maladaptiv perfekcionizmus
A maladaptiv perfekcionizmus gyakran
megfigyelt velejardja a magas teljesitmény-
elvarasok kialakitasa, valamint a sajat elért
eredmények onkritikus értékelése (Rice &
Stuart, 2010). A Hewitt—Flett-féle modell-
ben a tarsas elvarasként megélt dimen-
zi6 jelenti a perfekcionizmus maladaptiv
oldalat (Hewitt & Flett, 1991). A maladap-
tiv perfekcionistak esetében magas a kor-
nyezet iranyitasdnak igénye is (Stoltz &
Ashby, 2007). A vonas fobb ismertetdje-
gye tovabba az irredlisan magas mércék
felallitasa, a kivalo teljesitményre torekvés
masok negativ értékelésének elkeriilése
érdekében, illetve az arra vald képtelenség,
hogy a sajat teljesitmény elégedettséggel
toltse el az egyént (Enns & Cox, 2002).
A maladaptiv perfekcionizmus Osszefiigg
a magas szint{i szorongassal és a folyama-
tos aggodalmaskodassal, illetve az alacsony
énhatékonysaggal (Dunkley et al., 2000).
Emellett tanuldsi kornyezetben kothetd az
erésebb vizsgaszorongashoz is (Stoeber et
al., 2009). A maladaptiv perfekcionizmus
tovabbi velejaroja a stressz, a depresszio,
a bizonytalan felndttkori kotédés (Chang,
2008). Kifejezetten a maladaptiv perfek-
cionista vonasok kozé tartozik tovabba
a hibakkal kapcsolatos ruminacio, amely
anegativ érzelmek szabalyozasi deficitjéhez
vezethet (Frost et al., 1990). Szamos kutatas
feltarta a maladaptiv perfekcionizmus ¢és
a kiilonboz6 negativ érzelmek kapcsolatat,

azonban kevés meggy6z6 adat all rendel-
kezésre a pozitiv érzelmek vonatkozasaban
(Amaladevi, 2020).

Perfekcionista torekvések és
aggodalmak

A masik elterjedt perfekcionizmus-elmélet
egy kétfaktoros modellben kiiloniti el a per-
fekcionista torekvéseket ¢és az aggodalma-
kat (Flett et al., 1995). A torekvések azokat
a perfekcionizmus-aspektusokat ragadjak
meg, amelyek a perfekcionista személyes
normakat és a tokéletességre valod énori-
entalt torekvést tiikrozik. Gyakran pozitiv
kapcsolatot mutatnak olyan jellemzokkel,
folyamatokkal és eredményekkel, amelye-
ket kivanatosnak vagy adaptivnak tartanak
(pl. lelkiismeretesség, aktiv megkiizdés,
pozitiv affektus; Stoeber, 2018). Az aggo-
dalmak a perfekcionizmus olyan aspektu-
sait ragadjak meg, amelyek a hibak miatti
szorongast, a cselekedetekkel kapcsolatos
kétségeket, a masok negativ értékelésé-
t6l valo félelmet, valamint az elvarasok és
a teljesitmény kozotti eltérés érzését tiik-
rozik. Kovetkezetesen pozitiv kapcsolatot
mutat olyan jellemzdkkel, amelyeket nem-
kivanatosnak ¢és maladaptivnak tartanak.
Ilyen vonas példaul a neuroticizmus, az
elkeriild megkiizdés vagy a negativ affektus
(Stoeber, 2018).

Masokra iranyulé perfekcionizmus

A  masokra iranyuld perfekcionizmus
a Hewitt—Flett altal kialakitott elmélet har-
madik aspektusa (Hewitt & Flett, 1991),
amely azonban a kialakitott kétfaktoros
modellben nem szerepel, hiszen sem az
adaptiv, sem a maladaptiv dimenziéhoz nem
sorolhatd (Stoeber, 2018). Stoeber (2014)
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a masokra iranyul6d dimenziot a perfekcio-
nizmus sotét formajaként irja le. Ebben az
eseten a személyek nem 6nmaguktol varjak
el a tokéletességet, hanem masoktdl, emiatt
er6sen kritikusak azokkal szemben, akik
nem teljesitik a kovetelményeiket (Stoe-
ber, 2018). Mig Frost (1993) ezt korabban
a pozitiv affektusokhoz sorolta, a kés6bbi
kutatasok Osszefiiggésbe hoztak a narciz-
mussal, az antiszocialis viselkedéssel és
a machiavellizmussal (Sherry et al., 2014;
Stoeber, 2014, 2018). Ami a tarsadalmi
célokat és a tarsadalmi értékorientaciokat
illeti, a masokra iranyuld perfekcionizmus
pozitiv kapcsolatot mutatott a dominancia-
célokkal, az individualista és versengd érté-
korientacioval, és negativ Osszefiiggésben
allt a proszocialis célokkal (Stoeber, 2018).
A masokra iranyuld perfekcionizmus-
bol fakado viselkedések eldsegitik a tarsa-
dalmilag eldirt perfekcionizmus megerdsi-
tését a tarsaknal, ami a depresszios tiinetek
kialakulasat eredményezheti tarsas kor-
nyezetben (Chen et al., 2017). Ehhez kap-
csolodo kutatdsi eredmény, hogy az anyak
masra iranyuld perfekcionizmusa elérejelzi
a lanyaik depresszios tiineteinek longitu-
dinalis ndvekedését (Smith et al., 2017).
Egyetemistak esetében a tarsas elvarasként
megélt perfekcionizmus kapcsolatban all
a kozvetlen tarsas kornyezet (csaladtagok,
romantikus partnerek és kortarsak) altal
kifejezett perfekcionizmuselvarasokkal
(Smith et al., 2017). Azonban a kutatasok
alapjan nem tisztazott, hogy a kiilonb6z6
jelentés masok, példaul a sziilék és a kor-
tarsak masorientalt perfekcionizmushatasa-
nak erdssége eltér-e (Smith et al., 2019).

Adaptiv/maladaptiv perfekcionizmus
vagy perfekcionista torekvések és
aggodalmak?

A szakirodalmakat olvasva nem mindig
egyértelmil, hogy a kutatasok melyik per-
fekcionizmuskoncepciot (lasd: 2. tablazat)
és mérdeszkodzt hasznaljak. Frost és mun-
katarsai (1993) a két azonos nevili perfek-
cionizmusskala (Frost et al., 1990; Hewitt
& Flett, 1991) 6sszehasonlitasaval igyekez-
tek tisztazni, hogy az eltéré megkdozelitést
alkalmazd mérdeszkozok valoban kiilon-
b6z0 vonasokat tartalmaznak-e. Ezaltal
lathatjuk, hogy az egyes perfekcionizmus-
dimenziok az eltérd mérdeszkdzokben
hogyan kapcsolodnak egymassal. A fak-
torelemzés alapjan a perfekcionizmus két
tipusat kiilonitették el, amelyeket tokéletes-
ség miatti aggodalomnak és tokéletességre
valo torekvésnek neveztek el. Az elobbihez
tartoznak: hibak miatti aggodalom, szii-
161 kritika, sziil6i elvarasok, a sajat visel-
kedés helyességének megkérddjelezése,
illetve a kiilsdleg elvart perfekcionizmus.
Az utdbbi magaban foglalja az dSnmagunk-
kal szembeni elvarasok, szervezettség/
Osszeszedettség, szelforientalt perfekcio-
nizmus és masokra iranyuld perfekcioniz-
mus alskalakat. Emellett a Frost-féle kér-
doéiv Osszesitett pontszama ugy tiinik, hogy
a perfekcionizmus globalis dimenziojat
tiikkrozi, amely korreldl a Hewitt—Flett-féle
szelforientalt €s a tarsas elvarasként megélt
skalakkal, de kevésbé szoros kapcsolatban
all a masokra iranyuld skalaval. A Frost-
féle személyes normak skaldja a legszo-
rosabb kapcsolatban a Hewitt—Flett-féle
szelforientalt perfekcionizmus skalajaval
allt. A Hewitt—Flett-féle tarsas elvarasként
megélt perfekcionizmus a Frost-féle hibak
miatti aggodalommal, sziiléi elvarasokkal

ALKALMAZOTT PszicHOLOGIA 2024, 26(2): 101-135.



106 TOTH ENIKO — JAGODICS BALAZS

¢és sziiléi kritikdval mutatott korrelaciot
(Frost et al., 1993).

A pszichopatologiai tiinetekkel Ossze-
fliggd tartalmak a negativ affektushoz
kapcsolodnak leginkabb (pl. hibak miatti
aggodalom, tarsas elvarasként megélt per-
fekcionizmus), mig az ,.egészségesebb”
jellemzék a pozitiv affektussal mutat-
nak Osszefiiggést (pl. személyes normak,
masokra iranyuld perfekcionizmus) (Uo.).
Mas kutatasok azonban a masokra iranyuld
dimenziot kototték a pszichopatidhoz, és
a mai értelmezés szerint kiilon dimenzio-
nak tekintik (Stoeber, 2018). A negativ
affektusok pozitiv Osszefiiggést mutattak
a depresszioval és a tokéletesség miatti
aggodalommal. A tokéletességre torekvés
viszont csak a pozitiv faktorokkal mutatott
pozitiv korrelaciot. Ez a perfekcionizmus
pozitiv, adaptiv aspektusait tiikrozi, mig
a tokéletesség miatti aggodalom a nega-
tiv, maladaptiv perfekcionizmust jelenti,
amelynek legfontosabb jellemzdje az érté-
kelés miatti aggodalom (Frost et al., 1993).

Tehat a két multidimenziondlis mérd-
eszkdz 0Osszehasonlitasakor két jol elkii-
16nithetd, a perfekcionizmust altalanosan
mérd dimenziot tartak fel, amelyet pozitiv
teljesitményre torekvésnek és maladap-
tiv értékelési aggodalmaknak neveztek el
(Uo.). E megfogalmazas szerint az lathato,
hogy a torekvések az adaptiv perfekcio-
nizmust, mig az aggodalmak a maladaptiv
dimenziot jelentik. Igy a két fogalom nem
kiilonithetd el egymastol. Ezt megerdsiti
tovabba, hogy a perfekcionizmust mérd
egyik skala (az APS-R roviditett valtozata)
leirasa alapjan a torekvések skala az adap-
tiv, mig a diszkrepanciaskala a maladap-
tiv vonasara reflektal (Reinhardt et al.,
2023). Utobbi onkritikus vonulata miatt
a szakirodalmakban gyakran onkritikus

perfekcionizmus elnevezéssel jelenik meg
(Dunkley et al., 2003). Habar eltéré elneve-
zésekkel illetik a dimenziokat, ugyanarra
az elméletre épiilnek.

Az adaptiv perfekcionizmus valéban
adaptiv?

A perfekcionista torekvések adaptivitasa
vitatott, mivel egyes kutatok szerint a per-
fekcionizmus soha nem lehet egészséges
(pl. Greenspon, 2000). Ehhez hozzajarulhat
a korai kutatasokban elterjedt, korabban
emlitett egydimenzids szemlélet is (Stoeber
& Otto, 2006). Emellett vannak olyan
tanulmanyok, amelyek csak az aggodalma-
kat vizsgaljak, a torekvéseket nem (Stoeber,
2018). Mas nézépontok szerint a magas
szelforientalt  perfekcionizmus  csupan
a tarsadalmilag el6irt perfekcionizmus hia-
nyaban lehet adaptiv (Klibert et al., 2005).
Ez is elésegitheti, hogy inkabb a negativ
jellemzok keriilnek el6térbe a perfekcioniz-
mus kapcsan.

Stoeber (in press) szerint tovabbi agga-
lyt jelent, hogy a torekvések jellemzden
pozitiv korrelaciot mutatnak az aggodal-
makkal, amelyek szintén egyiitt jarnak
a maladaptiv jellemzokkel (és negativ
kapcsolatot mutatnak az adaptivakkal).
Tovabba a torekvések pozitiv kapcsolatot
mutathatnak a nemkivanatos jellemzékkel
még akkor is, ha az aggodalmakkal valo
atfedést statisztikailag kontrollaljak. A kri-
tikai észrevételek kozé tartozik az is, hogy
egyes eredmények szerint a maximalista
torekvések negativ kapcsolatban allnak
a hatékonysaggal. A magas foku perfekci-
onista torekvésekkel rendelkezé emberek
szamara hosszabb id6t vesz igénybe egy
feladat elvégzése, anélkiil, hogy jobb fel-
adatteljesitményt mutatnanak (Stoeber
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& Eysenck, 2008). Emellett a torekvések
Osszefliggenek a munkafiiggdség tiinete-
ivel. A magas torekvésekkel rendelkezd
emberek tulzottan és kényszeresebben dol-
gozhatnak, mint az alacsony torekvéstiek,
mivel internalizaltak a konyortelen munka-
moralt (Stoeber & Damian, 2016). Ezek az
eredmények megkérddjelezik a perfekcio-
nista torekvések adaptivitasat, ezért Stoe-
ber (in press) szerint érdemes keriilni az
»adaptiv perfekcionizmus” megnevezést.
A perfekcionista torekvések adaptivitasara
inkabb ugy kell tekintenlink, mint egyfajta
empirikus kérdésre, és megvizsgalni, hogy
ezek a torekvések mikor és kik szamara
jelenthetnek valoban elényt (Gaudreau,
2013). Ugyanakkor a perfekcionizmus
adaptiv oldalat erésiti az is, hogy az azzal
egyiittjard kitartas, elszantsdg, pontossag
¢és a személyes célok meghatarozasa alapve-
téen fontos és hasznos tulajdonsagok (Frost
et al., 1990).

A perfekcionizmus mérése

A szakirodalmi attekintést aszerint végez-
tiik, hogy melyek a legtdbbet hivatkozott
cikkek a ,,perfectionism” (perfekcionizmus)
kifejezésre (forras: Google Scholar). Ennek
megfeleléen fontosnak tartjuk kiemelni
Frost és munkatarsai modelljét (1990; 7367
idézés), Hewitt és Flett modelljét (1991;
5867 idézés), illetve Slaney és munkatarsai
modelljét (2001; 1803 idézés).

Emellett a Connected Papers (connec-
tedpapers.com) nevii oldalon dsszevetettiik,
hogy a modellek mennyire szoros kapcso-
latban allnak mas cikkekkel:

Frost és munkatarsai (1990) cikkéhez
szorosan kotheté 1993-es cikkiik, emellett
a kéziratunkban is olvashaté Grzegorek ¢és
munkatarsai- (2004), Enns és Cox- (2002),

Dunkley és munkatarsai- (2003), Hamachek-
(1978) és Burns-cikkek (1980).

Hewitt és Flett (1991) cikkéhez legszo-
rosabban kothetd és altalunk is beemelt
tanulmanyok Flett és munkatarsai (1989,
2002), Frost és munkatarsai (1993), Hamac-
hek (1978), Dunkley és munkatarsai (2000),
Enns és Cox (2002), Cox és munkatar-
sai (2002), Hewitt és munkatarsai (2003),
Slaney és munkatarsai (2001), illetve Stoe-
ber és Otto (2006) cikke.

Slaney és munkatarsai (2001) cikkéhez
szorosan kothetd Burns (1980), Bieling ¢és
munkatarsai (2003), Dunkley és munka-
tarsai (2003), Enns & Cox (2002), Frost és
munkatarsai (1990, 1993), Grzegorek és
munkatarsai (2004), Hewitt és Flett (1991),
Rice és munkatérsai (1998), Rice és Ashby
(2007), Slaney és munkatarsai (1995), Stoe-
ber és Otto (2006) és Suddarth és Slaney
(2001) cikke.

A perfekcionizmusnak  kiilénb6zo
méréeszkozei vannak, és mind eltérd
dimenziokat irnak le. Az alabbiakban
a harom legszélesebb korben alkalmazott
kérdéivet mutatjuk be (Stoeber, 2018).

Frost Multidimenzionalis Perfekcionizmus
Skala (FMPS; Frost et al., 1990,
magyarul: Dobos & Piko, 2017, 2018)

A 35 tételes FMPS magyar nyelvl valida-
lasat Dobos ¢és Piké (2017; 2018) végezte
el. A valaszadas egy otfoku Likert-skalan
lehetséges. A kérdéiv hat alskalat tartal-
maz: Hibak miatti aggodalom (HA; a hiba-
zas lehetdsége negativ érzelmi reakciot valt
ki, a hibat az egyén kudarcként értelmezi),
Onmagunktol valé elvarasok (OE; énma-
gunkkal szembeni magas elvarasok); Sziil6i
elvarasok (SzE; a sziilok az egyén teljesit-
ményét illetéen tul nagy elvarasokkal ren-
delkeztek); Sziil6i kritika (SzK; a személy
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sziilei tal kritikusak voltak); Viselkedés
miatti kételyek (VK; aggodalom amiatt, hogy
a feladatot nem volt képes jol megoldani)
és Osszeszedettség (O; rend iranti vagy;
Dobos, 2022). Az énmagunktdl valod elva-
rasok a perfekcionista torekvéseket jelzik,
a hibak miatti aggodalom (né¢ha kombinalva
a cselekedetekkel kapcsolatos kételyekkel)
pedig az aggodalmakat. A tobbi alskala
a perfekcionizmus mas elemeire fokuszal:
a szil6i elvarasok és a sziil6i kritika a per-
fekcionizmus fejlodési eldzményeire utal-
nak (Damian et al., 2013), az Gsszeszedett-
ség pedig a torekvésektdl és aggodalmaktol
elkiiloniil (Kim et al., 2015; Stoeber, 2018).

Hewitt—Flett Multidimenzionalis
Perfekcionizmus Kérdorv (HF-MPS;
Hewitt & Flett, 1991; magyarul: Olajos et
al., 2021)

A HF-MPS magyar nyelvii validalasat
Olajos €s munkatarsai (2021) végezték.
A skala 24 tételt tartalmaz, és a perfekcio-
nizmus harom dimenzidjat méri: a szelfo-
rientalt, a tarsas elvarasként megélt, vala-
mint a masokra iranyuld perfekcionizmust.
A kérddiv tételeire a valaszadas hétfoka

Likert-skalan lehetséges.

Habar a kérdéiv a perfekcionista visel-
kedés motivacioit kiilonbozteti meg (Seder-
lund etal., 2020), a kutatasok mégis hasznal-
jék a torekvések és aggodalmak mérésére
is. Ebben az értelmezésben a szelforientalt
tipus a perfekcionista torekvések, a tarsas
elvarasként megélt pedig a perfekcionista
aggodalmak mutatdja. A masokra iranyuld
tipus egy kiilonallo dimenzidt képvisel,
amelynek egyedi jellemzo6i vannak, ezért
fontos, hogy ne a térekvések mutatojaként
hasznaljuk (Stoeber, 2018).

Kurtovic és munkatarsai (2019) szerint
a skalan elkiilonitett dimenziok kozotti f6

kiilonbség nem a viselkedésre vonatkozik,
hanem a targyra, amelyre a perfekcionista
tendencidk iranyulnak: onmagunk felé,
masok felé vagy a masokkal szembeni elva-
rasok érzékelésére. Ugyanakkor Kasik és
munkatarsai (2021) leirjak, hogy a dimen-
ziok elkiiloniilése viselkedéses szinten is
értelmezhet6. A szelforientalt perfekcio-
nizmus azt a meggy6zdodést tiikrdzi, hogy
a tokéletesség elérése, illetve az arra ira-
nyuld torekvés fontos a személynek. Ezt
alapvetéen pozitiv dimenzidonak tartjak,
amennyiben nem tarsul vele a hibak miatti
aggodalom ¢és a masok értékelésétdl vald
félelem (Stoeber & Otto, 2006). Mas szer-
z0k is leirjak, hogy a személy 6nmagaval
szemben tamasztott magas elvarasai alapve-
téen nem okoznak életvezetési nehézséget.
A perfekcionizmus azonban nem tekinthetd
adaptivnak abban az esetben, ha megje-
lenik a teljesitményszorongas, illetve ha
a személy onbecsiilése kudarc esetén csok-
ken. Tovabbi problémas kdvetkezményekre
utal, ha nehézségekbe iitkozik a segitségké-
rés, valamint ha az elvartnak megfeleld tar-
sas vagy kognitiv teljesitménynek kevésbé
tud oriilni a személy (Kasik et al., 2021).
A tarsas elvarasként megélt perfekcioniz-
mus dimenzidja azt a meggy6zodést tiik-
rozi, hogy az egyén altal nyujtott tokéletes-
ségre valo torekvés fontos masok szamara.
Ekkor a viselkedést, gondolkodast a masok
altal felallitott célok és elvarasok hataroz-
zak meg. Ez alapvetden maladaptiv jellem-
zOkkel tarsul (Frost et al., 1990), azonban
abban az esetben lehetséges pozitiv kime-
netele is, ha a személy képest hatarokat
huzni a sajat és masok altal elvart igények
kozott, 6nalloan hoz dontéseket, és vallalja
azok kovetkezményeit. A vonds azonban
hatranyossa valik, ha az egyén masok hata-
sara onmagatol alapvetden tavol allo célokat
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tiz ki. Ebben az esetben a megfelelési vagy
hajtja, igy a sikert sem magénak tulajdo-
nitja. Amennyiben Ggy érzi, nem tud meg-
felelni, jellemz6 ra a halogatas, a kifogas-
keresés, ez pedig folyamatosan taplalja az
alacsony 6nbecstilést (Nagy, 2019; Stoeber,
2015). A masokra iranyul6 perfekcionistak
szerint fontos, hogy masok is torekedjenek
a kifogastalan teljesitményre, és tokéletesek
legyenek (Hewitt & Flett, 1991). Ezt ma mar
a torekvésektdl és aggodalmaktol elkiilo-
niilé dimenzionak tekintik (Stoeber, 2018).
Ez a vonds annak fiiggvényében tekinthetd
maladaptivnak, hogy az egyén tud-e oriilni
masok megfeleld teljesitményének, illetve
hogy képes-¢ dicséretet megfogalmazni
masok felé, mivel természetesnek gondol-
jék a magas teljesitményt. Ezek a vondsok
gyakran magyarazzak tarsas problémaikat
és gyenge interperszonalis kapcsolataikat,
amelyek kovetkezménye lehet a tarsas izo-
lacié és a szorongas (Rice et al., 2014).

Majdnem Tokéletesség Skala (Almost
Perfect Scale — Revised, APS-R; Slaney et
al., 2001; roviditett valtozata: Rice et al.,
2014, magyarul: Reinhardt et al., 2023)
A Majdnem Tokéletesség Skala atdolgozott
valtozatat (APS-R) Slaney és munkatarsai
(2001) készitették el. A tételeket hétfoka
Likert-skalan kell értékelni. Az APS-R
harom alskalat tartalmaz: személyes elva-
rasok, rendezettség/fegyelem, diszkre-
pancia. Az elvarasok a perfekcionista
személyes normakat, az eltérés az elvara-
sok és a teljesitmény kozotti ellentmondas
negativ érzését, az Osszeszedettség pedig
a rend ¢€s a tisztasag preferencigjat jeloli.
Az elvarasok a perfekcionista torekvések,
az eltérés pedig a perfekcionista aggo-
dalmak mutatoja. Az Osszeszedettséget
nem szabad a perfekcionista torekvések

mutatdjaként hasznalni, hiszen mint az
FMPS szervezettség alskalaja kiilon faktort
alkot (Nagy, 2019). A személyes elvarasok
skala alapjan értékelhetd, hogy a személy
perfekcionista-e vagy sem. A diszkrepan-
cia (megfelelési hiany) dimenzié pedig
azt mutatja meg, hogy a perfekcionizmus
adaptiv vagy maladaptiv. Elébbire ala-
csony diszkrepancia- és magas Onma-
gaval szembeni elvaras érték jellemzo,
mig a maladaptiv perfekcionizmus esetén
magas a diszkrepancia- és az elvarasérték.
Ezzel ellentétben az alacsony perfekcio-
nizmus esetében alacsonyak a diszkrepan-
cia- és elvaraspontszamok is (Kasik et al.,
2021). A Majdnem Tokéletesség Skala rovi-
ditett valtozatat Rice és munkatarsai (2014)
készitettek el, magyarra forditasat pedig
Reinhardt és munkatarsai (2023) végezték.
Osszesen nyolc tételbdl 4ll a méréeszkdz,
amelybdl négy a kitolté dnmaga elé felalli-
tott sztenderdjeinek és teljesitményelvara-
sainak mértékét méri (torekvések), a masik
négy item pedig a személyes torekvések-
tol észlelt tavolsagot és az ehhez kothetd
onkritikat és szorongast dsszegzi (diszkre-
pancia). Mindkét alskalan minimum négy,
maximum huszonnyolc pont érhetd el,
hiszen hétfokti Likert-skalan jelolhetoek
a valaszok (Reinhardt et al., 2023).

A mérdeszkozok attekintésébdl lathato,
hogy bar a kérddivek alskaldinak vannak
sajatos aspektusai, érdemes a személyes
normakat és a magas elvarasokat a perfek-
cionista torekvések mutatdinak tekinteni,
mig az aggodalmak kozé a hibak miatti
szorongast, a tarsadalmilag eléirt perfekci-
onizmust és a diszkrepanciat lehet sorolni.
Ez a kiilonbségtétel 1ényeges a szakiroda-
lom Osszetettsége miatt, mivel a mutatok
nagyon hasonlé kapcsolatokat mutatnak
az adaptiv és a maladaptiv jellemzdkkel

ALKALMAZOTT PszicHOLOGIA 2024, 26(2): 101-135.



110 TOTH ENIKO — JAGODICS BALAZS

(Stoeber, 2018). Habar a harom bemutatott
kérdéiv eltérd koncepcid mentén késziilt, az
egyes mérdeszkozok dimenzidi jelentGsen
Osszefliggenek. A kovetkezdkben tablazat
formajaban mutatjuk be, hogy az egyes
kutatasokban milyen kapcsolatot talaltak az
alskalak kozott (1d. 1. tablazat).

A perfekcionizmus csoportalapu
megkozelitése: a harmas és a 2x2-es
modell

A kutaték tobbféle perfekcionizmusmo-
dellt fogalmaztak meg, amelyek a perfek-
cionista vonasok mintazatai alapjan kiilon-
b6z6 csoportokat kiilonitenek el. Kozel
negyven évvel ezelott Hamachek (1978) azt
javasolta, hogy a perfekcionizmusnak két
formajat kiilonboztessiik meg: a ,,normalis”,
pozitiv és a ,neurotikus”, negativ format.
Ezt kovetden két megkozelités alakult ki.
Az elsé egy dimenzidalapu elképzelés,
amely a torekvések és aggodalmak mentén
irja le a perfekcionizmust (Frost et al., 1990;
Hewitt & Flett, 1991). A masodik egy kate-
goriaalapu elképzelés, amely a perfekcio-
nizmus egészséges ¢s egészségtelen formait
kiiloniti el. Mindezek ellenére nem minden
tanulmany talalta gy, hogy a perfekcio-
nista torekvések és az egészséges perfekcio-
nizmus csak pozitiv jellemzdkkel tarsulnak
(Stoeber & Otto, 2006). Ezért Stoeber és
Otto (2006) harmas modelljiikben meghata-
roztak egy nem perfekcionista csoportot is.

Gaudreau ¢és Thompson (2010) elmélete
ehhez hasonléan a kategoriaalapi megko-
zelitést alkalmazza. Ebben elismeri a két
nagyobb — altala értékeld aggodalmaknak
¢és személyes normaknak hivott — dimenzié
elkiilonitését, ugyanakkor javasolta a 2x2-
es modell ezen dimenziok személyen beliili
differencialt szervez6désének vizsgalatat

is. Az elmélet szerint nem Onmagukban
a dimenzidk a legfontosabb jellemzodk a per-
fekcionizmus tekintetében, hanem a vonasok
kozotti kolesonhatas. A modell a két dimen-
zi6 alapjan négy altipust kiilonit el: nem
jelenlévé perfekcionizmus (alacsony aggo-
dalmak és normak), tiszta személyes normak
(magas normak ¢és alacsony aggodalmak),
tisztan értékeld aggodalmak (magas aggo-
dalmak és alacsony normak), illetve kevert
(magas aggodalmak és normak).

A vonasokon tul: a perfekcionizmus
inter-és intraperszonalis szintje

Hewitt és munkatarsai (2017) szerint a per-
fekcionizmus ~ konceptualizalasa  harom
atfogd komponensbdl all: a vonasbeli perfek-
cionizmusbol (Hewitt & Flett, 1991), a per-
fekcionista kogniciokbol (Flett et al., 1998) és
a perfekcionista énbemutatasbol (Hewitt et
al., 2003). Ujabb modelljiikben inter- és int-
raperszonalis szinteket is elemeznek (Hewitt
et al., 2017). A perfekcionista énbemutatas
(Hewitt et al., 2003) talmutat a perfekcioniz-
muson mint személyiségbeli diszpozicion,
mivel a hatterében allo motivacios elveket
vizsgalja az Onszabalyozas szemszogébdl.
Hewitt és munkatarsai (2003) szerint ennek
két kozponti célja van: egyrészt eldsegitent,
hogy a kornyezete tokéletesnek észlelje
az egyént, illetve megakadalyozni annak
a benyomasnak a kialakuldsat, hogy valaki
nem felel meg a magas elvarasoknak. Ennek
megragadasara harom szempontot kiilonboz-
tettek meg: a perfekcionista énbemutatast,
a tokéletlenség ki nem mutatdsat és a toke-
letlenség elhallgatasat. Az onreprezentaciot
az az igény vezérli, hogy tokéletesnek tiinjon
valaki azaltal, hogy masokat leny(igoz. Ezzel
szemben a tovabbi két fogalom a megel6zésre
vonatkozik. A tokéletlenség kimutatasanak
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hianya magaban foglalja az olyan helyzetek
elkeriilését, amely ravilagitana egy személyes
hianyossagra vagy hibara, mig az elhallgatas
esetén az egyén nem ismeri be aggodalmait,
hibait, mert fél a negativ értékeléstél (Hewitt
et al., 2017). Egy magyarorszagi kutatasban
kozépiskolas didkokat vizsgaltak, amely
soran a perfekcionista énbemutatds a 14—15
évesek korében volt a legjellemzdébb, és
a lanyok mutattak a legmagasabb értékeket
a hibak elrejtése alskalan. Az eredmények
szerint érdemes a jovGben nagyobb hangsulyt
fektetni a tarsas aspektusok feltarasara a per-
fekcionista énbemutatas tarsas onértékelésre
gyakorolt direkt hatasa miatt (Nagy-Szabo &
Molnar, 2023).

A perfekcionizmus interperszonalis
jellegével kapcsolatban érdemes megem-
liteni azokat a kutatdsokat, amelyek a tar-
sas Osszehasonlitasi folyamatok tiikrében
vizsgaljak a vonast. Egy kozépiskolas
lanyok korében végzett longitudinalis fel-
mérés megallapitotta, hogy az onkritikus
perfekcionizmus ¢és a kiilsd megjelenést
illetd felfelé irdnyul6 tarsas sszehasonlitas
egyiittesen képes bejosolni a depresszids
tiineteket és a sajat kiils6hoz fiz6d6 elége-
detlenséget (Etherson et al., 2022). A kiils6é
megjelenésre vonatkozo, teriiletspecifikus
perfekcionizmus mas eredmények szerint is
hozzajarul a felfel¢ irdnyulod 6sszehasonlités
kovetkeztében 1étrejove  elégedetlenség
kialakulasahoz (McComb & Mills, 2021).

A perfekcionista torekvések és
aggodalmak osszefiiggései

A kovetkezOkben bemutatjuk azokat
a kutatasokat, amelyekben a perfekcionista
torekvések és aggodalmak Osszefiliggéseit
vizsgaltak (1. tablazat). Az elemzés elké-
szitése soran igyekeztiink 0sszegyijteni az
Osszes olyan kutatast, amely tobb mérdesz-
kozt is alkalmaz, de a tablazat nem tekint-
hetd a téma szisztematikus attekintésének.
Habar a perfekcionizmus mérdeszkozei
eltéréek, ugyanazon az  elméleten
alapulnak. Emiatt lathatd, hogy melyik kér-
doiv alskalai mely masik(ak)kal hozhatok
Osszefliggésbe. A tablazatban bemutatott
eredmények alapjan lathato, hogy a torek-
vések €s az aggodalmak kozott nem talaltak
negativ 0sszefliggést, minden esetben pozi-
tiv korrelaciot mutattak az eredmények.
Ez meger6siti Stoeber (in press) aggalyat
a dimenziokkal kapcsolatban, hiszen 6 is
leirta, hogy a torekvések jellemzden pozitiv
korrelaciot mutatnak az aggodalmakkal,
amelyek szintén egyiitt jarnak a maladaptiv
jellemzdkkel (Stoeber, in press). Ez mutatja
a perfekcionizmus komplexitasat, illetve
tovabbi kutatasi lehetéséget nyujt arra
vonatkozoan, hogy hogyan lehet a perfekci-
onizmus adaptivitasat megtartani az aggo-
dalmak megjelenése nélkiil.
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1. tablazat. Az egyes perfekcionizmusdimenzidk kozotti osszefiiggések.
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A perfekcionizmus eltéro jellemzokkel

valo dsszefiiggése

Lathatjuk tehat, hogy a perfekcionizmus
vizsgalatara tobbféle mérdeszkozt fejlesz-
tettek ki. Stoeber és Otto (2006) nyoman

készitettiink egy tablazatot, amelyben olyan
kutatasokat gytjtottiink 0ssze, amelyekben
a fels6oktatasban tanulok perfekcionizmu-
sat vizsgaltak kiilonféle faktorok mentén

(2. tablazat).

2. tablazat. A hallgatoi perfekcionizmust vizsgald méréeszkozok és dsszefliggéseik

. Minta (pl. egye- | Mérdesz- | . ., . L
Cikk . . . Dimenziok Mivel vizsgaltak
temi hallgatéok) | koz(ok)*
Ashby & ) Normal ) o
123 egyetemi kisebbrendiiség érzés (ad.

Kottman, i APS-R (adaptiv) per- .

hallgato o -, mal. +), halogatas (ad. -,

1996 fekcionizmus L

- mal. +), intimitassal kap-
Neurotikus
. csolatos nehézségek (ad. -,
(maladaptiv) )
o mal. +), szorongas (ad. -,
perfekcioniz-
mal. +)
mus
Rice et al., 464 egyetemi FMPS, Adaptiv per-
1998 hallgato APS-R fekcionizmus | |, . |
- onértékelés (mal. -), de-
Maladaptiv »
o presszid (mal. +)
perfekcioniz-
mus
Dunkley et | 443 egyetemi . ) aktiv megkiizdési stratégi-
: FMPS Torekvések ]
al., 2000 hallgato ak, gondtalansag
distressz, megkiizdési sti-
Aggodalmak lusok elkeriilése, csokkent
tarsas tamogatas

Suddarth & | 191 egyetemi FMPS, Adaptiv per-

Slaney, 2001 | hallgato APS-R fekcionizmus | kontrollhely (ad -, mal.
Maladaptiv +), vonasszorongas (ad. -,
perfekcioniz- | mal. ),
mus
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. Minta (pl. egye- | Méroéesz- | ., . L

Cikk . . o Dimenziok Mivel vizsgaltak

temi hallgatok) | koz(ok)*

Enns et al., 96 orvostanhall- | HFMPS, | Adaptiv per- | lelkiismeretesség (ad. +,

2001 gato FMPS fekcionizmus | mal. -), teljesitménnyel

valo elégedettség (ad. -),
Maladaptiv . g gl )
L neuroticizmus (mal. +),
perfekcioniz- B
depresszio (mal. +), re-
mus
ménytelenség (mal. +)
412 felndtt jaro- jarébetegek: lelkiisme-
Cox et al.,, beteg, 288 egye- FMPS Adaptiv per- | retesség (ad. +, mal. -),
2002 temi hallgato, 96 fekcionizmus | neuroticizmus (ad. +, mal
orvostanhallgato +), depresszi6 (ad. +, mal
-), orvostanhallgatok:
. kozelmultbeli és varhato
Maladaptiv o ]
o tanulmanyi eredmény (ad.
perfekcioniz- o
+), neuriticzmus (ad. +,
mus .
mal. +), depresszi6 (ad. +,
mal. -)

Periasamy & | 260 egyetemi APSR Adaptiv per-

Ashby, 2002 | hallgato fekcionizmus | kontrollhely: mal. és ad.
Maladaptiv magasabb belsé kontroll,
perfekcioniz- | mint a nemperf., de a mal.
mus magasabb kiilsé kontroll,
Nemperfekci- | mint az ad.
onista

Bieling et al., | 198 egyetemi FMPS, Adaptiv per- | vizsga pozitiv hatasa (ad.

2003 hallgato HFMPS | fekcionizmus | +), negativ hatasa (ad. +,

mal. +), vizsgateljesitmény

. (ad. +), vizsgara val¢ fel-
Maladaptiv o
L késziiltség (mal. -), terv,

perfekcioniz- .

hogy tobbet (ad. +, mal. +)
mus

/kevesebbet (ad. -, mal. -)

tanuljanak
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. Minta (pl. egye- | Méroéesz- | ., . L
Cikk . . o Dimenziok Mivel vizsgaltak
temi hallgatok) | koz(ok)*
Grzegorek et | 273 egyetemi APS-R Adaptiv per-
al., 2004 hallgato fekcionizmus | 6nértékelés (ad. +),
Maladaptiv onkritikus depressziod
perfekcioniz- | (mal. +), tanulmanyi at-
mus laggal vald elégedettség
Nemperfekei- | (ad. +)
onista
onértékelés (ad. +, mal. -),
) ) vonasszorongas (mal. +),
Mobley et 251 egyetemi Adaptiv per- .
; APS-R L depresszid (mal. +), tanul-
al., 2005 hallgato fekcionizmus .
manyi atlaggal valo elége-
dettség (ad. +, mal. -)
Maladaptiv
perfekcioniz-
mus
Nemperfekci-
onista
. ) FMPS,
Rice et al., 241 egyetemi Adaptiv per- L .
; HFMPS, L elkeriil6 kotodési stilus
2005 hallgato fekcionizmus )
APS (ad. -, mal. +), szorongd
Maladaptiv kotodesi stilus (ad. -, mal.
perfekcioniz- | +)
mus
Arslan et al., | 535 egyetemi FMPS Ada[')tiv. per-
2010 hallgato fekcionizmus
Maladaptiv maganyossag (mal. +)
perfekcioniz-
mus
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. Minta (pl. egye- | Méroéesz- | ., . L
Cikk . . o Dimenziok Mivel vizsgaltak
temi hallgatok) | koz(ok)*
230 egyetemi Adaptiv per-
Capan, 2010 & HFMPS PHVP
hallgato fekcionizmus
Maladaptiv
perfekcioniz- | halogatas (ad. -), élettel
mus vald elégedettség (ad. +)
Masokra ira-
nyulo perfek-
cionizmus
Hassan et al., | 100 egyetemi HEMPS Adaptiv per- | teljesitményelvarasok (ad.
2012 hallgato fekcionizmus |+, mal. +)
Maladaptiv
perfekcioniz-
mus
Al-Naggar et | 250 egyetemi FMPS Adaptiv per- | szocialis szorongas (ad. +,
al., 2013 hallgato fekcionizmus | mal. +)
Maladaptiv
perfekcioniz-
mus
538 egyetemi
hallgato és 773 ,
Molnar et al., o Adaptiv per-
kronikus beteg- | HFMPS L L
2020 ] . fekcionizmus | neuroticizmus (ad. -, mal.
ségben szenvedd )
) +), észlelt stressz (mal. +),
felnott B ]
- lelkiismeretesség (ad. +,
Maladaptiv .
o mal. -), extraverzi6 (mal.
perfekcioniz- o
-), depresszios tiinetek (ad.
mus
- -, mal. +),
Masokra ira-
nyulé perfek-
cionizmus
Sederlund et | 206 egyetemi HFMPS, | Adaptiv per-
al., 2020 hallgato FMPS fekcionizmus
Maladaptiv halogatas (mal. +)

perfekcioniz-

mus
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. Minta (pl. egye- | Méroéesz- | ., . L
Cikk . . o Dimenziok Mivel vizsgaltak
temi hallgatok) | koz(ok)*
kiégés (ad. +, mal. +),
. . maganyossag (mal. +),
Dobos et al., | 1148 egyetemi Adaptiv per- o .
FMPS L. boldogsagtol valo félelem
2024 hallgato fekcionizmus ]
(ad. +, mal. +), reményte-
lenség (mal. +)
Maladaptiv
perfekcioniz-
mus

Megjegyzés: * APS = Majdnem Tokéletesség Skala, FMPS = Frost-féle Multidimenzionalis
Perfekcionizmus Skala, HFMPS = Hewitt—Flett-féle Multidimenzionalis Perfekcionizmus Skala,
ad. = adaptiv perfekcionizmus, mal. = maladaptiv perfekcionizmus

A tablazatban egyetemi hallgatokat vizsgalo
kutatasokat gyujtottiink dssze. A dimenzi-
okat tekintve lathatjuk, hogy a perfekcio-
nizmus formait el6szor normal-neurotikus,
majd adaptiv-maladaptiv és torekvések-
aggodalmak alapjan kiilonitették el. Emel-
lett, ahol a Hewitt—Flett-féle skalat hasz-
naljak, ott a legtobb esetben a masokra
irdnyulé format nem vizsgaljak. Sokaig
azt feltételezték, hogy ez a dimenzi6 csu-
pan a perfekcionista torekvések egy masik
aspektusa (Frost et al., 1993). Ezt ma mar
kiilon dimenzidnak tekintik, igy az adap-
tiv-maladaptiv elkiilonitésbe nem foglalhatd
bele. Az Osszegyljtott adatokbdl lathato,
hogy a perfekcionizmust milyen sokféle
tényezovel vizsgaltak. Emellett alatamasztja
Stoeber (2018) tovabbi aggalyait a dimenzi-
okkal kapcsolatban abboél kiindulva, hogy
a torekvések pozitiv kapcsolatot mutathat-
nak a nemkivénatos jellemzokkel (Stoeber,
2018). A tablazatban megfigyelhetd, hogy
habar a maladaptiv dimenzié csupan nega-
tiv faktorokkal van osszefiiggésben, addig
az adaptiv nem csupan pozitiv tényezokkel
korrelal pozitivan.

A perfekcionizmus kialakulasa

Sziilok szerepe
A perfekcionizmus kialakulasat vizsgalo
tanulmanyok gyakran Osszefiiggésbe hoz-
zak a vonast a sziiléi nevelési stilussal és
a kotédéssel. A tekintélyelvii sziiléi stilus
a perfekcionizmus tobb maladaptiv aspek-
tusaval (pl. a hibakkal kapcsolatos aggo-
dalmakkal, a sajat képességekben vald
kételkedéssel) hozhatd kapcsolatba. Egyes
kutatasi eredmények szerint az elnéz6 szii-
161 magatartas kevesebb, mig mas vizsga-
latok szerint az elhanyagolo sziiléi maga-
tartds tobb kritikai érzéssel jart egyiitt
a sziilék részérdl, az adaptiv perfekcioniz-
mussal azonban a sziil6i stilusok egyike
sem volt kapcsolatban (Hibbard & Walton,
2014). Kvalitativ és kvantitativ vizsgalatok
elozetes bizonyitékot szolgaltattak arra,
hogy a torekvések mutatdi szocialis tanu-
lasi mechanizmuson keresztiil (Bandura,
1977), azaz a sziil6k perfekcionizmusanak
megfigyelése és utanzasa révén alakulnak
ki. Ezzel szemben az aggodalmak mutatoi
a tarsadalmi elvardsok mechanizmusan
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keresztiil alakulnak ki, vagyis a sziil6i
elvarasokkal, kritikaval és sziiléi kontrol-
lal kapcsolatos feltételes sziil6i jovahagyas
kovetkezményeként (Damian et al., 2013;
Speirs et al., 2009).

Yildiz és munkatarsai (2020) meta-
analizisilkben hét tanulmanyt vizsgal-
tak, amelyekben tobbségében egyetemi
hallgatok vettek részt, kisebb részt pedig
kozépiskolasok ¢és felnbttek szerepel-
tek. Az elemzés szerint a perfekcionista
torekvések és az autoriter, autoritativ €s
védelmezd sziiléi stilusok kozott gyenge
pozitiv kapcsolatot talaltak, mig a megen-
gedd sziiloi stilus esetében nem lett szig-
nifikdns az eredmény. Utdbbi ugyanis
nagyon kevés iranymutatast €s szabalyt ad,
emiatt nem talalhattak Osszefliggést egy
olyan dimenzidval, amely magaban foglalja
a magas személyes normakat és az onkriti-
kat. Lathatjuk, hogy a gyermek perfekcio-
nista torekvései és a sziil6i stilus kapcsolata
volt, ahol gyenge mértékben beigazolo-
dott, mig mas eredményekben nem talaltak
Osszefliggést. A gyermek perfekcionista
aggodalmait tekintve gyenge pozitiv kap-
csolatot talaltak a sziilok tekintélyelvi,
védelmez6 ¢és megengedd stilusa kozott.
Az aggodalmak ¢és a sziil6i stilusok kozotti
kapcsolat iranya négy tanulmany kivételé-
vel mindegyikben negativ volt. A kapcsolat
nagysagat tekintve két tanulmanyban kdze-
pes szintl, a tobbi esetén gyenge kapcsola-
tot talaltak (Yildiz et al., 2020).

Damian és munkatarsai (2013) longitu-
dinalis kutatasaban serdiilék és sziileik per-
fekcionizmusdnak Osszefiiggéseit vizsgal-
jak. Az eredmények szerint az észlelt sziil6i
elvarasok eldre jelezték a tarsadalmilag el6-
irt perfekcionizmus longitudinalis noveke-
dését: azok a serdiilok, akik az els6 iddpont-
ban ugy érzékelték, hogy sziileik magas

elvarasokat tamasztanak veliik szemben, az
els6 és a masodik idépont kozott fokozott
szocialisan eldirt perfekcionizmust mutat-
tak azokhoz képest, akik hasonld érzések-
r6l nem szamoltak be. A szelforientalt per-
fekcionizmus esetében nem talaltak ilyen
kapcsolatot.

Rice és munkatarsai (2005) ugy vélik,
hogy a perfekcionizmus az idealizalt tel-
jesitményhez kapcsolodd —attitidok  és
értékelések internalizalt parositasaként
valosulhat meg, amelyek egyiittesen eldre-
jelzik a bizonytalan kdtodést. A maladaptiv
perfekcionistak eldrevetitik, hogy minden
olyan személyes teljesitmény, amely elma-
rad az idealis normatdl, ,,nem elég jo” az
onértékelés fenntartasahoz, és valdszini-
leg tarsadalmi kritikat és rosszallast valt ki
(Dunkley et al., 2003).

A kotédési szakirodalom azt mutatja,
hogy a biztonsagosan kotédé hallgatok
rugalmasabb és adaptivabb problémameg-
old¢ stratégiakat, jobban kontrollalt érzelmi
allapotokat, valamint koherensebb ¢és integ-
raltabb énképet mutatnak a bizonytalanul
kotodokhoz képest (Brennan & Shaver,
1998; Lopez, 2001; Searle & Meara, 1999).
Vieth és Trull (1999) féiskolai hallgatokkal
kapcsolatosan arrdl szamolt be, hogy az
anyak és apak masokra iranyuld perfekci-
onizmusa nem allt szignifikdns kapcsolat-
ban a szocidlisan eldirt perfekcionizmussal.
Ezzel szemben mas eredmények szerint
gyenge pozitiv kapcsolat van az anyak
masorientalt ¢és lanyaik tarsas elvarasként
megélt perfekcionizmusa kozott (Cook &
Kearney, 2014; Smith et al., 2017). Ez a kap-
csolat az apak esetében nem jelent meg.

A perfekcionizmus teriiletei
Mig Hewitt és Flett (1991) a perfekcio-
nizmust minden teriiletet érinté altalanos
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diszpozicidonak tekinti, egyes tanulmanyok
szerint a perfekcionizmus szintjei jelen-
tos kiilonbségeket mutatnak, tehat teriilet-
specifikusnak tekintheté (Stoeber, 2018).
Ezt el6szor a ,karrierista anyak” korében
mutattak ki (Mitchelson & Burns, 1998),
mivel a tanulmany szerint a vizsgalt ndk
perfekcionizmusértéke  magasabb  volt
a munkahelylik esetében, mint az otthoni
tokéletességre torekvésnél. Hasonlo bizo-
nyitékot szolgaltat az a sportolok korében
végzett vizsgalat, amely magasabb perfek-
cionista értéket talalt a sportteljesitményt
illetden, mint a tanulmanyokkal kapcsolat-
ban (Dunn et al., 2005). Egy hazai tanul-
manyban azt talaltak, hogy mig azok a sze-
mélyek, akik perfekcionizmusa adaptivan
volt jellemezhetd, rajuk a sport élvezete,
a lelkes elkotelezddés, a fejlddésre torekves
¢és az érzelmi kdzosségi tamogatas a legjel-
lemz6bb, a maladaptiv perfekcionizmussal
jellemezhet6 személyeket pedig az erdltetett
elkotelez6dés mellett az egyéb prioritasok,
a kozosségi nyomas és a személyes befek-
tetés (veszteség) jellemezte (Piké & Berki,
2019). Tehat a tanulmanyok azt sugalljak,
hogy ha az élet egyik teriiletén perfekci-
onista valaki, nem feltétleniil jelenti azt,
hogy mas teriileteken is az (Stoeber & Stoe-
ber, 2009).

Azt, hogy mely életteriileten jelenik
meg leginkabb a perfekcionizmus, Slaney
és Ashby (1996) interjumoddszerrel vizs-
galtak felndttek korében. Egy kivételével
minden résztvevd megemlitette szakmai
vagy tanulmanyi munkajat (36 f4). Mas
résztvevok ide soroltak kapcsolataikat (21
résztvevd), a hazimunkat/takaritast (14),
a gyermeknevelést (9), a hobbikat, tarsa-
sagi életiiket és szabadidds tevékenysé-
geiket (8), személyes megjelenésiiket (5),
Onbecsiilésiiket (3), valamint az atlétikat és

a vallasi életet (1-1). Az eredmények arra
utalnak, hogy a perfekcionistak tobbsége
a munkadjat/tanulmanyait tekinti a perfekci-
onizmus altal leginkabb érintett teriiletnek
(Stoeber & Stoeber, 2009). Ezért a kovet-
kez6kben a tanulmanyokkal kapcsolatos
eredményeket mutatjuk be, kezdve a siker
szerepével.

Tanulmanyi siker szerepe

Az iskolai tanulmanyi siker €s a perfekci-
onizmus kapcsolatat vizsgald kutatasok
szerint a magasabb tanulmanyi eredmény
hajlamosithatja a tanuldkat arra, hogy per-
fekcionistabba valjanak (Flett et al., 2002).
A szerzOk a perfekcionizmus kialakulasa-
ban fontos tényezdének tartjak a serdiilok
vélt vagy tényleges képességét a tokéletes-
ség elérésére, amely az iskolai kdrnyezetben
elért személyes sikereiken alapul.

A perfekcionizmus ¢és a tanulmanyi
eredmény kozotti pozitiv kapcsolatot sza-
mos tanulmany kimutatta (Accordino et al.,
2000; Gaudreau, 2012; Kyeon et al., 2010;
Stoeber & Rambow, 2007). Ezt az ered-
ményt tobb kutatds is gy értelmezi, hogy
a tanulmanyi siker a perfekcionizmus fej-
16dési elézménye. A vizsgalatok tobbsége
azonban keresztmetszeti jellegi volt, igy
nem értelmezhetd ok-okozati Osszefiiggé-
sekben vagy idébeli értelemben (Damian
et al., 2016). Ezért egy tanulmanyban meg-
vizsgaltak a longitudinalis kapcsolatokat
a torekvések, aggodalmak, a tanulmanyi
eredmény ¢és a hatékonysag kozott, meg-
vizsgalva a tanulmdanyi sikert mint a per-
fekcionizmus el6zményét. Az eredmények
alapjan a tanulmanyi eredmény ko6zds
tényez0 a torekvések és aggodalmak kiala-
kulasaban, mig a tanulmanyi hatékonysag
csak a torekvések kialakulasaban jatszik
szerepet (Damian et al., 2016). Ugyanakkor
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ezek az eredmények a valtozok kozotti
Osszefliggéseket mutatjdk meg, és nem
tisztazzak azt a kérdést, hogy a siker oko-
zoként, kovetkezményként vagy fiiggetlen
kisérdjelenségként vesz-e részt a perfek-
cionizmus longitudinalis ndvekedésében.
Az elemzések alapjan azonban kézenfekvo
hipotézisnek tiinik, hogy a perfekcioniz-
mus és a tanulmanyi sikeresség egymast
kolesonodsen erdsitd rendszert alkotnak.

Emellett felmeriilt, hogy mind a szii-
161 nyomas (Damian et al., 2013), mind az
iskolai versenykdrnyezetbdl eredé nyomas
fontos szerepet jatszhat a perfekcionizmus
kialakulasaban és/vagy fenntartasaban
(Damian et al., 2016). Ezenkivil a tarsas
Osszehasonlitas és a teljesitménynormakat
elésegitd iskolai kdrnyezet szintén kedvezd
tényez0 a perfekcionizmus kialakulasa-
hoz. Ezért a magas készségekkel és magas
tanulmanyi eredménnyel rendelkezé tanu-
16k hajlamosabbak ra az ismételt sike-
rélményeik miatt, amelyek szamukra azt
bizonyitjak, hogy a tokéletesség elérhetd
(Flett et al., 2002).

Mas kvalitativ kutatasok arra utalnak,
hogy a tanulmanyi sikerrel kapcsolatos
tapasztalatok nemcsak a térekvések, hanem
a perfekcionista aggodalmak kialakulasa-
hoz is hozzajarulnak. A kiemelkedé telje-
sitményt ny1;jto serdiilék ugy gondolhatjak,
hogy tanulmanyi sikereik ndvelik masok
elvarasait, és fokozott kiilsé nyomast érez-
nek, ami viszont ndveli maximalista aggo-
dalmaikat (Speirs Neumeister, 2004; Speirs
Neumeister et al., 2009).

Perfekcionizmus oktatasi kozegben
Habar a perfekcionizmus kialakuldsa mar

a korai életszakaszban elkezdédik, az isko-
lai élmények megerdsithetik, elsésorban

a magasan teljesitd és tehetséges didkok
korében (LoCicero & Ashby, 2000; Pfeiffer
& Stocking, 2000). Emiatt gyakran vizs-
galjak a perfekcionizmust a tanulmanyok
terén, mert a vonas kialakulasara hatast
gyakorolhat az iskolai kozeg.

Mivel a maladaptiv perfekcionizmus
karos hatéassal lehet a gyermekek érzelmi és
tanulmanyi jollétére, az ilyen vonasok korai
felismerése segiti az idoben torténd beavat-
kozast (Fong & Yuen, 2009). Mar altalanos
iskolas korban is kimutathato, hogy a szel-
forientalt perfekcionizmus negativan kap-
csolodik a tanuldsi stresszhez. A szelfori-
entalt tanulasi perfekcionizmus erésebbnek
bizonyul a lanyoknal, mint a fitknal, amit
magyarazhat a lanyok fizikai és mentalis
érettsége ebben az életkorban. Ugyan-
ezen okbol kifolydlag altalanos iskolai
eredmények szerint a lanyok hatékonyab-
ban megbirkoznak a tanulasi problémakkal,
ezért kevésbé szenvednek a tanulasi stressz-
tol és a kiégéstdl, mint a fitk (Yang & Chen,
2016). Tovabbi megfigyelés ennél a korosz-
talynal, hogy a nagy teljesitményt elérok
kozott gyakoribb az adaptiv perfekcioniz-
mus, és az iskolai teljesitmény erdsebben
valik az énképiik részévé (Fong & Yuen,
2009). Tekintetbe véve, hogy a maladaptiv
perfekcionizmus Osszefiigg tobbek kozott
akiégéssel, a depresszioval, a tarsas szoron-
gassal, valosziniisithetd, hogy hosszabb id6
sziikséges az érdemjegyekben valé megje-
lenéshez (Nagy & Molnar, 2017).

A serdiilékort illetéen altalanos egyetér-
tést tiikkroz a szakirodalom abban a tekintet-
ben, hogy ez egy érzékeny idészak a per-
fekcionizmus kialakulasaban (Flett et al.,
2002; Gilman & Ashby, 2006; Stoeber &
Childs, 2011). A kutatok szerint az olyan
kontextualis tényezOk, mint az értékelést
hangsulyozo iskolai kornyezet, szerepet
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jatszhatnak a perfekcionizmus kialakula-
saban, fenntartasaban vagy fokozasaban
(Flett et al., 2002). Emellett fontos tényezd
lehet még, hogy a serdiilék fokozottan
érzékenyek  masok  teljesitményelvara-
sai irant, és jobban tisztaban vannak az
iskolai teljesitményiik kovetkezményeivel
(Damian et al., 2016). Egy hazai kutatasban
11-12 ¢és 1617 éves serdiiloket vizsgal-
tak. Mindkét korcsoportban a didkok kdzel
harmadat soroltak a perfekcionistak kozé,
meger6sitve a kiilfoldi kutatasi eredménye-
ket. Emellett a perfekcionistak kétharmada
mutatta az adaptiv jellemzdket mindkét
¢letkori csoportban, mig egyharmaduknal
a maladaptiv perfekcionizmus sajatossa-
gait allapitottak meg (Kasik et al., 2021).
Az iskolaban sikeres serdiilok esetében
megnd a tudoményos hatékonysag érzése,
hajlamosabbak a torekvések novekedésére,
mert a tokéletesség lehetségesnek tlinik
szamukra (Flett et al., 2002). Ezt a szerzdk
azzal magyarazzak, hogy a perfekcioniz-
mussal egyiitt jaro érzékenység az értékeld
visszajelzések irant megerdsiti a személyi-
ségvonast. Ezt a hipotézist a személyiség
szocialis kognitiv elmélete is alatdmasztja,
amely szerint a sikerélmények és a megndo-
vekedett énhatékonysag egylittesen maga-
sabb célokra valo torekvéshez vezetnek,
mivel az emberek altaldban hajlamosak
arra, hogy feliil akarjak mulni korabbi tel-
jesitményiiket, és torekedjenek a fejlodésre
(Damian et al., 2016). Egy serdiiloket vizs-
galo longitudinalis kutatasban pozitiv kap-
csolatot mutattak ki a tanulmanyi eredmény
¢és a perfekcionizmus kozott. A tanulmanyi
teljesitmény minden idépontban pozitivan
jelezte elére a szelforientalt perfekcioniz-
must és a tarsadalmilag el6irt perfekcioniz-
must. Ezzel ellentétben egyetlen iddpont-
ban sem jelezte elére a perfekcionizmus

barmely forméaja a tanulmanyi eredményt,
ami ravilagit arra, hogy a perfekcionizmus
inkabb a tanulmanyi eredmény kovetkez-
ménye, mintsem elézménye. Osszességé-
ben ezek az eredmények arra utalnak, hogy
a tanulmanyi sikert megtapasztalo serdii-
16knél nagyobb valdszintiséggel tovabb nd
a perfekcionizmus szintje, ami novelheti
a stresszel szembeni sebezhetdségiiket
(Endleman et al., 2022).

Akadalyozo tényez6 lehet, hogy az
iskolai teljesitmény egy szinten til nem
fokozhato, igy a sikeres tanulok szamara
e bizonyos szint elérése utan nehéz meg-
¢lni a fejlodést. Ez magyarazhatja a torek-
vések ¢és aggodalmak kozotti pozitiv
Osszefiiggéseket, hiszen, ha a tanuld mar
nem érzi ugy, hogy magasabb teljesitményt
tudna elérni, akkor megjelenhet az ezzel
kapcsolatos aggodalom. Emellett ha a diak
»csupan” a mar elért szintet tudja fenntar-
tani, akkor még nagyobb nyomast helyez-
het ra az esetleges hibak miatti aggodalom,
amelyet mar nem tud kompenzalni a telje-
sitmény fokozasa.

A serdild didkok perfekcionista
torekvésével kapcsolatos kutatasok kimu-
tattak, hogy az szamos, a tanulmanyi sikert
jelz6 eredménnyel jar egyiitt (Stoeber &
Childs, 2011). A torekvések kapcsolddnak
a magas tanulmanyi célokhoz, az alacsony
tanulmanyi halogatashoz, valamint a tanul-
manyi hatékonysaghoz és eredményesség-
hez (Stoeber & Rambow, 2007; Stornelli et
al., 2009). Ezzel szemben az aggodalmak
tobbnyire az olyan, alacsony tanulmanyi
sikerességre utaldé negativ eredmények-
kel jarnak, mint a kudarctdl valé félelem,
a vizsgaszorongas, az alacsony tanulma-
nyi hatékonysag ¢és teljesitmény (Bong
et al., 2014; Stoeber & Rambow, 2007).
Kozépiskolasok korében azok a diakok,
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akik magas kovetelményeket tdmasztot-
tak magukkal szemben, magasabb szint{i
énhatékonysagrol szamoltak be azokhoz
képest, akik kiilsé nyomast éreztek arra,
hogy tokéletesek legyenek (Ford et al.,
2023). Van azonban néhany olyan tanul-
many, amelyben a perfekcionista aggo-
dalmakat a magas iskolai teljesitménnyel
hoztak 6sszefiiggésbe 4. és 7. osztalyos dia-
koknal (Stornelli et al., 2009). Ugyanakkor
a perfekcionizmus és a tanulmanyi siker
mutatdi kozotti Osszefiiggéseket vizsgald
kvantitativ tanulmanyok tobbsége kereszt-
metszeti elrendezést alkalmazott (Damian
et al., 2016).

Egyetemistak esetében az adaptiv per-
fekcionizmus inkabb az adaptiv tanulasi
stratégiakkal és a magasabb tanulmanyi
sikerességgel fligg Ossze, mig a maladap-
tiv dimenzi6é a kevésbé hatékony stratégi-
akhoz kapcsolodik, és inkabb kapcsolo-
dik a kiégéshez (Luo et al., 2016; Rice &
Ashby, 2007). Utobbi eredményt magya-
razza a nehéz vagy unalmas feladatok ese-
tén hidnyzo kitartas (Mills & Blankstein,
2000). Emellett egy kutatasban kimutattak,
hogy a motivacionak medialé hatdsa van
a szelforientalt perfekcionizmus és a kiégés
kozott (Chang et al., 2016).

Szintén hallgatok esetében a perfekci-
onizmus ¢és a tanulmanyi eredmény kozott
mediator volt az onértékelés (Park et al.,
2020). Emellett tobb kutatasban is vizsgal-
tak a halogatas és a perfekcionizmus kap-
csolatat: a tarsas elvarasként megélt dimen-
zi6 esetélben pozitiv, mig a szelforientalt
perfekcionizmusndl negativ Osszefiiggést
talaltak (Busko, 1998; Cakici, 2003; Capan,
2010; Cho & Lee, 2022; Lay, 1986). Tovabba
egyetemi hallgatok korében a perfekcio-
nizmus hajlamositd tényez6 a depresszid
kialakulasaban (Chang, 2000; Hewitt &

Flett, 1991; Rice et al., 1998). A tanulmanyi
eredménnyel a szelforientalt perfekcioniz-
mus pozitivan fiiggott 6ssze, mig a tarsas
elvarasként megélt perfekcionizmussal
negativ kapcsolatot talaltak. A személyeken
beliili szinten a tanulmanyi eredmény nove-
kedése a hallgatdk els6é egyetemi évének
végén elore jelezte a tarsas elvarasként meg-
¢lt perfekcionizmus névekedését a masodik
egyetemi éviikkben. Ez az eredmény ravila-
git arra, hogy a tanulmanyi eredmény arra
Osztondzheti az egyetemi hallgatokat, hogy
»emeljék a lécet” a perfekcionista tenden-
ciaik felerdsitésén keresztiil (Blackburn et
al., 2024).

A tanulasi kornyezet optimalizalasa

Amint arr6l kordbban mar szé volt, a magas
iskolai teljesitmény negativ hatassal is lehet
a tanulok fejlédésére. Elofordulhat, hogy
a didk tanulmanyokkal kapcsolatos elko-
telez6dése csokken, akar akkor is, ha csak
kisebb mértékli visszaesést tapasztal a tel-
jesitményében. Emellett a sikeresség hozza-
jarulhat a perfekcionizmus kialakulasahoz,
amely 0sztondzheti a jo teljesitmény eléré-
sét, de ezzel egyiitt az értékeléssel kapcso-
latos szorongast is novelheti (Damian et al.,
2016).

Damian ¢és munkatarsai (2016) a dia-
kok tanulmanyi elkotelezdésének nove-
lésének kulcsat a teljesitményszorongas
csokkentésében latjak. Habar gondolataik
a roman oktatas kontextusaban fogalma-
zodtak meg, ugy gondoljuk, parhuzamot
vonhatunk a hazai kozeggel is. Az iskola
iranti elkotelez6dés folyamatos csdkkené-
sének egyik lehetséges oka, hogy az okta-
tasi felkésziiltség €s a munkaerdpiaci kove-
telmények kozotti szakadék miatt a diakok
megkérddjelezik a tanuldsi erbfeszitéseik
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céljat. Masrészt a magas tanulmanyi telje-
sitmény elérésére vald tilzott dsszpontosi-
tas rendkiviil megterheld (pl. sok idot tol-
tenek iskolai tevékenységekkel vagy hazi
feladatokkal, felkésziiléssel a tanulmanyi
versenyekre). Ez nem csupan a roman, de
a magyar oktatdsi rendszerre is jellemzd,
ugyanis a didkok a felndttek munkaidejéhez
hasonléan napi akar nyolc orat is az iskola-
ban t6lthetnek, amelybe még nem tartoznak
bele az szakkorok €s a hazi feladat elké-
szitése (Martonné & Kollar, 2001). Ebben
a kornyezetben még a jol teljesité diakok is
elveszithetik a tanulasi motivaciot, de kiils6
nyomas hatasara tovabbra is torekedhetnek
a magas teljesitmény (jo jegyek) elérésére.
Emellett a didkok csak korlatozottan fog-
lalkozhatnak azzal, amivel szeretnének, és
akadalyokba iitkdzhet a benniik rejlo leheto-
ségek kiaknazasa, mert az elvart kivalo tel-
jesitmény érdekében eréfeszitéseiket min-
den tantargyra sziikséges Kkiterjeszteniiik
(Damian et al., 2016). Az iskolakban kitiin-
tetés jar, ha valaki kittinGen végzi el a tané-
vet. Ez szintén nem a befektetett eréfeszités
dijazasa, vagy nem a tanuld sajat szintjéhez
vald fejlodésének mértékét mutatja, és még
inkabb arra a gondolkoddsmoédra 6sztonzi
Oket, hogy csak azt tekintsék kivalo teljesit-
ménynek, ha minden targybdl tokéletesen
teljesitenek.

Mindezek tiikrében tehat cél lehetne
a tanulas értékének hangstlyozasa, a kom-
petenciafejlesztésre torténd dsszpontositas,
valamint az iskolai felkészités €s a munka-
erépiac kozotti sszhang megteremtése. Ez
segitené a tanulokat az elkotelezddés meg-
tartasaban, illetve tAmogatna a gyorsan val-
toz6 gazdasagi kornyezethez torténd alkal-
mazkodast (Damian et al., 2016).

Fontos, hogy a diakoknak legyen lehe-
tdsége a kudarc biztonsagos kornyezetben

torténd megélésére és annak megtapasz-
talasara, hogy tobbre képesek, mint az
elért jegyek. A tanulmanyi kudarc negativ
hatassal lehet azokra, akik hosszu ideje
magas tanulmanyi sikereket érnek el, és
akik szamara fontos a magas teljesitmény.
Tovabba fontos fejlesztési teriilet lehet
a kudarckezelés tanitasa, amely segiti az
egészséges stratégiak elsajatitasat a kudarc-
cal valé megkiizdés soran, és lehetévé teszi
a magas tanulmanyi teljesitmény fenntarta-
sat. A modszereknek kdszonhetden a diakok
megtanuljak, hogy ne varjak el maguktol
a tokéletességet, és hogy a tokéletesség nem
is érhetd el minden esetben (Damian et al.,
2016). Emellett fontos, hogy a tanuldkat az
erbfeszitéseikért ¢s ne az intelligenciaju-
kért értékeljék (Dweck, 2000). Az olyan
visszajelzések, mint példaul: ,,azért kaptad
a legjobb jegyet, mert okos vagy, ezért min-
dig a legjobb eredményeket fogod elérni”,
kedveznek a feltételes onértékelés és a per-
fekcionizmus kialakulasanak. A kudarcok
kapcsan a didkok gyakran kovetkeztet-
hetnek arra, hogy mégsem olyan okosak
vagy tehetségesek, mint ahogyan 6k és
kornyezetiik gondoltak. A roéluk alkotott
kép megdrzésének motivacidja vezethet
a perfekcionista attitlid meger6sodéséhez.
Ennek elkeriilése érdekében az erdfeszités
hangstulyozasa segithet a tanuléknak egész-
séges motivaciot kialakitani és a kudarcot
az erdfeszités hianyanak tulajdonitani, amin
0k maguk is képesek valtoztatni. Ezt szin-
tén az iskolai kultura megvaltoztatasaval és
ennek az lizenetnek a tanarokon keresztiil
torténd kozvetitésével lehet elérni (Damian
et al., 2016). Ezen kiviil lényeges az objek-
tivitas, hiszen a jol teljesitd tanulokat gyak-
ran védelmiikbe veszik a tanarok, és jo
jegyet adnak akkor is, ha azok éppen nem
érdemelnék meg (Lee, 1989). Bar a jelenség
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mogott feltételezhetden jo szandék huizodik
meg, a hasonld helyzetek mégis karosan
befolyasolhatjak a tanulok motivaciojat,
mivel megtanuljak, hogy az eredmény hiba
esetén is valtozatlan lesz. Ez megerdsitheti
azt a hitet, hogy ha okosak, akkor eréfeszi-
tés hidnyaban is a legjobb jegyeket kapjak
(Damian et al., 2016).

Erdemes a diakokat az elsajatitasi célok
kitlizésére 0sztondzni a konkrét teljesit-
ményre vonatkozo célitizésekkel szem-
ben. Annak hangstilyozasa, hogy a tanulas
végso célja az Onfejlesztés, segithet azok-
nak a torekvéseknek a csokkentésében,
amelyek masok feliilmulasara és a sajat
kompetencia bizonyitasa vonatkoznak. Ezt
az er6feszités és az egyéni fejlédés megerd-
sitésével érnék el a tarsas Osszehasonlitasi
folyamatok ¢és a normativ visszajelzések
rovasara. Mindazonaltal a cél eléréséhez
jo kiindulopont lehet a felndttek érték-
rendjének megvaltoztatasa és olyan példak
felallitasa, amelyeket a didkok szamara
kovetendének tartunk. A perfekcioniz-
must azonban sokszor a munkaerépiacon is
elvarjak, ami még inkabb eldsegiti annak
erdsitését. Annak ellenére, hogy ezeket
az értékeket a tesztek ¢s a jegyek szerepét
hangstlyoz6 rendszer alakitja, a valtozas
alulrdl felfelé iranyuld mddon is bekovet-
kezhet (Damian et al., 2016).

DiszKUSSZIO

Tehat a perfekcionizmus kutatasanak korai,
egydimenzids megkozelitését (Adler, 1956;
Horney, 1950) mara felvaltottdk a mult-
idimenzionalis elképzelések. A kortars
kutatasok gyakran hasznaljak a perfek-
cionista torekvéseket ¢és aggodalmakat
elkiilonité kétfaktoros modellt, azonban

a perfekcionizmus eltéré aspektusait meg-
ragad6 elméleteket tobb empirikus ellent-
mondas is ovezi. A két dimenzid eltéro,
tobb kutatasi eredmény szerint ellentétes
kapcsolatot mutat a személyiségjellemzok-
kel. A perfekcionizmus mai értelmezése
szerint igy a magas személyes elvarasok
jelenthetik a perfekcionizmus adaptiv olda-
lat, mig a tulzott aggodalom és a kétségek
egyértelmiien kartékonyak az egyénre
nézve (Nagy, 2019).

A perfekcionizmus  tobbdimenzios
meérésére eltérd kérdoivek érhetdk el, ame-
lyek koziil a leggyakrabban az FMPS-t
(Frost et al., 1990), a HF-MPS-t (Hewitt
& Flett, 1991) és az APS-t (Slaney et al.,
2001) hasznaljak (Stoeber, 2018). A tapasz-
talatok szerint a torekvések és aggodalmak
mérésére mindegyik alkalmas, vagyis jol
hasznalhatéak a perfekcionizmus altala-
nos mérésére. Amennyiben a vizsgalat
célja valamely teriiletspecifikus feltarasa,
abban az esetben indokolt a koriiltekintdbb
mérbéeszkoz valasztas. A masokra iranyulod
perfekcionizmus kevésbé kutatott teriilet,
azonban fontos vizsgalni, mert nem csak az
egyén szamara jarhat negativ kovetkezmé-
nyekkel, hanem a tarsas kozegben is hoz-
zéjarulhat a tarsas elvarasként megélt per-
fekcionizmus kialakulasahoz (Chen et al.,
2017; Smith et al., 2017).

A perfekcionizmus gyakran vizsgalt
¢és kutatott jelenség az iskolai kdzegben.
A kutatasok szerint az oktatasi kdzeg nagy-
ban hat a vonas kialakulasara, amelyben
a serdiilékort érzékeny idészaknak tartjak
(Flett et al., 2002; Gilman & Ashby, 2006;
Stoeber & Childs, 2011). Az értékelések,
osztalyzatok és Osszehasonlitasok jelentd-
ségét a kornyezet (iskola, sziilok, tanarok)
egyre inkabb hangsulyozza az iskolarend-
szerben vald elérehaladaskor. Emellett az
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olyan, ekkor bekdvetkezd fejlodési valtoza-
sok, mint példaul az dntudatossag, a kogni-
tiv képességek vagy a tarsas normak tuda-
tossaganak novekedése a perfekcionizmus
kialakulasara valé fokozott fogékonysag
idészakava teszi a serdiil6kort (Damian et
al., 2016).

Tovabbi kutatasok célja lehet a torek-
vések ¢€s aggodalmak Osszefiiggéseinek

segithet, hogy tobb informacionk legyen
arr6l, hogy mikor lehet valoban adaptiv
a perfekcionizmus. Emellett a perfekci-
onizmus longitudinalis kutatasat lehet
kiemelt teriiletként emliteni (Stoeber, 2018).
A perfekcionizmus Osszetett jelenségének
kutatasa hozzajarul a maladaptiv és adap-
tiv formak megbizhatobb elkiilonitéséhez,
valamint a masokra iranyulé dimenzioval

feltarasa. Ez a célkitiizés els6ésorban abban  kapcsolatos ismeretek bdvitéséhez.

SUMMARY

THE DEVELOPMENT, MEASUREMENT AND DIFFERENT APPROACHES TO PERFECTIONISM

Background and objectives: Perfectionism is a personality trait with both positive and neg-
ative connotations. The plethora of theories describing perfectionism can be confusing to
readers of the subject. Therefore, our aim is to provide a comprehensive overview of the
different approaches and measurement tools used to describe perfectionism, along with the
psychological factors associated with this trait. Given that perfectionism is often studied in
the context of education, we also review its characteristics in relation to the learning envi-
ronment.

Results: The dimensions distinguishing adaptive and maladaptive perfectionism are exam-
ined in relation to a number of factors. Different measurement tools assess both aspects,
although they use different approaches. The adaptiveness of perfectionism remains ques-
tionable, highlighting the need for future research to explore for whom and in what situa-
tions it may serve as a beneficial trait.

Conclusions: When selecting the appropriate measuring instrument, it is worth considering
the specific factors to be examined. Some tools assess childhood characteristics, while oth-
ers focus on adaptive, maladaptive, non-perfectionist chategories, or on the social aspect.
The longitudinal nature of future research may allow the observation of changes in perfec-
tionism over time, thus providing a broader range of information on the subject. Addition-
ally, the links with perfectionism towards others should be better explored, as it may have
negative implications not only for themselves but also for others.

Keywords: perfectionism, perfectionism measurement tools, adaptive and maladaptive per-
fectionism, academic perfectionism
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